|

: TMMOB $EH!R PLANCILARI ODASI
| Mesruhyet C.46/3 06640 Yenigehir-Ankara

asz H. QAGATAY KESKINOK
- HOKLOM SOKAK
NO:d4H0. .
KAVAKLIDERE
AHKARA

IBSEHR PLANCLAR ODAS

10.08.1996 Cumartesi giinQl yapilan Danisma Kurulu
Toplantisinda 3. Olaganustii Genel Kurul'da goristle-
cek yonetmelik maddelerinin hazirlanmast igin, 19.
Genel Kurul'da-olusturulan komisyonlarin dnerileri tar-
tigildi. Toplam 24 kiginin-katihmiyla gergeklegsen Da-
mgma Kurulu'na; Genel Kurul'un gorevlendirildigi ko-
mlsyondur Olaganustu Gene f’K‘uruI‘a goturulecek
éneri yonetmelik ve meveut- yonetmehklerdekl degislk-
lik dnerilerini-sundu. v,

Tuzik Degisiklikleri komisyonununun onerileri igerisin-
de Oda'nin ismi ve Oda'ya (iyelik konular en ¢ok tarti-
silan konular oldu. Oda'nin ismi konusunda komisyo-
nun egilimi, "TMMOB Sehir Planlama Mimar ve
Miihendisleri Odas|” olarak degigtirimesi ve kisa adi-

nin "Sehir Plancilarr Odasi” olarak kutaniimasi yolun-
da idi.

Katilan dider GOyeler ise, Oda nin ‘adinin "Sehir Pldnci-
lari Odasi" olarak kalmasi, TMMOB'da da bu ismin
kullaniimasi_igin. caba. gostertlmes: yolunda bir goris
bildirdi. Oda'ya yiiksek isans ve doktora diplomalariyla
tyelik konusunda ise komisyon igerisinde de ayn go-
rigler vardi. Ancak tartigmalar sonucunda Oda'ya
dyelik konusunda ortaya ¢tkan genel egilim TMMOB
tlzesinin esas alinmasi yéniinde oldu.

Yarigmalar Yénetmeligi Komisyonu, konunun teknik
olmasi nedeniyle Olaganiistl Genel Kurul'a kadar bir
taslak hazirlayabilecegini belirtti. Damigma Kuru-
lu'ndan g¢ikan genel “egilim ise, Olaganiisti Genel
Kurul'a bu konunun eksikleriyle de olsa goturiimesi
daha sonra deneyimlerle gelistirilmesi yniindeydi.

Serbest $ehircilik Hizmetleri, Biiro Tescil, Mesleki De-
netim ve E Az Ucret Yénetmeligi Qahgma Grubu, ilgili
yonetmeligin igerisinde "Yetkili Serbest Sehir Plancist

A

-Ucretli Caliganlar Meslek Komitesi ise, SS/SSB'larin
Ucretli-galisan planecilar Gzerinde, galigma kosullarini

tamiminin  da dahil edilmesi, sirketlerde plancinin
sahip olacad: sirket ortaklik hissesinin, diger. ortaklan
TMMOB (yesi olmasi durumunda hisselerin ortaklarin
kayith olduklan Oda sayisina béliminden ’'sonra
¢ikan hisse payindan az olmayacagini belirten bir
maddenin eklenmesi:yéniinde ‘gorigleri odugunu dile
getirdi. Ayrica komisyon, Mesleki Denetim Uygulama- .
sl ve SS/SSB (izerindeki. denet!emeler konusunda ¢a-

A

lismalarint surdurdugunu belirtti.

Toplantiya, 19. Genel Kurul'da olusturulan bu komis-
yonun-disinda Ucretli Calisanlar Meslek~Komitesi ve
Serbest Meslek Komitesi'nden katiimlar vardi. Ser-
best Meslek Komitesi 6zellikle en az iicretin uygulan-
masi konusunda gugliklerin oldugunu, en az dcretin
olmasi gerektigi‘ancak teknik ve idari nedenlerden do-
layt bunun baglayici olmamas! yéniinde gériis bildirdi.

ve sorunlarin behrieméye ‘yonelik olarak yapmis oldu-
gu anket galigmasindan ve sonuglarindan bahsetti.
Bu galismalardan, S$/S$B'larindaki ¢alisma kogullari-
nin tamamen taraflanin insiyatifine gére belirlendigi so-
nucunun ¢iktigint belirtti. Calisma kosullarinin diizen-
lenmesi ve netlesmesi igin taraflar arasinda bir yazili
sGzlesmeyi zorunlu hale getirecek bir yonetmelik mad-
desi 6nerisinde bulundu. Bu konuda Serbest Meslek
Komitesi, L"Jc‘retli Calisanlar Meslek Kombhitesiyle bera-
ber bir calisma 6nerisi getirdi.

Oladantstli Genel Kurul'a goturllecek yénetmelik
maddesi ve degisiklikler konusunda meslektaslarin da
goras ve Onerileriyle galisma gruplarninin hazirliklan
degerlendirildi ve genel edilimler ortaya gikti.



- GENEL KURUL'CA GOREVLENDIRILEN KOMISYONU'NUN HAZIRLADIGI
TUZUK DEGISIKLIGI ONERILERI

Komisyon Uyeleri:
Ahmet Goglis » Bllent Tanik « Dilek Yildiz

1. Tuzik Baghgrnin deg@tmlmesx ve daha sonraki metmler~
de degl§m1§ haliyle kullamimasi :

TMMOB SEHIR PLANCILARI ODASI (SPO)

e s

Oncelu :

Degisiklik:
HENDISLERI ODASI (KISA ADI ILE $EHIR
PLANCILARI ODASI) TUZOGU

2. Tozukteki 1., 3., 4., 81., 82. ve 83. maddelerdeki SPO ki-
saltmalarinin $ehir Plancilar Odast geklinde degnstmlmeSI

Onceki: SPO
Degigiklik:  SehirPlancilari Odasu

3. Tuzikteki 1., 16., 81. ve 84. maddelerdeki YONETMELIK
sbzciklerinin TUZUK olarak diizetiimesi.

™ YONETMELIK

TUZOK
&. UYELIK: Tazikieki 3. Maddenin asagidaki sekilde degisti-
rilmesi

Onceki:

Onceki :
Degigiklik:

Madde 3: (Degisiklik 05.03.1994, 18. Genel
Kurul) SPO'ya tiye olabilmek igin agagidaki ni-
telikleri tagimak gereklidir: ,

a) Thrkiye icinde lisans veya yiksek ||sans di-
zeyinde gehir veya bblge planiamas: 6grenimi
veren resmi ‘kurumlarin birinden Sehir ve
Bdlge Plancisi Gnvani olarak bitirmis olmak
veya 6grenim dizeyinin Tirkiye'dekilerle ayni
oldugu resmen kabul edilmis bulunan sehir

veya bolge planlama egitimi yapan yabanct

kurumlarin  birini  bitirdigini  yurdumuzdaki
yasal mercilere onaylattirmig bulunmak ve do-
layisiyla uzmanltk ve udragsi konusu gehircilik
veya bolge plancilifi oimak,

b) Tirkiye Cumburiyeti uyrugunda bulunmak. |
¢) Yurttaghk haklarindan yararianabilir durum-
da olmak.

d) (Ek 05.03.1994, 18. Genel Kurul) 6235 sa-
yili yasayla ilgili olarak mimarlik ve mihendis-
lik 6grenemi yapan Universitelerin gehircilik
bolamd, kirsii veya enstitiilerinden birinde ge-
hircilik veya bélge plancilif: konularinda dok-
tora yapmis ve Oda'ya lye kayitlar yapiimig
olan kigilerin Gyelik haklan sakhidir.

Madde 3: Sehir Plancilan Odasina (iye olabil-
mek igin asagidaki nitelikieri tagimak gerekli-
dir.

Degisiklik :

TMMOB SEHIR PLANLAMA MlMAR VE MU-

a) Tarkiye icinde lisans veya yiksek lisans di
zeyinde sehir ve bolge planlamast veya kent
sel tasarim dgrenemi veren mimarhk veya mil
hendislik fakiltelerinden birini, sehir plancisi
bblge plancisi, kentsel tasanmci, yikse
sehir plancisi, yiiksek bolge plancist vey.
yiksek kentsel tasanime tinvanini alarak biir
. mig_olmak_ veya_&grenim duzeyinin . Tarki
ye ‘dekileile aym odugu resmen kabul’ edn!mug
bulnan, lisans veya yilksek fisans diizeyinde
sehir planlama, bolge planlama veya kentsel
tasanm egitimi yapan yabanci egitim kurumia-
rindan birini bitirdigi yurdumuzdaki yasal mer-
cilere onaylattirmis bulunmak ve dolayist ile
uzmanlik ve ugrasi konusu. sehircilik, bélge
plancilift veya kentsel tasarim olmak.
b) ayni
c) ayni .
d) 6235 sayili yasayla dgm olarak mlmarhk ve
mihendislik 6grenemi yapan- Gniversitelerin
sehircilik bolimu, kirst veya enstitilerinden
birinden, sehircilik ve bélge planciidi konula-
rinda doktora yapmig olmak."
Bu deglgtkhk igin komxsyonda 3 ve 2 gogdunluk
saglanmugtir. Dilek Yildiz kargi gorilstetir.

5. AMAG : Tiiziikteki 6. Maddenin sonuna bir paragraf eklen-
mesi. ' -

Onceki:

Madde 6: Oda'nin baglica amaglar: sunlardir:
- Ulke ve kamu gikarlan gergevesinde gehir ve
bélge planlamasi meslegi ile ilgili bitlin konu-
arda meslegin ve meslektaglarin gorev ve yet-
kilerini diizenlemek,

- Meslek onur ve haklarini korumak,

5 - Ulke iginde ve diginda tiim resmi ve 6zel ku-
ruluglarla |§b|rhgl yaparak uygulama ve kuram
alaninda meslegln gelismesini saglamak
Gizere her tlrll etkinlikte bulunmak.

6. maddenin sonuna ek:

"~ Sehir ve bolge planiama ve kentsel tasarim
egitiminin ve 6grenciliginin sorunarini incele-
mek; diger-cagdas llkelerde uygiulanan mo-
dellerden de yararlanarak éneriler geligtirmek,
geligtirilen modelierin gerceklestiriimesi igin gir
rigimlerde bulunmak, bu konularda olugturule-
cak &gretim {yesi ve dgrenci komisyonlari {ya
da kollan) ile etkinlikler dizenlemek.

6. ODANIN YONETIM ORGANLARI : Tizikteki 8-
Madde'ye (f) fikrasinin eklenmesi.

Degisiklik :

Madde 7: Oda organlari sunlardir:
a) Oda Genel Kuruly,
b) Oda Ydnetim Kuruly,

Onceki:



e

Degigiklik

¢) Oda Onur Kuruly,

+ d) Oda Denetleme Kurulu,

e) Oda_ Dan|§ma Kuru!u (Ek 29.02.1992, 17.
Genel Kurul)”

Yukarda belirtilen organlar ile Genel Kurullar-
ca ve Yénetim Kurullarinca kurulacak komite-
lerde, uzmanhik komisyonlarinda ve benzeri
organlarda gérev alabilmek veya Oda'yi her-
hangi bir sekilde temsit edebilmek igin Oda
Onur Kurulu'ndan herhangi bir ceza almamis
olmak gerekir. Oda'nin bitan ydnetmeliklerin-
de belirtilen bu kisitlama her yasaklanan fil
bakimindan bir yil igin gegerli olup, ceza, ya-
saklanan fiilin birinci tekrarinda Gg yil, ikinci
tekrarinda ise sonsuz olarak uygulanir.

{f) filkfasinin eklenmesi:

{) Yardimei organlar (komisyonlar ya da koliar)

7. ODA GENEL KURULU KURULUS VE GALISMA BIGIMi:

Oneeki:

Degisiklik :

. Tuziikteki 8. Maddemn a$ag|dak: sekilde degigtirilmesi

Madde 8 : (Degisikiik 12.02.1978, 8. Genel
Kurul) Oda yillik Genel Kurulu iki yilda bir
Subat ay! icinde Oda Yonetim Kurulu'nun sap-
tayacagdi bir glin ve yerde yapilir.

QOda Yonetim Kurulu, Genel-Kuruldun diizenli
bir bicimde yapilamayacaginin, anlaglimasi
durumunda toplanti baglamadan dnce bir kez

" olmak (izere Genel Kurul'u erteleyeb:hr Budu-

rumda yeni Genel Kurul'un yeri ve tarihi en az
5 giin gazetede duyurulur.. Ertelenen Oda
Genel Kurulu'nun en geg iki ay iginde toplan-
masi gereklidir. Bu siire iginde Oda'min ginliik
igleri Oda eski Ydnetim Kurulu'nca yaratdtir.
ODA GENEL KURULU, KURULU$ VE GALIS-
MA BICiMi:

Madde 8 : Oda genel Kurulu, Odaya kayitl
Gyelerden ya da Sube Genel Kurullarinda se-
cilmis delgelerden olugur. Uye sayisi 5000'in
tizerinde olan her Oda, Genel Kurulu'nu delge
sistemiyle olusturur.

Uye sayisi 5000'n altinda olan Odalar, bu iki
sistemden hangisini uygulayacaginrkendi ti-

‘ziiglinde belirler. Delege sistemiyle Gneel Ku-

rulu'nu olugturan Odalarda, Oda Yénetim, De-
netleme ve Onur Kurullannin asil Gyeleri ile
Birlik Yonetim, Denetleme ve Yiiksek Onur
Kurullarinin Oda Mensubu asil iiyeleri Genel
Kurulun dogal delegeleridir.

Oda Genel Kurulu iki yilda bir, Subat ayi iginde
Oda 'Yénetim Kurulu'nca beliienen gin ve
yerde toplanir. Toplant: tarihinin, gdrismeler
Cumartesi aksamina kadar tamamianacak ve
Pazar giini segimler yapilacak sekilde sap-
tanmast zorunludur.

Sehir Plancilari Odasi Genel Kurulu, odaya
kayith Gyelerden olusur; Gye tam sayisinin ¢o-
gunlugu ile toplanir. Birinci toplantida ¢ogun-
luk saglanamamast halinde, ikinci toplantl icin
gogunluk aranmaz.

Oda Yonetim Kurulu, Genel Kurul toplantisin-
dan en az onbes giin dnce, Genel Kurula kat-
lacak Gyelerin, Ggerkopya olarak hazirlanmig
listelerini, toplantinin gindemini, yerini, glinQ-
nil, saatini ve goguniuk saglanamadig takdir-
de yapilacak ikinci toplantiya iligkin hususlari
belirten bir yaziyla birlikte, gorevh ilce Segim
Kurulu ba§kan|lgma iletir. Gerekli inceleme-
den sonra hakim tarafindan onaylanan listeler
ile toplantiya iligkin diger hususlar Odanin ve
Birligin ilan yerlerinde asiimak suretiyle ve tg
giin sireyle ilan edilir. Aski siiresince itirazlar,
Oda merkezi aracilifiyla ya da dogrudan go-
revli hakime yapilir. Genel Kurufa katilacak
iye istesi hakim tarafindan kesinlegtirilir.
Yasal stirecin tamamlanmast ve listelerin ke-
sinlegip, Genel Kurula iligkin diger hususlarin
onaylanmasini izleyen 3 giin i¢inde, Ydnetim
Kurulu, Genel Kurulu Gyelere duyurur ve Oda

" merkezinin bulundugu yerde bir gazetede ilan

eder.

Oda Yénetim Kurulu, Genel Kurul toplantisi-
nin diizenli bir gekilde yaptlamaycaginin anla-
siimasi durumunda, toplanti baglamadan
dnce Genel Kurulu, ancak bir kez olmak ve iki
ay1 gegmemek {izere erteleyebilir. Bu durum-
da Oda Yonetim Kurulu Yeni Genel Kurul'un
tarihini ve yerini, gorevli hakimin onayini da
alarak belirler ve toplanti tarihinden en az on
glin 6nce lyelere duyurur ve Oda merkezinin

. bulundugu yerde bir gazetede ilan eder.

Oda Genel Kurullarinin, segimler harig, so-
nuglaryla ilgili her tard anlagmaziik, Birlik Yo-
netim Kurulu tarafindan kesin g6ziime bagla-
nir. .

8. Tuziikteki 10. Maddenin agagidaki sekilde degistirilmesi

Onceki

.

Degisiklik :

: Madde 10 : (Degigiklik 12.02.1978, 8. Genel
Kurul) Bagkanhk Divani; 1 Bagkan, 2 Bagkan
Yardimcist ve en az 2 ve en fazla 4 Yaz-
man'dan olugur.

Madde 10. Bagkanlik Divani; 1 Bagkan, 1
veya 2 Bagkan Yardimcisi ve en az 2 ve en

. fazla 4 yazmandan olugur.

9. Tuzikteki 11. Maddenin kaldinimasi ve takip eden madde
numaralarinin tekrar siralanmasi.

Onceki

Degisiklik :

Madde 11 : Genel Kurul, Oda Ydénetim Kurulu
tarafindan hazirlanacak ve toplantidan en az
15 (onbes) giin 6nce duyurulacak glndem
maddeleri ¢ergevesinde ¢ahlisir. (En az bir ga-
zetede Genel Kurul'un ilan edilmesi zoruniu-
dur)

11. maddenin kaldiriimasi.

10. Tuzikteki 14. Maddenin asagidaki sekilde degistiriimesi.

Onceki:

Madde 14: Gindeme "Oda Y&netim Kuruly,
Onur Kuruly, Oda Denetleme Kurulu adaylar



ile Birlik Yonetim Kurulu, Yiksek Onur Kurulu,
Birlik Denetleme Kurulu tyeligi ve geredinde
Birlik Genel Sekreterligi icin Oda adaylarinin
saptanmast" maddesinin eklenmesi zorunlu-
dur.

Madde 14: Gindeme asagidaki maddelerin
eklenmesi zorunludur.

a) Ba§kanhk Divani Segcml

b} Qal|§ma mali ve denetleme raporlarinin
okunmast, goruwlmes: ve Oda Yonetim Kuru-
lunun aklanmasx

c) Oda Yénetim Kurulu, Deneﬂeme Kurulu ve
Onur Kurulu ile Birlik Genel Kurulu delge aday-
larinimn ve. Birlik Yonetim Kuruly, Birlik Denetle-
me Kurulu Bu'ilk Yitksek Onur Kurulu aday
adaylannm belilenmesi, duyurulmasi ve se-
cimler.

Degisiklik :

11. Tuziikteki 14. Maddenin asagidaki sekilde degistiriimesi.

Madde 16 : Genel Kurul, kararlanini bulunan-

farin gogunlugu ile alir. Oylarda esitlik olursa

Divan Baskani'nin tarafi gogunlukta sayiiir.

Yainiz_ Oda . Yonetmeliklerindeki - degisiklik

onerileri ile katilanlarin Ggte ikisinin olumiu ka-
. rarigerekir. .

' Madde 16: Genel Kurul, kararlanni bulunanla-
rin ¢oguniugu ile alir. Oylarda esitlik olursa
Divan Bagkani'nin,. tarafi .goguniukta sayilir,
Yalmz Oda Tlz(glnde ve Ydnetmeliklerinde
degigiklik yapilabilmesi igin gérismelere kati-
lanlarin Ggte ikisinin olumlu karan gerekir.

12. OLAGANUSTU GENEL KURUL: Tiziikteki 21. Maddenin
sonuna (d) fikrasinin eklenmesi.

Madde 21: (Degisiklik 12.02:1978, 8. Genel
Kurul) Olagantstit Genel Kurul agagidaki du-
rumlardan birinin olusmasi {izerine Oda Yéne-
tim Kurulu tarafindan toplantiya cagrilir.
aj Oda'ya kayith:Gye sayisinin beste birinin
Oda Yonetim Kurulu'na yazili bagvurmast ile, .
b) Denetgilerin Oda hesap igleriyle ilgili olarak
gerek gormeleri durumunda ve oy bxrhg‘yle
alacaklari karar ile,

¢) Oda Yonetim Kurulu'nun Gete iki cogunlukla
alacag karar ile (a) ve (b) bendinde belittilen.
durumiardan herhangi birinin olusmast duru-
munda, Oda Yonetim Kurulu bagvuru tarihin-
den itibaren bir hafta iginde Olaganistii Genel
Kurul icin karar almak ve Genel Kurul'un tarihi-
ni saptamak zorundadir. Olaganistii Genel
Kurutkarar tarihinden itibaren bir ay iginde top-
lanir. Bu durumda, Oda Y&netim Kurulu'nun
herhangi bir nedenle belirtilen stirelerde karar
almamasi ya da Olaganiistii Genel Kurul top-
lamamast durumunda, Olaganistii- Genel
Kurul, Birlik Yénetim Kurulu tarafindan topla-
nir.

6hceki :

Degisiklik :

Onceki :

Degigiklik: Madde 21: (d) fikrasinin eldenmesi:
d) Gindemi secim oimayan Olaganisti Genel
Kurul’ larda lye hstelen se¢im kuruluna génde-
rilmez, 3°giin siire ile TMMOB de ve Oda'da
astlarak duyurulur, Oiaganustu Genel Kurul
ilaninda {ye hstelennm asilacag yer ve tarih-
leri de belirtilir. Lxsteler astlirken ve kaldurilir-
ken her gun igin ayr.ayn tutulan futanakla du-
yurulma olayt belgelenir. ‘Gindemi segim
olmayan Olaganiistii Genel Kurul'lar Oda Y&-
netim Kurulu karart ile,/(')da Merkezi disinda
da yapiiabilir.

13. Tuziikteki 29. maddeye agagidaki paragrafin eklenmesi:

Onceki: Madde 29: Yénetim Kurulu kararlarini oy gok-
lugu ile alir. Oylarda esitlik olursa toplantiya
bagkanhk edenin bulundugu taraf goguniukta
saythr.~ .
29. maddemn sonuna ek
Daha dnce gortsiilen ve karara baglanan bir

~ konunun bir yil iginde gérigulebilmesi igin yo-
netim kurulunun 2/3 (iigte iki) goguniukla karar
almasi gerekir. Aksi halde bir yil dolana kadar
o konu goriigtilemez, .

14. ODA YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI:
Madde 33 : (p) fikrasinin kaldirimasi ve sonraku stralamanin
yeniden diizenlenmesi.

Degigiklik :

Madde 33 : p) Her thrlh mesleki yaymni yap-
mak.
Madde 33 : (p) fikrasinin Kaldimimasi. (y) fik-
rasmda ayni hukum yer almaktadlr

15. ODA ONUR KURULU KURULUS VE QAusMA BlGimi:
Madde 41: (c) f;krasmm kaldinimasi.

Onceki:

Onceki:

Degisiklik :

Madde 41: “¢) (Ek 05.03.1894, 18 Genel
Kurul) Alinan kararlar, geregi yapiimak Gizere
. Yénetim Kurulu'na génderilir,'son karariar ilgi-
lilere bildirilir ve geregi yerine@etirilir.
Madde 41: (c) fikrasinin kaldinlmast. (Aynt
hiikiim 43. maddede diizenlenmigtir.)

Degigiklik:

16. Tuziikieki 48. maddeye asagidaki paragrafin eklenmesi:

Onceki: Madde 48: (Degisiklik, 05.03.1994, 18. Genel
Kurul) Onur Kurulu tarafmdan verilen kararla-
rin Yonetim Kurulu'na ve tlgmlere btldmlmesml
izleyen 15 giin iginde Yuksek Onur Kurulu na
bagvurulabilecegi gibi, bu kararlardan 47.
maddenin (), {d) ve (e) bendlerinde sayilanla-
.1in uygulanabilmesi igin Yiksek Onuru Kurt-
lu'nca onaylanmis olmasi gerekir.
48. maddenin sonuna ek:

Onur Kurulu'nca. verilen cezalardan 47. mad-
denin (a) ve (b) fikralarinda yazili olanlar ke
sindir.

Degisiklik :




~ GENEL KURUL'CA GOREVLENDIR‘LEN KOMISYON'UN HAZlRlADIGI
SERBEST SEHIRCILIK HIZMETLERI BURO TESCIL,
MESLEKi DENETIM VE
EN AZ UCRET YONETMELIGI DEGiSIKLIK ONERILERI

Korrysyon Uyelen
Remza Sénmez » Nevzat Ugurel » Necati Uyar

AMA(,‘-

Madde 1 : Bu ydnetmelik, 3458 sayili "Mihendislik ve
Mimarlik hakkinda Yasa, 66 ve 85 sayili KHK'ler ve 7303
sayilt’ Yasa ile degisik 6235 sayth "TMMOB: Yasast”,
TMMOB Serbest miigavirlik Biro Tescil Yonetmeligi® ile
TMMOB Serbest Miihendislik ve Mimarhk Hizmetleri As-
_gari Ucret Yénetmeligi® ve “TMMOB Asgari Ucret ve
Cizim Standartlan Tesbit Komisyonu ve Kontrol Biirolari-
nin Kurulmasina ligkin Ydnetmelik" uyarinca:

a) Serbest Sehircilik Hizmetleri (SSH)'nin Glke, halk, mes-
lek ve meslektas yararina, bilimsel ve teknik esaslarla,
yasal standartlara uygun, Oda tliziik yonetmelik ve stan-
dartin gergevesinde yapiimasini saglamak,

b) SSH dreten gergek veya tizel kigiler ve kuruluglann,
esit kosullar igerisinde galigmalarini saglayip, haks:z ra-
kebeti dnlemek; s

¢) SSH lreten gergek veya tlzel ks§|ler ve kuruluglarin,
calisma ve tescil esaslarini diizenlemek,

d) SSH yapan gergek veya tuzel kisiler ve kuruluglann,
yeterlik, kapasite, uzmanlagma ve mesleki denetim yon-
lerinden degerlendmlmelenne esas olacak kayitlann tu-
tulmasi ve kriterlerin ' saptanmasini saglamak, uygulama-
lari izlemek, denetlemek,

e) SSH dreten gergek ve tlizel kigiler ve kuruluslarda {ic-
retli calisan meslektaglann ve stajyerlerin haklarins ta-
nimlamak,

f) Uretilecek SSH igin en az iicretleri belilemek ve mesle-
ki denetimini saglamak, amaglarini giitmektedir.
KAPSAM VE ISTISNALAR :

Madde 2 : Bu yonetmelik 88/13181 sayili Bakanlar Kuru-
lu kararinda yer alan idareler hari¢ (idare tanimindaki
"déner sermayeler” ile "kamu sermaye sirketleri" dahil)

SSH dreten gergek‘veya tiizel kisi ve kuruluglar icin bag-
laycidir.

TANIMLAR VE KISALTMALAR

Madde 3 : Yonetmelikie kullanilan bazi terimler ve kisalt-
malar agagida tanumlanmigtir.

a) Oda ($PMMQ}): TMMOB Sehir Planlama Mimar ve Mi-
hendisleri Odasi

b) Yonetim Kurulu (YK): Oda Yénetim Kurulu

¢) Onur Kurulu (OK): Oda Onur Kurulu

d) Serbest Sehircilik Hizmeti (SSH): Sehir ve blge plancila-
rinin yetkili oldugu her élgek ve tirdeki, arastirma, fizibilite,
etiid, plan, proje, tasarim, uygulama, kontrolliik, isletmeci-
lik, damgmantik, vb. igleri ve ilgili yasa ve ydnetmeliklerle
tammlanmlg, tekmgm ve meslegdin genel ilke ve menfaatie-
rine uygun olarak yapilan tiim hszmeﬂerdlr

e) Yetkili Serbest Sehirci (YSS) Serbest meslek erbabi-
nin tabi- oldugu vergi sistemine kayitli olarak meslegi
yapmak zere, Oda'ya kayit ve tescilini yaptirmis veya
"idare" tarimi diginda kalan gergek ve tlizel kisi ve ku-
rumlar hesabina.: licretli, 'sozlesmeli, ortak ve bunun gibi
baglantriginde mesledi yapan bu konuda yasal bir kisiili-
g olmayan sehir plancist, blge planmsn Egitim dize-
yinin ayni oldugunu belgeleyen ve galisma izni olan ya-
banci kigi ve ilgili Bakanlik tarafindan verilen "imar plani
vapimi yeterlilik belgesi” ile imar plani yapan mimar.

f) Serbest Sehircilik Biirosu (SSB): SSH yapmak tizere yo-
netmelik hikimlerine gdre kurulugunu tamamlamis,
amaci, konusu ve kurulug yapist S§H-yapmaya uygun,
vergiye tabi kisi ve kuruluglar.

g) Serbest Sehircilik Blrosu Kayit Belgesi (BKB): Yénet-
melikte belirlenen belgeler karsihdt, SSB'na-onayli oldu-
gu yil igin gecerli olmak (izere verilen, igyerinin gériinen
bir yerine asilacak olan, {zerinde - yetkililerin isimlerinin

'yazili oldudu, SSB'nun Oda'ya kayith ve Oda denetimin-

de oldugdu bildiren, sira numarasi Oda kiitiik defterine ka-
yitll, Oda'dan verilen onayli belge.

h) Bliro Tescil Belgesi (BTB) : Oda'ya kayit ve yllhk tesci-

lini yaptirmug, biiro kayit belgesini almis S$B'nun, SSH'ni
yapmaya vyetkili oldugunu belirten, her tiirden plan yapim
teklifine ve/veya planlarina eklemeleri igin {icret karsihig
verilen, YSS'nin isimleri, gegerlilik stiresi, hangi makama,
ne igin verildigi de Gzérinde yazili belge.

1} Stajyer : Sehir-ve Bolge Planlama bélimi égrencisi
olan ve 6greniminin bir pargas! olarak, ilgili yénetmelikier-
de tarumianan sireler icinde, SSB'nda licretli olarak mes-
leki konularda calismalar yapan kigi.

i) Ucretli Sehirci: SSB,'nda is akdi ile ticretli olarak calisan
Oda (yesi, sehirplancist, bolge plancisi,

i) Mesleki Denetim Uygulamasi (MDU): meslek ve mes-
lektas hak ve gikarlanini korumak, gelistirmek, serbest
sehircilik hizmetlerinin yetkili meslek adamiannca yapil-
masini saglamak, haksiz rekabeti dnlemek, esit rekabet
kosullarint olusturmak, nitelikli, glivenilir ve yiiksek teknik
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ozelliklere sahip, S$B tarafindan yapilan, tim SSH'in,
Yénetmelik ve-ekleri gergevesinde, Oda tarafindan ince-

lenmesi, denetlenmeSl ve bunlarin kayttlarmm tutu!masu
islemi. =~ - ; :

k) ldare Bakaniar Kurulu nun 88/13181 sayxh kararlnda
tamnimlanan kuruluglar ile bunlarn ilgili birimleri;

) igveren : S$B'na SGH yaptirmak igin bagvuran veya

sézlesme yapan, idare tanimi- digindaki gergek veya -

tzel kisilerdir.

m) En Az Ucret: SSB'nca dretilen her tiirden SSH igin uy-
gulanacak taban (icret.

n) En Az Ucret Tablosu : SSB'nca tiretilen ve yine bu tab-
loda tanimlanmig S$H'ler igin uygulanacak taban Ggcretle-
rin nasil hesaplanacaginin belirtildigi ve gehgmelere
bagl olarak YK'ca tanimianabilecek, bu hesaplamalarda
kullanilacak birim fiyatlar, katsayilar, ilkeler ve kabulleri
lgeren yonetmehgm eki tablo

o) Tescil : S$H yapacak her S$B'nun Oda nin ve Yonet-
meligin kosullarina uygun ve denetimi altinda gahgmak
Uzere Oda'a bagvurarak yaptlrdlgl yllhk kaylt ngleml '

8) Mesleki Denetim Ucreti: SSB'nun Serbest Sehircilik
Hizmetleri denetimi karsihdi olarak 6dedigi Gcrettir.

KAYIT VE TESCIL

Madde 4 SSB S$H ni yurutmek igin tescﬂ ve kaydml
yaptirmak zorundadir.

Asagidaki kosullari tagtyan kigi ve kurulu§lar S$B olarak
kayit ve tescil edilir.

a- Serbest meslek erbanmm tabi oldugu vergi snstemlne
kayith sehir plancisi/bolge plancist ve bunlarn kurdukla-
r adi ortakhklar

b- Sermaye glrketlennde ana stzlesmelerinde, amag ve
konusunun SSH yapmaya uygun olan, diger faaliyetleri
S$H yapmaya mesleki etik agisindan engel olugturma-

yan, SSH. faahyetlenm yapmaya yeterh donamma sahip
olanardan,. .. : ~

- Sermayelenmn %51 YS$ ye ait olan $lrkeﬂer

- Sermayesinin %514 YSS'ye ait olmamakla birlikte, or-

taklaririin TMMOB tiyesi olmast halinde YS$B'in hisse-
lerinin ortaklarin kayith olduguoda sayisina bdlimiinden
az.olmadid: sirketler.

- Sermaye yapisina bakilmaksizin, sirket veya kurulug,la-
ra ortak dcretli, sézlegmeli, vb. baglanti durumunda oda
liyesi en az 4 gehir plancisi, bolge plancisi yetkili serbest
gehirci olarak bildiren-girket ve kuruluslar.‘Bunlarin kayit
ve tescillerini goreli ve/veya is bazinda yapmaya, kayit ve
tescil bedellerini 10 katina kadar artirmaya YK yetkilidir.

Bir YSS gergek kisi olarak yaptiracag: kayit ve tescil igle-
mi diginda yalnizca bir girket veya kurulugca YS$S olarak
gorev alabilir.

Madde 5 : SSB‘nin kayit ve tescilinin yapiiabilmesi igin
agagida siralanan belge ve bilgilerin eklendigi bagvuru

formunun doldurulup, BKB cretinin de ddenerek Oda'ya
bagvurulmasi gereklidir;
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a) lgyen adresine. gbre ilgili vergi dalresmden alinacak
kurulug statisiine ve faaliyetine uygun vergilendirmeye
tabi oldugunu gésterir belge ve faaliy os’tenlecek yila
iliskin defterinin noter onaylrilk sayfasmu ornedi, -

b) Adi qrtaklik (se, onayli sdzlesme 6rnegdi veya beyanna-

" me,

c) Sermaye sirketi ise, kuruLU§ ana sozlegmesmm yayin-

“landigt Ticaret Sicil Gazetesi | ormegi,

d) YSS'in imza sirkileri,

e) Kurulug statlisi ve anasozle§mesme uygun onavl
imza sirkiileri,

f) Ucretli, sézlesmeli calisan serbest sehirci yetkili sehir-
ci'lerin SSB ile yapmig olduklan _sézlegme omegl gere-
ginde SSK belgesi, -

g) YSSigin sosyal giveniik kurtilusu belgesi,

h) Kamu veya ozel kuruluglarda sozleg,meh gah§anfar-
dan S$H yapmalarma sozlegmelermde bir enge olmadi-
gina iliskin belge veya taahhutname

Iy Gereginde ilgili Bakanhk tarafindan verilen "lmar Plani
Yapimi Yeterlilik Belgesi® bmeklen,

iy SPO digindaki odalara uye ortaklarm 30 u;.mde alinmis
oda Gye-belgeleri:: -

Madde 6 : Gerekli belgeler vergi kayit tarihinden itibaren
en geg bir ay igerisinde Oda'ya iletilir. Oda'da tutulan ki-
tiklere sicil numarasi ve il kodunu igeren. bir.numarayla
kaydedilen S$B'na bir ay igerisinde BKB génderilir. Bu
belge igyerinin gorindr bir yerine asilir. BTB yerine kulla
niimaz. Sadece onayh oldugu takv:m ylh surecmde ge-
geridr,

Madde 7 : SSB |§yerm|n SSH vermeye uygun olmasi,
sube agllma3| durumunda da §ubede en az bir yeikili
serbest planc: gahgtanlma& ve yukanda siralanan diger

kogullarm yerine getirilerek tesc;l ve kayit lglemlennm
yaptinimasi gereklidir.

TESCIL YENlLEME o o

Madde 8 : S$B, BKB'™i, lgmde bulunan ylla ait onayl
muhasebe defterinin ilk sayfasinin 6rnegini, SPQ yes
olmayan ortaklarin oda tye belgelerini, YSS'nin belgelen
ni (SSK, sdzlesme vb) bir nceki yila ait S$H nin bildiri
mini ekledigi yazi ile BKB yenileme lcreti &déyere
Oda'ya Ocak ayi sonunakadar bagvuruda bulunur. BKB
lizerinde onama iglemi tamamlanir. Onama balimd
dolan BKB bir ay iginde yenisi hazirlanarak génderilir.

Madde 9 : Tescilini yenilemeyen SSB, SSH yapamaz
Ocak ay! sonuna kadar tescilini yenilemeyenlerin ‘kayd
kapatilir. Stresi iginde tescil yenileme:iglemini yaptirma
yan S8B'na tescil yenileme ucretn iki ile carptlarak alinir.

Madde 10 : Tescili ve tescili yemlenmlg SSB adlari, ye
terlik belge gruplan ve adreslérini de igeren bir liste halin
de uygun araglarla subat ayi iginde ilan edilir. Listeler
plan yaptiran, onaylanan, denetleyen kurum ve kurulug
lara gdnderilir. Oda organlarindan yayinfanir. Oda, ge




rektiginde SSB'ni her turll yayin organi kanalyla tanit-
maya bu konuda idareler ve !§verenlere bilg: vermeye

S$B NUN GALISMA ESASLARI

Madde 11 : SSB, yil icinde faahyetme basladiginda, Y6-
netmelikte kayt ve tescil igin belirlenen belgelerle 30 giin
lgmde Oda'ya bagvurmalar gereklidir. Siresi -iginde ya-
piimayan kayit vetescil bagvurularinda ilk ay BKB creti
iki ile carpilarak, sonraki her ay iginde yasal gecikme
zammi ile birlikte alinir.

Madde 12 : SSB faaliyetine son verdiginde, YSS'lerde,
adresinde; kayit ve tescile iligkin. bilgilerde degisiklik oldu-
gunda degisiklikleri 30.glin icinde Oda'ya bildirmekle yti-
kimladar. Stresi iginde bildirimde - bulunmayanlardan
BKB icreti kadar ceza alinir.

Madde 13 : Oda'ya kayit ve tescilini veya yllllk tescﬂ ye-
mleme lglemlm .yaptirmadan. S$H yapan S$B lan yazili
uyaridan sonra 15-giin igerisinde diizeltme yoluna git-
mezlerse S$B'nin YS§'ler meslekten gegici olarak uzak-
lagtiririar, tekrarihalinde ise cezanin iki katt arttiriimasi
isteigi ile OK'na gonderilider.

Madde 14 : SSB verdigi her teklife velveya yaptigi
SSH'ne veni tarihli ve gegerli BTB eklemek zorundadir.
Aksi davranista: bulunanlar BTB {icretinin. iki katt ceza
Gderler.

Madde 15 : Yilik kayit-tescil (BKB, BTB) lcretleri ile
mesleki denetim Ucretinin’ gecikmeli ddenmesi durumun-
da yasal gecikme zamm\. uygulanir.

Madde 16 : SSB'ler arasinda veya SSB ile igveren ara-
sinda yapiimakta olan S$H'nden dolay ¢ikacak oan an-
lagmazliklar, taaflar arasinda g¢oziimlenemedigi durum-
da, taraflardan birinin istedi (zerine; anla§mazhklar
Oda'nin atayaca@i hakem tarafindan gozumlemr Hakem
tcreti, TMMOB, Bilirkigilik, Ekspertizlik, Hakemlik ve Tek-
nik Migavirlik Yonetmeligi'ne gore talep sahibi tarafindan
Oda'ya pesin olarak & denir. Bu’ durumda SSB, Oda nin
verecedi karara uymakla yikimliiddr. ‘

MESLEKI DENETIM UYGULAMASI

Madde 17 : SSB yapt\gt yaptard&gi SSH kapsamindaki,
en az Ucretleri belirlenmis her tiirden proje ve ekleri ile il-
gili dokdminlan Oda'ya vererek MDU'ndan geglrmek ve
uygunluk saglamak zorundadir.

Madde 18 : SGH, bu ydnetmelik ve bu ybnetmelik ekleri
cergevesinde incelemeye alinir.

MDU, SSH'nin bu yonetmelik hitkiimlerince kayit ve tesci-
lini yaptirmig SSB ve YSS'lerce ve enaz Ucreflere uygun
olarak yapildigini denetlemeye iliskin yapur. Aykirilik
bulunmas! halinde dizeltilmesi istenir aksi halde MDU
formunda belirtilir. MDU'ni Oda adina Yk sekreteri yGrd-
tir. Gerekli durumlarda yetkisini yardimecilarina veya
YK'ca atanacak MDU goreviilerine devredebilir.

Belgeler verildigi tarinten itibaren en ¢ok 2 tam is gunii
icinde sonuglandirilir.

Oda, S$H'lerini yUrlrlikteki yasal mevzuat ile planiama
ve sehircilik ilkeeri, kamu yarari, mesleki etik vb. bakim-
lardan denetlemeye yetkilidir. Bu konudaki - denetleme,
YK'ca ‘merkez velveya subelerde odlugturulacak kurul
eliyle yapilir. Kurut'un galisma bigimi, ddenekieri; MDU
yapilacak SSH'lerin secim ydntemi, vb. konular YK'ca be-
lirlenir. -

Madde 19 : Mesleki Denetim UygulamaS| SSH nin onay
makamina sunuldugu agsamada yaptlir. MDU gergevesin-
de yapilan incelemede varilan sonuglar *Plan Denetim
Formu'na 3 nisha olarak iglenir. Formun. bir &megi
SSB'na, bir érnegi ilgili idareye gonderilir. Bir nisha
Oda'da argivienir.

Madde 20 : SSH kapsaminda gergeklestirilen MDU ve bu
amagla yapilan onaylama iglemi "GORU$MU$TUR“ iba- .
resinin, Oda mithi(i-ve yetkili kignin imzasini dokiimanlar
lizerinde bulunmasiyla ve “MDU yapidigina iligkin bir
belde ilie* belittilir. Bu-iglem; igerigin denetlenmesi ve
onaylanmasr anlamni tagimaz. '

Madde 21 : Mesleki Denetim Ucreti, SSB'nin yaptid ven
az {icret tablosunda bedeli belirlenmis. SSH karsihig ola-
rak en az {icret tablosunda belirlenen en az licret (izerin-
den, En az dosya kayit ticreti kadar olmak Gzere Genel
Kurul karar ile belirlenen oranda briit ucret uzennden ta-
hakkuk ettirilir: -

Tescil yenileme asamasinda S$B fatura ve serbest mes-
lek makbuzuna uygun olarak doldurdugu bildirim ile yil
icinde yapti§i SSH'lerini, kestigi fatura miktarlarini ve
ddedigi MDU Ucretlerini bildirir. Arada gesitli nedenlerle’
olugan MDU (icret farklari bu asamada 6denir.

SSB'nun yaptigi MDU kapsamindaki S$H'lerini MDU'dan
gecirmedigi veya usulsiiz gegirdigi saptanusa, ilgili
S$B'dan o igin en az lcreti Uzerinden ddenecek mesleki
denetim Ucreti ike ile carpilarak alinir. Siresi iginde
6denmeyen MDU Ucretleri yasal gecikme zammi ile birik-
te alinir.

Madde 22 : Yonetmelikte tarimlanan sinirlar igerisinde
SSH'mt yapmaya, gegerli BKB sahibi SSB'larn yetkilidir.
Bu yetki tim Glke capinda gegerlidir.

EN AZ UCRET

(1. Oneri)

Madde 23 : S$B, bu yonetmeliggin eki olan enaz dcret
tablosuna uymak zorundadir. Tabloda belirlenen cretlere
uymadidt saptananlar, dnce yazili olarak uyariilar. Ek-
siklik veya yanhslik 15 giin igerisinde dizeltiimezse ceza
uygulanir. Dizeltiimeis olanaksiz durumarda dogrudan
ceza uygulamas! yapilir.

(2. Oneri)

Madde 23 : SSB, idare tamimindaki kuruluglarca ihale vb.
ybntemlerle yaptirilan isler disindaki kisi ve kuruluglarin
yaptirdiklari ve en az Ucret tamlosunda belirtilen SSH'leri
bu y6netmeligin eki olan "enaz licret tablosunda® belirti-
fen bedellerin altinda yapamaz. Tabloda belirlenen {icret-
lere uymadii saptananiar, énce yazili olarak uyariirar.



Eksiklik veya yanliglk 15 gin icerisinde dlzeltiimezse
ceza uygulamr Duzeltslm931 olanaksm durum!arda dog-

(Komnsyon bu madde konusunda goris: bxrhgme va-
ramamisiir. Bu nedenle bu madde iki-ayri 6neri sek-
linde sunulmaktadir.)

UCRETLI CAISANLAR

Madde 24 : S$B'nda Gicretli olarak gai@tmlacak teknik
elemanlardan TMMOB'ye bagh Odalara Gye olmaar ge-
rekenlerin uyehklenmn aranmasi zorunludur.

Madde 25 : 8$B'nda lcretli olarak galisacak plancilarin
alacaklari en az Ucret yilda birden faz olmamak {izere
gerekli zamanlarda Oda YK tarafindan belirlenir, Oda ya-
yinlarinda duyuruur. .

Madde 26 : SSB'nda (icretli olarak galisan plancilar haf-
tada 40 saat ve 5-.ig ginii esasina gbre Gceret alirlar.
Bunun -disindaki. galigmalarda ..ylizde. elli - zamli fazla
mesai Ucreti ddenir. Resmi-tatil glinleri:ve hafta sonlarin-
da fazla mesai Ucreti ylzde yiz zaml olarak odenir.
“Yan Zamanh" galigma Ucreti de yukaridaki esaslara
gore belirlenir. SSB'de cretli caligan plancllann sigortali
gahsunlmasn zorunludur

Madde 27 '\l§yenmn bulundugu yerlesme diginda yapi-
lacak gahigmalarda yol ve konaklama giderleri S$B'na ait-
tir. Bu ginler icin 6denecek tcret, glinlitk Ucretin iki kati
olarak belirlenir.

Madde 28 S$B‘nda “Yari Zamanit”, gegnm ve sirekli ¢a-
hsacak Sehir Bélge Planlama. Bolimii 6grencilerine veri-
lecek (cret, Oda'ca ilan edilecek Ucretli plancilara veril-
mesi gereken en az (cretin 2/3'Unden az olamaz.
Gereginde, saat (icret yukandakl esaslara gbre hesapla-
narak uygulamr

GENEL HUKUMLER

Madde 29 : Yaptiklan SSH'ni MDU'na - getirmeyen
S$B'ler ve enaz Ucret tablosuna uymadigi saptananlar
yazili olarak uyalirlar. 15 giin iginde eksiklik ve yanliglk
diizeltiimezse SSB'lerin tescilleri Ug ay sure ile ipta edilirs
Tekrari halinde her tekrar i igin iptal stresi lkxger ay uzati-
larak uygulanir. Yénetim bu gibi. durumlarda YSS'yi mes-
lekten men istemiyle Ok'ya sevkedebilir.

Madde 30 : SSH'nin yapiimasi esnasinda ve Yonetmelik
kapsamindaki tim isler i¢in- Oda'ya verilen belgelerde;
Oda'dan alinan belgelerde, tahrifat yapan, bilerek eksik
veya yanhs belge ve bilgi verenler cezalandirimas: iste-
miyle OK'na sevkedilir.

Madde 31 : Kayit ve tescil iglemi icin Oda'ya bagvuran
gercek veya tlzel kisi vekuruluglar, bu y6netmeligin ti-
miini okumus, kabul etmis ve uyaca@ina taahhlt etmig
sayilirlar.

YETKi
Madde 32 : YK;

a) Yl icinde SSB'nun faaliyetlerini devam ettirip ettirmedi-
gini denetlemeye,
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b) Bu yonetmehgm eki olan. "Mesleki Dene’um Formu',
"En Az Ucret Tablosu“ Mesleks t
benzen butun dokumanlan hazm )ya, bunlan dedisen
kogullara gore yemlemeye (en az cret, tablosunu en az
yilda iki kere), bunlar Oda yaymiarmda duyurmaya ve
tescilini yenilemis SSB'lara taahhit olarak gondermeye,
bunlar uygulamaya Coe

d) S$B nun yaptlgl S$H m MDU kapsammda vize yapma-
ya, onaylamaya,

e) MDU'nin En Az Ucret Tablosu'nan tiim dlke ¢apinda
uygulanmas igin her tirlll calismayi yapmaya,

f) Yilhk BKB-ve BTB-iicretlerini, mesleki denetim Gcretini
ve ddeme bigimini ve bunlarin gecikmeli 6denmesi duru-
munda yasal gecikme cezasini uygulamaya, Oda yayin-
larinda duyurmaya,

g) Yénetmelik' hitkiimleri-diginda hareket eden S$B'nun
sahipleri ve yetkthlenm cezatandtrma istemiyle - OK'na
sevketmeye,

h) 8$B'nin yonetmelik gereg: verdigi belge ve bildirimleri
diledigi ydntem ve eK belge istemileri ile inceleme,

1) Hukuki sorunlar ile serbest rekabet ile esitlik ilkelerinin
uygulanmasinda karsilasilan sorunlar nedenleriyle bu
yonetmelidin en az Geret ve MDU ile ilgili hilkimlerini kis-
men veya tamamen streli veya siresiz askiya almaya
(bSyle durumiarda alacagi her karari ilgililere gerekguele-
riyle birlikte bildirmekle yikimladir).

i) idare tanimindaki doner sermayeler ve kamu sermaye
sirketlerinin kayit, tescil ve tescnl yemleme esaslarini be
liremeye, . .

)] T|p szlesmeler hazmayarak SSB'lerin kullammma
sunmaya yetk:ltdlr « j

YORORLUK — i
Madde 33 : Bu yonetmelik, Oda'nin 14 - 15 Eylil 1996

tarihli Olaganustu Genel Kurulu karan lle degistirilere
yarirltge glrm|§t|r ”

Madde 34 : Bu yonetmehk YK tarafmdan yurutulur L
GECiCi MADDELER ‘

Gegijci Madde 1 : Yonetmelik kapsaminda verilecek tim
belgelerin 6rnekleri, Yonetmeligin ekleri olarak ygymla
nir. o i

s‘

Gegici Madde 2 : S$B'ler yonetmeligin yayim taritiinde
itibaren 30 giin igerisinde yiikiimiendikleri SSH kapsa
mindaki isleri, is alma tarihlerini ve varsa sozlegme or
neklerini Oda'ya bildirmek zorundadir.

Gegici Madde 3 : 1994 - 1995 yili mesleki denetim iicre
ti ylzde iki'dir.
Gegici Madde 4 : 1996 yili iginde MDU igin Oda'ya gefl
rilecek SSH'lerin MDU Ucretleri 1997 yili Ocak ay1 igind
teslim yenileme asamasinda ddenebiir. :



~ UCRETLI CALISANLAR MESLEK KOMITESI'NIN HAZIRLADIGH
SERBEST SEHIRCILIK Hi; _;METI.ER;T,;BUR.‘ ESCiL,
~ MESLEKi DENETIM VE
EN AZ UCRET YONETMELIGI DEGISIKLlK ONERILER!

S UCRETLI CALISANLARIN gALJ§MA KO§ULLARI
ILE ILGILT YONETMELIK MADDELER] DEGISIKLIK ONERILERI

Madde 27 : $$B (Serbest $eh;rc:hk Biirosu)'nda veya $9
{Serbest, $eh|rcx) yanmda Gcretli olarak galigtirilacak tek-
nik elemanlardan TMMOB'ye bagh Odalara liye olmalari
gerekenlenn uyehklenmn aranmasi zoruntudur,

Madde 28 : SSB'nda ve S$$ yaninda tcretli olarak caliga-
cak plancilanin alacaklari en az (cret yilda birden az ol-
mamak {izere gerekli zamanlarda Oda YK (Yonetim Ku-
rulu) tarafindan belirlenir, Oda yayinlaninda duyurulur.

iMadde 29 : $SB'nda veya $S yaninda Ucretli olarak ¢ali-
sacak plancilar haftada 40 saat ve 5 igglinii esasina
gore Gcret alirlar. Bunun diginda ¢aligmalarda %50
zamlt fazla mesai tcreti 6denir. “Yari Zamanl* ¢alisma
ticreti de yukandaki esaslara gore belirlenir.

Madde 30: igyerinin bulundugu yerlesme diginda yapila-
cak galigmalarda yol ve konaklama giderleri $$B'na aittir.
Bu gunler icin ddenecek Gcret glniiik Gceretin iki kati ola-
rak belirlenir. ‘

Madde 31 : $$B'nda galisan plancilarin ilgili sosyal gliven-
lik kurulusuna kayit ettirilmeleri zorunludur. 4 aylik sigorta
bildirim formlanmin bir 6rnegi 15 giin-igerisinde Odaya da
verilir. Zamaninda vermeyenlerden geciken her ay igin
BTB (Biiro Tescil Belgesi) ticreti kadar ceza alinir.

Madde 32 : $SB'nda veya §$$ yanmda "Yari Zamanh", ge-
gici-ve siirekli galisacak Sehir ve Bolge Planlama Boliimii
dgrencilerine verilecek tcret, Odaca ilan edilecek Ucretli
plancilara verilmesi gereken en az iicretin '2/3'Unden az
olamaz. Ogrencuenn de sigortall gahgtmlmam zorunlu-
dur. Geregmde saat ucretl yukarldakt esaslara gore he-
saplanir.

Madde 33 : SSB/SS ve Ucretli ¢alisan §ehir plancisi ara-
sinda sbzlegme yapilmasi zorunludur. -

Madde 34 : Yonetmeligin bu bélimiinde hiikiimlere uy-
mayan S$B/SS'lere 3 aydan 6 aya kadar TB {Tescil Bel-
gesi) / BTB (Biro Tesicil Belgesi) verilmez. Tekrarrhalin-
de, her defasinda ceza iki kat arttnilir ve Onur Kurulu'na
sevkedilir.

YENI TIP
KIMUIK KARTLARININ
VERILMESINE BASLANDI

Himlik Harti almak isteyenler
1adet fotograf
nUfus cozdani fotokopisi
ve eski kimlik kartini
Oda'ya ilettiklerinde
yeni kimliklerini alabileceklerdir.

‘ODENTI
BORCLARINIZ
ODEMEYi
UNUTMAYINIZ!

Ziraat Bankast:
Ankara-Kizilay Subesi 30440 - 884.9

Posta Ceki:
107851 Hes. (Havale Ucreti alinmiyor)




GENEL KURUL'CA GOREVLENDIRILEN KOM!SYON UN HAZI RLADIGI
SEHIR VE BOLGE PLANLAM.

YARISMALAR YONETMELIGI ONERiSi

Komisyon Uyeleti
Hatice Eryiimaz » Nilgiin Gorer » Hayri Given

TANIM
Madde 1

Bu ydnetmelik, Sehir ve Bélge Planlama Hizmetlerini -
her dlcek ve tirdeki; plan, proje, etiid, uygulama ve arag-
firmayt - iceren kapsam ve konularda agilacak yan:gma—
larda ‘uygulanmasi gereken hususlan belirler.

AMAC VE KAPSAM
Madde 2

Sehir ve Bolge Planlama Hizmetleri ve yarisma konusuy-
la ilgili diger mimarlik ve milthendislik konularinda ¢tkan-
lacak proje ve fikir. yan§malarmda izlenecek yol, gobrev,
yetki ve soyumiuluklari tayin ve tesbit eder. Sehir Planci-
lart Odasi uyelennm katilabilmesi igin, bitin kamu ve

dzel sektdr kuruluglar ile bagh kuruluglanin gikaracaklari

yarismalarin asgari kogullarinin bu yénetmelik usullerine
uymast zorunludur. Aksi takiirde $ehir Plancilan Odasi
{iyelerinin yarigmaya katilmamasini isteyebilir. Uymayan
tyeler Onur Kuruluna sevk edilir.

Bu. yonetmehk hukumierme uygun otarak yapllmayan ya-
rigmalar gegerli degildir.

Bu ydnetmelikle ¢ikanlacak yanigmalarda; teknik, sosya!
ekonomik oknularda yenilik/yaraticiik, planlamaya yeni
bir yorum getirmek, altyapi, kentsel igletme gibi konular-
da yeni uygulama araglarini ortaya koymak kisaca yaga-
nabilir cevreler yaratmay! tegvik etmek amaglanir.

Bu yonetmelik diizenlenmis bitin konular Sehir Plance
lar Odasi Yarigmalar Komisyonu ve ‘Sehir Plancilar
Odas1 Yonetim Kurulu dizenler ve izler. K

YARISMA $EKILLER1
Madde 3
Yangmatar, Uluslararast, Ulusal ve Fikir yanigmalan

olmak tzere 3 sekilde yapilir.'Bu yangmalar énemine
gbre kademeli olarak diizenlenebilir.

iMadde 4

Uluslararasi yarigmalar; igbirligi yapilacak ulusiararasi
kurulusun varsa yangmalar yonetmelidine tabidir. Aksi

taktirde genel esaslart bu yonetmelikte belirtilen konular
kapsayacak sekilde ¢ikarilacak sartnamelerle dlizenlenir.

Madde 5

Ulusal yarigmalar; Sehir ve Bolge Planlama Hizmetleriyle -

ilgili olan yarnigmalarda Sehir Plancilart Odast- (yesinin
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A HIZMETLERI

ekip bagt olmasi kosuluyla yarisma konusuyla ilgili tim
gili disiplinlere ait meslek mensuplarinih katilabilec
sekilde yapilir. S6z konusu mesley grubunun ilgili mesl
odasina kayith olmasi gerekir. Meslek odas! yoksa o
seklinde drgltlenmig derneklere Gye olmast sarti aranir

Madde 6

Fikir yarigmalar; herkese acik veya 6zel kogullu ola
len, uygulama amach olmayan konularda, dzellikle ara
tirma calisanlarint desteklemek amaciyla agihr. Fikir y
nigmalan uluslararasi veya ulusal dlgekte olabilir. Han
tiirde yapilacaksa o tiiriin kosullarina tabidir.

ULUSAL ve FiKIR YARISMALARININ DUZENLENM
SINDEKI ESASLAR

Madde 7 i
Bu yonetmelige gore agilacak yarigmalarda;

a) Yarnigma konusunun tanimlanmig ve yerinin belirl
mig olmasi (yerin belirtiimesi fikir yarigmalarinda zoru
dedgildir)

b) Jurinin tesbit edﬂm|§ olmasi,

c¢) Yarnigma dokumanlarimin (sartname ve eklerinin) ha
zirlanmig olmast, oen

d) Strenin belirtilmis olmasi, .
e) Odiillerin tesbit edilmis olmast,
f) Glnilk gazetelerde ilan edilmig olmast,

g) Sehir Plancilari Odasi Yarigmalar Komisyonunda ince
lenerek Sehir Plancilart Odast Yénetim Kurulu kararinit
alinmig olmas: garttir.

YARISMALARA KATILMA ESASLARIV‘L
Madde 8
Yangmécﬂann;

a) Jiri (danigman, asli ve yedek) tiyelerinin herhangi birt
nin ortagt, yardimcist veya 1. dereceden akrabas oima
masi,

b) Juri ¢aligmalarinin higbir agamasina katiimamg b
lunmasit,

¢) Yarisma gartlasmasinda belittilen nitelikieri tagimast,

d) Ekip olarak yanismaya katilacaklanin her birinin ay'
ayri bu sartlara uymast,

f) Sartlagsma almig, adresini idareye kaydettirmis olmas
sarttir.

Bu sartlara uymayan yarigsmacilarin prOJelen yar;§melya
katilmamig sayilir.



YARISMA KONUSU YERIN INCELENMESI

Madde 9

Yansmaya katiimak isteyen yarnigmacilarin, yarigma ko-
nust yeri goérmeleri istenebilir.

Madde 10

Ulusal yanismalar tim llkede dagitimi yapilan gnlik iki
gazetenin Turkiye baskisinda 15 giin ara ile en az iki
defa yaywnlanir. Ayrica meslek odalan yayinlari, internet,
radyo, tv vb. aracilifiile de duyurulabilir.

Bu ilanlarda asagidaki hususlar yer alacaktr:
a) Yangrﬁamnkonusu ve yeri

b) Yarnigmanin sekli

¢) Stresi (agilig ve bitig tarihleri)

d) Damsman asli veyedek juri Qyeleri ile raportorin isim-
leri, -

e) Odillerin sayisi Yo tutarlan-— -

f) Sartlagmalarin nereden elde edileceg,

g) Yarnigmamn bu yénetmelige gore 'j,;apllaca{;l.
Madde 11

Yarigma kitapgiginda bulunmasi gereken konular 3 bg-
limden olusur:

1. Yarnigmanin Tanimi

a) Yaf:@mannn konusu ve yeri

b) Yarigmaya kimlerin katildig

¢) Yangmanin sekii

d) Jiiri Gyeleri ve raportorierin isimleri ve kimlikleri

e) Yan§maculardan istenen belgelerin neler oldugu, &l-
¢ekleri, proje diizenleme ve sunma §ekl|

f) Yanigmacilara verilen belgelerin neler oldugu,
g) Yansmanin sUresi,

h) Prbjelerin verilecegi giin ve ver,

i) Yansmacilann soru sorma ve bunlarin yanitlandirima
slireleri

j) Jlrinin toplanti giinG .
k) Projelerin yollanma ve geri génderme gekii
I} Rumuzlar ve ambalaj esaslari

m) Proje sergisinin agilma giind, siiresi ve serginin yapi-
lacadi yerler

n) Yéngma sonuglarini ilan gekli

0) Eklerin neleri igerdigi

p) kolokyumun nerede ve ne zaman yapilacag
2. Yangma Kosgullar! (Sartlasma)

a) Yarigmanin amaci degisik yorumlara yer vermeyecek
bir sekilde acik ve net ifade edilir.

b) Yarisma alaninda ki sorunu/sorunlan tanimlayan ve
yarigmact/yarismacilardan beklenen calismalan, soru-
nun ¢dziimine yénelik-yénlendirmeleri iceren, programia-
yan bir gerceve sartlagsmada yer alir. Gerekli goriiliirse
bu gelistirme. programina ek olarak yarngmacy
yangmacilarin ufkunu agabilecek makale ve aragtirma
caligmalarina da yer venhr

¢) Yarigmaciarin uymaya zoru-nlu Qlduéu esaslar (su-
nusta serbest birakildiklari konular ve bunlarin &lgileri
vb.) agik olarak belirtilir.
d) Degerlendirme esaélan belirtilir.
e) Yarnigmalarin sonucunda sdzlesmenin imzasina kadar
gegecek siirede, yarigmayi gikaran kurulus ile yarigmaci

arasinda dogacak anlagmazhklann sonuglandiriimasi
konusu sartlagmada yer alir.

f) Kazanan maellif/muelliflere igin nasil verilecedi yoruma
yer vermeyecek agtklikta belirlenir. ;

3. Ekler .
a) Jari Gyelerince belirlenecek yarisma ile ilgili verilebile-
cek ve yarigmacifyarigmacilara gerekli olan her tirli ha-

rita, istatistiki veri, yazili gizili dékimanlar, ilgili mevzuat
vb.

b) Yarisma sonrast igin yaptirilacag mﬁellif/miléﬁiﬂerle
imzalanacak sozlegme taslagl

Yukarida belirtilen ekler istenirse ayn bir “bilgi kitapgigi” .
seklinde yarigsmaci/yarigmact lara verilebilir,

YARISMA SURESI ve SORULARIN SORULMASI
Madde 12

Yarigmanin tarimiandidn soruniarin ¢éziimesi¢in gerek-
li yarisma siiresi idarece teklif edilir ve jari tarafindan ka-
rara baglanir.

Konu hakkmda yarigmacilarin sorularnini; yarigma sire-
sinin ilk 1/3 @ iginde ‘sormasini saglayacak bir sire tani-
nir. Sorularin yanitlari yarisma siresinin 1/2 sini ge¢me-
yecek sekilde yanitlanarak biitin yarigsmacilara posta ile
goénderilir. ,

TEKNiK BiLGILENDIRME
Madde 13

Juri tarafindan ayrica bir galisma yapilmadid takdirde il-
lerbankast "teknik sartnamesinde" konular gegerlidir.

JURININ KURULUS SEKLI
Madde 14

Jiri danmigman, asli ve yedek Uyeler ile raportérierden ku-
rulur.

Juri Olusumu:
1. Asli Jiri Uyelerinin Tesbiti

a) Juri asli Gyelerini sayisi konunun onem ve 6zelligine
gore 5 veya 7 kisi olarak idarece tesbit edilir. Sehir Plan-
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cilart Odasi "Yarigmalar Komisyonu" oda:(iyeleri arasin-
dan, her yarnigsma igin ayri olarak hazirladigi listeyi (asli,
yedek ve damgman juri Gyesi: gerek’agmde raportor. segl—
mine esas olacak) Oda yonetim kuruluna sunar. Oda yo-
netim kurulu bu liste iginden jiri ‘asli Gyelerini tesbit eder.

b) idarenin talebine gére 5 ki§iiik jurilerde 1,7 kisilik jiri-
lerde 2 kisi idarenin dnerisiyle belirlenir

c) idare isterse 5 kisilik jirilerde 7,7 kisilik jirierde 10 kisi-
nin Yarigmalar Komisyonunca belirlenmesini isteyebilir.
Bu durumda idare, gonderilen listede yer alan 7 kisiden 5
ini 5 kigilik juri icin, 10 kisiden 7 sini 7 kisilik jlri olusumla-
11 icin belirler. S6z konusu jiri Gyeleri listesi 1/a madde-
sinde belirfildigi gibi haziranur.

d) iigili disiplinlerinin 6nem kazandigiyarigsmalarda jiri
asli-Uyelerinin sayist, konunun énem ve o6zelligine gore 7
veya 9 Kisi olarak ilgili meslek odasinin gorist alnarak
bu kisiler idarece belirlenir.

2. Yedek ve Danigman Jiiri Uyelerinin Tesbiti

a) Yedek jiri tyeleri 5 kisilik jirilerde 2, 7 kigilik jurilerde
3 kigi olmak lizere $Sehir Plancilari Odast ydnetim kurulu-
na a1l de belirtilen esaslara gére tesbit edilir.

b) Yedek-lyeler 5 kisilik Junde 3,7 kisilik jiride 4 kisiden
fazla olamaz.

¢) Juri yarigman Uyeleri asli ve yedek jiri Uyeleri tarafin-
dan segcilir. Asli juri Oyeleri ¢alismalarinin herhangi bir
agamasinda gerekli gordiigli uzmanlara danigsman olarak
gbrev verebilir. Yarigmayi ¢ikaran idare isterse danig-
man Uye atayabilir.

3. Raportor/raportdrierin tesbiti

Jiri raportorii/raportorieri yarigmayi agan idarece segile-
bilir. Raporttrierde Sehir Plancilan Odast Gyesi olma ko-
sulu aranir. Raportoriin se¢imi Oda'dan talep edildigi tak-
dirde Yarigmalar Komisyonu tarafindan a/1 e..gére
hazxrlanmt§ tisteden Oda Yonetsm Kurulu tarafindan se-
cilir. -

Fikir yansmalarinda Oda ve idarenin birlikte belirleyecegi
esaslar gergevesinde yarigma jlirisi olugumu gergeklesir.

ASLi JUORi UYELERININ GOREV ve YETKILERI
Madde 15

a) idarece teklif edilen, yarigma konusunun, sartlasma-
nin ve eklerinin kesinlegtiriimesi

b) idarece tesbit edilen danigmanlarin diginda gerekli
gbrdigd uzmanlk dallanindan danigman Uyeleri, yans-
mayi gikaran kurulustan talep etmek,

¢) Yarigmacuarin sorularini tereddiite mahal birakmaya-
cak sekilde agik ve secik olarak yanitlamak,

d)} Raporidr raporunda, sartnameye aykinth@i belirtilen
konulara gére projelerin yarisma digt brrakilip birakila-
mayacag! konusunda karar verme,
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nursa, birinci segilen proje muellif yada mielliflerinin

ve yarisma k0§ullanm kesmle§nnr

e) Yangma sonuglarinin ilanindan Snce birinci - segil
proje ile ilgii belgeleri tetkik etmek, belgeler yetersiz by

nisman ya da danigmanlarla ga!@masxm ‘istemek, mi
lifge teklif edilecek danigmanlari onaylamak,

f) Yansma sartlagsmasinda uyulmasi zorunlulugu oldu
tesbit-edilmig: Konulara uymayan projeleri yarigma d
birakmak,

g) Yarigmayi agan idére'gyguh gérﬁrse, degerli projele
satin alinmasini tavsiye etmek,

h) Danisman Uye raporlar Kkarsisinda, bu rapor
uyma ve.uymama nedenlerini jiiri raporunda belirleme

i) On degerlendirme galigmalarini tutanaklarla tesbit
mektir.

idarece kendilerine verilen yarigma gartnamesinde yai
manin yapilacad@ veri jiri Gyeleri gormek zorunda
Juri ashi Gyeleri yarisma siresinde yangmacilarla k
Gizerinde gorlisme yapamazlar.

Madde 16

a) Jirinin §arﬂa§ma icin yapacag: 6n galigmalar ve sor
larin yanitlandinimasi igin yapilacak toplantilara yede:
jlri tyeleri mutlaka katilacaklardir. Ayrica degerlendirm:
cahigmalan strasinda birinci yedek Uyenin- hazur bulur
mast ve ¢alismalari izlemesi saglanir.

b) Herhangi bir sebeple jiiri jlrinin kurulusunda belirtile:
saylya ulagamazsa, jlri mevcut sayt ile caligmay
devam eder. Bu sayi belirlenen jliri sayfsinin yansinda:
az olamaz.

c) juri Gyeleri yarisma konusunun gerektirdigi caligmale
n, yangmayi gikartan idare ile birlikte ve konuyla ilgili gt
recedi her tirlli meslek elemanindan yararlanarak yapé

Jari Gyeleri hazirlik calismalar sirasinda isi alacak mi
lif ile idare arasinda yapilanacak sozlesmeyi inceleyeret
yarigma kosullarina ekler. Bu sézlesme olmadan ya ¢
yetersiz, eksik jlirice onaylanmis sézlesme taslag ile y
rnigsma gikartilamaz. Jirice de diizenlenen yarigma kot
lari, ihtiyag programi ve ekleri Sehir Plancilan Odasi Yé
netim Kurulundan olumlu gériig alindiktan sonra i
edilebilir. Odanin olumiu gériigii olmadan ilan’ edilmes

durumunda bu ydnetmeligin 2. maddesi hukum!en uygé
lanir. ;

d) Jirinin hazirlik galismalarn ve tartismalan bir tutanak
la saptamir. Juri Gyelerinin paraflan olmadan yarigm
sartnamesi Odaya gonderilemez ve ilan edilemez.

e) Asli jiiri Gyelerinin herbiri, yarismada 6dil ve mansiyd
alan projeler igin, ayri ayn kisisel rapor; satinalma ve S‘f‘*
elemeye kalan projeler igin ise kisisel rapor veya
ortak raporu yazmak zorundadirlar.

f) Bu maddelere uymayan jlri tiyeleri 3 yil jlri Uyesi ol |
maziar.
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JURI'DANISMAN UYELERININ GOREV ve YETKILERI
Madde 17

pDanigman: dyeler kendi uzmanlik alanlannda yarisma
konusu ile-ilgili sorunlarda jariyi aydiniatmakla gorevlidir-
ler.

panisman dyeler bu gorevierini su sekilde yaparlar:

a) Programin incelenmesinde kendi uzmanlik alanlar ile
ilgili aydinlatmalari, jlri 6n caligmalarina katiimak sure-
tiyle ve|bu galismalarda hazirlayacaklari yazm ve sbzli
tekliflerle yaparlar.

b) Yarigma sirecinde jiri calismalan sirasinda jri asli
iiyelerince kendilerine ydneltilecek sorulan agiklayarak
gerekli dydinlatmalart yaparlar. Bu agiklamalan, jiri ¢a-
lismalari sonunda verecekleri-bir raporda belirtirler.

¢) Danigmanlar, juri asli Gyelerince sorulmamig olsa da
kendilerince 6nemii gordikleri hususlan juri kararlarinin
alinmasina baslamadan evvel kigisel bir raporla jiri,bag-
kanligina bildirirler ve bu raporun kapsami Uzerinde juriyi
aydinlatmak amact ile gerekli ag;nklamalan ve hatirlatma-
lari yapariar. .

d) Damg.man Gyeler yaptiklar yazili ve s62li agiklamalar
kargisinda jurinin diigincesinin tesbitini ve tutanaga gegi-
rilmésini isteyebilirler.

) Yarigma sirecinde yansmaciarla yarigma konusu
tizerinde gbrigme yapamaziar.

f) Danigman Gyeler uzmanlik konular diginda géris bil-
diremezler.

RAPORTORLERIN GOREVLERI
Madde 18 ' ‘

Yangma kitapciginin hazirlanmasinda idare elemani
olarak gorev alir. Bagvuranlara bu kitapgign gonderir; ya-
nismacilarin sorularini, bu sorulara jlri tarafindan verilen
yanitlari, ayrica ilgilelere duyurulmasi gereken konular

vanigma kitapgi§i alarak, adres birakan yangmaciara
iletilir, -

Projelerin Tesliminde:

a) Raportdr dnce, bir A listesi yapar, bu listeye gelen
eserlerin rumuzlanyla agiis sira numaralarnni yazar. Her
Z paftada, agiklama raporlarinda ve maketierin izerindg,
. rumuz gozilkmeyecek sekilde bir, etiket ile rumuziar ka-
patilir. Kimlik zarflaryla birlikte A listesi yarigma sonugla-
nana kadar kimseye gostermeden saklar.

b) Projeleri asarak, yarisma sartlanna uyguniugunu
(eksik paftasi, raporu, maketi vb. olup olmdigim kontrol
eder) kimlik zarft bulunup bulunmadi§ini kontrol eder.

Her proje igin yaptigi bu ¢aligmalari bir rapor halinde jlri-
ye sunar. Jirinin ayrica isteyebilecegi bitin kontrolleri
yapar.

c) Raportdr, A listesinden bagka jlrinin degerlendirme
kriterlerine uygun bir B listesi yaparak biittin projeleri yal-
miz agilig sira numaralar ile bu listeye yazar.

s

d) Raportér jiiri galismalanni izler.

e} Raportdr jlri calismalarn sirasinda jiri calismalanm
yansntan tutanagm tutulmasini yuklemr ve yarGtir.

JURI DEGERLENDIRME QALI$MALARI
Madde 19

Juri degerlendirme calismalan igin - projelerin verildigi
glnin ardmdan en ge¢ 15 glin sonra tam sayl ile topla-
nir.

Bitlin juri Gyeleri, degerlendirme gahgmalarmm baglan—
gicinda jlri bagkanina, yangmaya katilan projeleri daha
dnce gormedikleri ve tanimadiklan konusunda s6zli te-
minat verirler. Bu toplanti tutanagina kaydedilir.

Jir, degerlendirme galigmalarina esnasinda §éitla§ma
degigiklik yapmaya ve gartiagmadan aynimaya yetkili de-
gildir.

Madde 15 (d) ve (f) fikralari uyarinca yarigma dist kala-
cak projeler hakkinda karar verir.

Asli juri Gyeleri, projeler (izerinde ik inceleme ¢alismala-
rnni yaptiktan sonra gerekli degerlendirme 6lgtitlerini tes-
bit eder.

Ayrica sunulan eserlerin istenilen diizeyin ¢ok altinda ol-
masi, durumunda hangi odillerin verilecegini karara sag-
layabilir. Bu durum elemeler ve segime gegilmeden tuta-
nakla tesbit edilir.

Juri ba§kém secimlerin bu yénetmelige uygun olarak ya-
pmasini teminden sorumludur

Juri sonug alincaya kadar surekh olarak Qahsan juri, ka-
rarlarin asil {iyelerin oylar ile ekseriyetle alir. Juri ¢alis-
malarindan bitiin Gyeler olumiu veya olumsuz oylarini
belli ederler. Asli liyeler oylamada gekimser kalamazlar.
Oylamada cift sayida lyeden 6tiirl esit oylar ctkarsa
Bagkanin tarafi oylamayi kazanir.

Jari, gerekli gorirse, yaptigi tavsiyelerin yerine gelip gel-
medigini birinci segilen proje mielifine verecedi belli bir
siire sonucunda incelemek Gzere yeniden toplamr ve so-
nucu idareye verir.

Jiri yaptig: tim ¢aligmalarnin bir tutanakla yazilt hale gel-
mesini saglamakla yOkimiidir. Hazirlanan tutanak asli
ve danigman lyelerce imzalanir. Varsa karsit gorisler
eklenir.

YARISMADAN CIKARMA
Madde 20

Asadida belirtilen konulara uymayan porjeler jiri kararn
ile tutanada gegiriimek kaydiyla yarismadan g¢ikartilir,

a) Herhangibir yerinde eserin sahibini tanitan ve igaret
bulunan eserler.

b) $artlagsmada uyulmast zorunlu oldudu belirtilen konula-
ra uymayan projeler,

¢} Kimlik zarfi bulunmayan projeler.

d) Yangma sonunda, sartnamade belirtilen 6dii ve man-
siyonlarin tim veriimek zorundadir.
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SEGME USULD
Madde 21

Yarigma igi kalan projeler degerlendirme kriterlerine géfe
incelenir. En iyi eserlerin degerlendirimesi eleme seklin-
de yapilir. Her elemenin sonucu tutanaga gecirilir,

Secim asagidaki sekilde yapilir:-

a) Birince eleme: Projeler lUzerinde goriisme aciimaz.
Jiri asli Gyeleri eserleri inceleyerek ellerindeki B listesine
her eser igin (-) veya (+) isaret koyarlar. bitiin Gyelerden
(-) almig eserler elenir. Bir tek (+) eserin ikinci elemeye
kalmasina neden olur.

b) ikinci eleme: Birinci eleme gibi yapilir. Ancak projeler
tizerinde toplu gériigsme agilir. Siralama sonucu Uyelerin
yansindan fazlasindan (-) alan eserler elenir.

¢) Ugiincii eleme: Uglincli elemeye kalan eserlerin sayisi
adil sayisinin iki katindan fazla olursa ikinci eleme gibi
bir sec¢im daha yapilir. Bu elemelerde basta tesbit edilen
dlcttler uygun bir eleme usulil jlrice tesbit edilir. Sona
kalan projeler Gizerinde jliri Glyelerinden (darnigman ve asli
{iyeler) her biri olumlu ve olumsuz gdrislerini styledikten
sonra jlri-asli dyeleri oy verirler.

d) Segim\:\Segimde derece ve mansiyon almaya hak ka-
zanan eserler aldiklan oylara gore sirayla dizilir. Bu pro-
jelere ait elegtiriler ile birinci segilenprojenin uygULanabi-
fir olup olmadi@i ve bu proje igin jird tarafindan uygun
goriilen tavsiyeler jiri raporuna yazilir.,

e) satinalma: Satma!malarm adetleri jlri tarafindan belir-
lenir ve yangmaya degigs=ik yaklagim getiren projelerin
secilmesi amaciyla kullanilir. Satinalma herhangi bir ele-
mede elenmig bir proje igin verilebilir.

KIMLIK ZARFI

Madde 22 : : -

Yérngmacd?‘ﬁn projelerin teslimj edildigi ambalajin igine
proje ile ayni rumuzu tagityan ve {zerinde rumuz yagﬂ-
mig bir zarfin igine yarigmacilann:

a) Yarigma gartlarini aynen kabul ettiklerini,

b) Yarigsmaya katitan/katilantarin Ad ve Soyadini

¢) Mezun olunan okul ve diplama numarasini

d) ‘ijyesi olunan Odann Gye sicil numarasini

e) Adreslerini

bildirir imzah bir belge koymalari gerekir.

Ambalaj igindi kimlik zarft bulunmayan projeler jiri kararn
ile yangmaya dahil edilemez. Bu konu tutanaga kaydedi-
lir. Yarigmayakatilan proje sahiplerinden, yarigmada 6ddl
ve mansiyon kazanamadiklari halde dahi kimliginin acik-
lanmasini dileyenler, kimlik zarflanini {zerine ayrica (ag!-
labilir) kaydim koyabilirler. Uzerinde (agilabilir) kaydi bu-
lunan kimlik zarflari, 6dil ve mansiyon kazanmamiglarsa
jlri tarafindan agilir ve bu tutanaklarda belirtiir.
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'YARISMA ODA PAYT

ESER SAHIPLERININ TESBITI
Madde 23

Odiil alacak eserlerle, jiiri tarafindan satinalinmasi tavs;
ye edilenler tesbit edilip sira numaralarina gore tutanags
gectikten ve jlri raporu dizenlenerek imza edildikie
sonra bu eszrlerin kimlik zarflan agilir ve eser sahipleri
nin adlari tutana@a gecirilir.

Zarflar agildiginda 6dil alan. yarigmacilardan herhan
birinin yarigmaya girmeye hakki ulmadifi anlasilirsa ks
zandi§l derece sayilmaz ve o &dil siraya gbre ond
sonra gelene verilir.

Gerektigi- takdirde projenin uygulanabilirligi konusund
kuskuya dasllurse jiri tarafindan hazirlanacak gerekge
bir raporla miellifinden gerekli caligmalari yapmasi ist
nebilir.

Jiiri rapor ve tutanaklarinin orjinal nishalan Gyeler tar,
findan imzalanir ve yarigmay! agan idareye jiri bagkan
tarafindan verilir.

Jiiri tarafindan verilen kararlar kesindir.

Birinci segilen miellifce Gnerilen danigman/danigman
jurice onaylanir. Bu konuda danigman ile. miellif arasi
da iigkier ilgili uzman odalarinca diizenlenir.

SIRALAMANIN YAPILMASINDA UYULACAK ESA
LAR

Madde 24

Juri derece grubuna (6dl ve mansiyon) giren projeleri
ralandirmaya sondan baglar. EJn son_mansiyondan ba
layarak 1. ddile dogru degerendirme belirlenir. Satin
malar jlrid gerekli gorirse en son segilir. Olumsuz
kullananlarin oprojeyi hangi ereceye diigtindigh tutan
lara yazilir. .

iMadde 25

Yanigmada 8diil, mansiyon ve satinalma kazananla
asil, yedek, danigman ve raportdr olarak jiri kurulun
gorev alanlarin, 6dil miktarlaninin veya ddentilerinin %
kadar bedel Sehir Plancilari Odasn Merkezine yan§ma
glkaran idarece yarisma Oda pay: olarak édenir. Yarl
may! gikaran idare bu kesintiyi yapmamasi durUMun
bu bedel yarnigmacilardan ve jiiri Uyelerinden Oda taraf
dan alinir.

KADEMELI YARISMALAR
Madde 26

Degisik soruniart bulunan ve ¢éziimlenmesi zor konul
da yangmalar kademeli olarak diizenlenir. Kag kaden’}
olacagi ve her kademede kag projenin nasil segileced!
dair esaslar yarigma konusunun 6zelligine baglt ola’
veya idarenin 6nerisi varsa idarenin énerileri dikkate &
narak belirlenir. Kademeli yapilip yapiimayaca@i konu
nu oda ve idare birlikte tesbit eder.
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ODULLERIN ve JURI UCRETLERIN!N TESBITI
iMadde 27

Yarigmanin toplam maliyeti, Sehir Plancilari Odast “as-
gari (icret" tablosuna gére belirlenecek miktar1 agmamak
Uzere idarenin teklifi ile jri tarafindan belirlenir.

Yarigma konusu kapsami geregi diger meslek alanlari-
nin katiimini da gerekli kiliyorsa bu konuda ilgili meslek
odalarinin gériast alirur.

YARISMAY! ACAN IDARENIN HAKLARI ve SORUM-
LULUKLARI

Madde 28

a) Odil kazanan projeler yarismayi kazan idarenin mali
olur. Birincilik kazanan projenin muellifi projelerini hazir-
larken oddl almis projelerden isterse yararlanabilir.

b) idare uygulama veprojelerini ve meslek kontrollik hiz-
metlerini birinci seg;ilen proje sahibi/sahiplerine yaptinr.
Birinci segilen proje sahibinin belgeleri yetersiz bulun-
mugsa, muellif kendisi tarafindan teklif edilen ve jirice
onaylanan danisman/danismanlaria calismak zorunda-
dir. Uygulanniast kararlastintan projenin sahibi, uygula-
ma ve detay projeleri ile mesleki kontrolliik hizmetlerini
yapmak istemezse hakkinda vaz gegmis sayiir ve bu
hizmetlerin gdrdirilmesinde idare diledigi gibi harekette
serbesttir.

¢) Uygulanmast kararlagtirilan projenin sahibi ile sdzleg-
me baglamindan sonra proje sahibinin 6lim{, iflasi veya
bu gibi beklenmedik sebeplerle projenin uygulama im-
kanlari kalmadigi hallerde is tavsiye edilir ve idare diledi-
gi gibi harekette serbest kalr.

d) Eser sahibi yarigmaya katiimakla eserin sergide sergi-
lenmesini ve yarigma dolayisiyla yapilacak yayinda ese-
rinin yer almasini énceden kabul etmig sayilir.

e) Birinci projeyi kazanan mukellif igi yapmaktan vazgeg-
{igi takdirde kurum isi ikinci 6dili kazanan proje sahibi/
sahiplerine yaptirir. Efer ikinci odalin  miukellifi/
miellifleride projeyi yapmazlarsa idare igi yaptirip yaptir-
mamakla serbest kalir.

f) Yarigmanin sonuglanmasindan en ge¢ 6 ay iginde
idare, birinci proje sahibini/sahiplerini s6zlesme imzala-
maya garrmamissa birinci proje sahibine/sahiplerine ya-
risma 1. 6dUld tutarinda tazminat 6der. Ancak bu 6deme
isveren idareye isi bagka bir muellife yaptirma hakkini
vermek. Diger kogullar ve 6demeer ig yaptirildig: takdir-
de aynen gegerlidir.

PROJELERIN GERI YOLLANMASI
Madde 29 ’

Sergiden sonra, deréce alamayan projeler ambalaji igin-
de adres vermig bulunuyorsa bu adrese yanismayi agan
idare tarafindan yolanir.

DIGER KOSULLAR

‘Madde 30

Yarigmada &dif kazanan ve satin alinan projeler idare-
nin mah olur. Ancak, bu projelerin teklif haklarinin satin

alinmasi ve projeninin sahiplerinin bilgisi di ginda uygu-
lanmasi anlamina gelmez. Bunun diginda idare projeleri
sergileme.ve yayinlama hakkina sahiptir.

YARISMA SONUQLARININ DUYURUMASI

. Madde 31

®

Yarigma sonuc uyarismayi agan idare tarafindan tim
yurt ¢capinda dagrimi yapilan en az 2 gazetede yaymnla-
narak duyurulmak zorundadir. ‘Ayrica Sehir Plancilar
Odast Merkez, Sube ve temsilcilerinden ilan edilmek
(zere sonuglar Sehir Plancilari Odasina bildirilir.

Yané:ma jlirisinin tutanaklari ¢ogaltilir ve yarismaya kati-
lan herkese ve Sehir Plancilari Odasina génderilir.

Yarigmada derece ve satinalma kazananlara bir basarn
belgesi verilir.

PROJELERIN SERGILENMESI

Madde 32

Yarigmaya kattlan blt{in projeler daha dnce iigilelere ve
meslek odasina duyurulmak sartiyla en az 15 gin sirey-

le sergilenir. sergileme esnasinda yarigma gartnamesi ve
jiri tutanaklanda yeterli sayida bulundurulur.

YARISMAYA KATILAN ESERLERIN KAMUOYUNA
SUNUMU

Madde 33

Yarigma sonrasinda, yangmaya katilan eserleri gerek
profesyonel alanda gerekse kamuoyunda tartismaya
agmak Uzere kollokyum geklinde ve daha genis katihima
olanak verecek topiantilar diizenlenir.

Kollogyum Diizeni

a) Yansma kollokyumu jiri galigmalarinin dogal bir deva-
mudir. Bu bakimdan kollokyum giderieri yarisma genel
giderleri icinden yarigmay! agan kurulusga karsilanir.
Sdrtlagsmada yazili olsun ya da olmasin her yarigmanin
sonuglanmasindan sonra o yangmayla ilgili koliokyum,
tim juri dyelerinin katiimiyla ve kesinlikle yapiiir. Kollok-
yumun tarihi ve yeri yarigma sartnamesinde belirtilir.

b) kollokyum, jlri Gyeleri arasinda bir Gye tarafindan yo-
netilir.

c) }{ollokyumda sorular s6zIi olarak sorulur. Sorular jri-
nin tamamina ya da belli bir jiri Gyesine yoneltilebilir,

d) Juri tyelerinin tamaminin kollokyuma katilma zorunlu-
lugu vardir.

YURURLUK
Madde 34

Bu yonetmelik 14-15 Eyltl 1996 tarihinde yapilan 3. Ola-
ganuistli Genel Kurul da kabul edilerek yiirGirlige girmigtir.

YUORUTME
Madde 35

Bu yénetmeligin yiritilmesinden $ehir Plancitan Odasi
Merkez Y8netim Kurulu sorumiudur.
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TMMOB $EH|R PLANCILARI ODASI

3. OLAGANUSTU GENEL KURULU
14 - 15 EYLUL 1996
TURK-IS KONFERANS SALONU
Baymdlr Sokak No: 10 Yemgehlr/ANKARA

GUNDEM

Saat : 10.00
1. Agilis ve Baskanhk Divam Segimi |
2. Genel Kurul Komisyonlarinin Segimi- -
A. Tiiziik Degnslkhklen Komisyonu

B. Serbest Sehircilik Hizmetleri, Biiro, Tescil, Mesleki Denetim, En Az
Ucret Yonetmeligi Degxgklnklen Komlsyonu

C. Yarigmalar Yonetmehgl Komisyonu -
D. Kentsel Tasarim Yonetmellgl Komlsyonu
E. Mali isler Yonetmehgn ve But(;e Uygulama Esaslan Komlsyonu
F. Oda Amblemi Elde Edilmesi ve Esaslarin Belirlenmesi Komlsyonu
3. Yonetmeliklerin ve Deglslkhklerm Gorusulmesn ve Kabulii )
-~ A. Kentsel Tasanm Yonetmeligi

B. Yarismalar Yonetmehgl

C. Mali isler Yonetmeligi

D. Serbest Sehircilik Hizmetleri, Biiro Tescll Mesleki Denetlm, En Az Ucret ©
Yonetmeligi R

4. Tiiziik Degisikliklerinin Goriisiilmesi ve Kabulﬁ .
5. Oda Amblemi Elde Edilmesi Esaslarinin Goriisiilmesi ve Kabulii ; o
6. Temsilcilik Agiimasi Onerilerinin Goriigiilmesi ve Kabulii !

7. Dilek ve Oneriler

o1

8. Kapanis

TMMOB Sehir Plancilan Odas: iLAN KOSULLARI Balten Uyelere ve Oda birimlerine

Aylik Haber Biilteni Arka Sayfa (1/1).....coeeeene 12.000.000.- tcretsiz gonderilir.
Sehir Planciiart Odast Adina Arka Sayfa (1/2) .................. 7.000.000.- i
Sahibi ve Sorumlusu Ig Sayfalar (1/1)...cocovreeenes 6.000.000.- AYDA BIR YAYINLANIR
i KITAPGI ic Sayfalar (1/2).....cceeeevrenee 3.500.000.-

V. Senihi % ic Sayfalar (1/4).......cc....ooo. 2.000.000.- Baski :

Mesrutiyet Cad. No: 46/3 Kizilay Yayin ve klltiir etkinliklerine Ertem Matbaa

L Tel: (0.312) 432 43 08 ANKARA %20 indirim uygulanir. Tel: (0.312) 418 07 11
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