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22. OLAĞAN GENEL KURUL YAPILDI
Odam ızın 22. Olağan Genel Kuru lu  çoğunluk aran­

maksızın 16-17 Mart 2002 tarihlerinde toplandı. Genel 

Kurulun ilk gün toplantısına 240 üyemiz katıldı. Genel 

Başkan Necati U Y A R ’m açılış konuşmasının ardından 

Divanın oluşturulmasına geçildi. D ivan Başkanlığına, 

Bülent T A N IK  tek aday olarak gösterildi ve oybirliği ile 

Divan Başkanı seçildi. D ivan Başkanmm görevi devral­

ması ile birlikte Başkanlık Divanı seçimlerine geçildi ve 

Divan Başkan Yardımcılıklarına Bahar Y U N U S O Ğ L U  

ve Tuncay K A R A Ç O R L U  önerildiler ve oybirliğiyle 

seçildiler. Divan Yazman üyeliklerine ise; G ü lç inTU N Ç , 

Yener B A Ş ,  Nurten K A R A D O Ğ A N  ve Dursun B A Y A R  

önerildiler ve oybirliğiyle serildiler.

Başkanlık D ivanının oluşturulmasının ardından, Genel 

Kurul Kom isyonlarının seçimine geçildi. Yeni Dönem 

Bütçe ve Uygulam a Esasları K o m isy o ııu ’na Ö zgür 

D E M İR ,  Okan A T A K  ve Buğra G Ö K Ç E ;  Ş.P.O. Ana  

Yönetmelik Değişiklikleri Kom isyonu’na Hüseyin Y E L ­

D İR E N ,  Eser A T A K , Nevzat C A N , Alper G Ö K Ç A Y  ve 

Kezban K U T L U ;  Genel Kurul Bildirgesi Kom isyonuna 

Tarık Ş E N G Ü L ,  Hayriye Ç E L İK  ve Sezin D E M Ş E K ;  

Yeni Dönem  Çalışm a Esasları-Örgütlenme ve D ilek  

ve Öneriler Kom isyonuna ise Gülten K U B İN ,  Nimet 

S IR Ç A N ,  Cüneyt E R G İN K A Y A ,  B ü len t Ş A H İN ,  

Serdar K A R A D U M A N ,  Fatih Y IL M A Z ,  Tevfik Y I L ­

D IR IM ,  Kadem K A R A A Ğ A Ç  ve A li R ıza N U R H A N  

önerildiler ve oybirliğiyle seçildiler.

Genel Kurul Komisyonlarının oluşturulmasının ardından, 

Genel Başkan Necati U Y A R  21. dönem çalışma raporu 

ve mali durum bilgilerini; Oda Saymanı Ö zgür D E M İR  

ise bütçe gerçekleşme durumu ve mali yapılanma b ilgi­

lerini Genel Kurula sundular. Denetleme Kurulu raporu 

ise A li U L U B A Ş  tarafından okundu. Odamız tarafından 

21. Dönemde düzenlenen etkinlikler, gerçekleştirilen faa­

liyetler, basın açıklamaları, açılan davalar, 2000-2001 

yılları gelir-gider bütçeleri gibi pek çok konunun yer 

aldığı 21. Dönem  Çalışm a Programı matbuu bir kitapçık 

halinde Genel Kurula katılan üyelerimize sunuldu. Genel 

Kurula katılan üyelerimizin odanın işleyişi, etkinlikleri 

ve örgütlenme yapısı konusundaki görüşleri ve eleştiri­

leri alınarak, 21. Dönem  çalışmalarına ilişkin sorular, 

Yönetim Kurulu üyeleri tarafından yanıtlandı. Çalışma 

ve Denetleme raporlarının genel bir değerlendirmesi 

yapılarak, 21. Dönem  Yönetim  Kuru lu  ve Denetleme 

Kurulu faaliyetleri 1 oya karşılık oy çokluğuyla aklandı 

ve Genel Kurulun ilk oturumu kapatılmış oldu.

Genel Kurulun ikinci oturumu, komisyonlardan gelen 

raporların görüşülmesi ile başladı. İlk olarak Yönetmelik 

Değişik liğ i Kom isyonu Raporu Genel Kurula sunuldu. 

Genel Kurul, söz konusu raporu kom isyondan geldiği 

şekliyle kabul etti. Genel Kurul, Şehir Plancıları Odası 

İl Temsilcilikleri Yönetmeliğimin değişiklik önerilen 14., 

15. ve 16. maddelerinin yönetmelikteki gibi kalmasına ve 

değişiklik önerilen 7. maddenin ise değiştirilmesine karar 

vermiştir. Yapılan değişiklik uyarınca, üye sayısı 20 ’den 

fazla olan illerde İl Temsilciliğim in, bir temsilci ve dört 

temsilci yardımcısından oluşmasına karar verilmiştir. 

Genel Kurul, Yönetmelik D eğ iş ik liğ i Kom isyonunun 

raporu doğrultusunda, ŞP O  A na  Yönetm eliğim in 68. ve 

69. maddelerinin değiştirilmesi önerisini kabul etmemiş­

tir. Genel Kuru i'd a  görüşülen İkinci rapor, Genel Kurul 

B ild irgesi Kom isyonu  Raporu  oldu. Yapılan oylama 

sonucunda, Hayriye Ç E L İK  tarafından okunan Bildirge 

önerisi oybirliğiyle Genel Kuru l Bildirgesi olarak kabul 

edildi.

Genel Kuru l B ild irgesin in  kabulünün ardından, Yeni 

Dönem  Çalışm a Esasları ve Örgütlenme Kom isyonu  

RapOrilM un görüşülm esine geçildi. ...devamı2.sayfada



...1, şayiadan devam Kom isyon sözcüsü Gülten K U B IN ,  yeni 

şubelerin kurulması ile ilgili önergelerin incelendiği söz 

konusu kom isyon raporunu Genel Kurula sundu. Şube 

kuruşlarıyla ilgili önergelerin kabul edilmesi durumunda 

uygulamanın, odanın mali sıkıntıları göz önünde bulun­

durularak 2003 yılında başlatılması önergesi kom isyon 

tarafından oylamaya sunuldu. Şubelerin kurulması ile 

ilgili olası Genel Kuru l kararlarının 2003 yılında uygu­

lamaya konulması önergesi oy çokluğuyla kabul edildi. 

Kom isyon tarafından uygun görülen, Çukurova’da şube 

kurulması önerisi oy çokluğuyla kabul edildi. Konya’da 

şube kurulmasına ilişkin önerge konusunda lehte ya da 

alehte b ir görüş bildirm eyen Kom isyon, söz konusu 

önergenin Genel Kuru l tarafından irdelemesini önerdi. 

Konya’da şube kurulması önergesi Genel Kurulda görü­

şülerek oy çokluğuyla kabul edildi. Komisyon, Samsun’da 

şube kurulmasına ilişkin önergenin komisyona son anda 

ve yeterli bilgileri içermeden iletildiği gerekçesi ile anılan 

önergenin reddini Genel Kurula önerdi. Komisyonca reddi 

uygun görülen önerge Genel Kurulca tartışıldı ve Sam ­

sun’da da, bölgedeki 4 ili içeren bir şube kurulması oy 

çokluğuyla kabul edildi. Yeni Dönem  Çalışma Esasları ve 

Örgütlenme Kom isyonu tarafından uygun bulunmayan, 

oda genel kurullarının delegasyon usulüyle yapılması 

önerisi Genel Kurulca tartışmaya açıldı. Uzun tartışma­

lar sonucu D ivan B a şkan lığ ın ın  söz konusu önerinin, 

ayrıntılandırılmasmm ve geliştirilmesinin öneri olarak 

yeni dönem Yönetim  K u ru lu ’na iletilmesi biçim inde 

değiştirilmesi teklifi ilgili komisyonca irdelenerek kom is­

yon önerisi haline getirildi. Ana Yönetmelik değişikliği 

de gerektirecek delegasyona geçilme önerisinin kabul 

veya red oylamasına gidilmeden yeni dönem Yönetim 

Kuru lu’na iletilmesi oy çokluğuyla kabul edildi.

Genel Kurulda son olarak Okan A T A K  tarafından sunu­

lan Yeni Dönem Bütçe ve Uygulama Esasları Kom isyonu 

Raporu görüşüldü. Üyelerimizin, bütçe gider kalemleri, 

şube ve temsilcilik paylan ile Odanın hali hazırda öde­

mekte olduğu borçları konularındaki sorulan yanıtlandı. 

Yeni dönem gelir ve gider bütçesi, komisyondan geldiği 

şekliyle oyb irliğ iyle  kabul edildi. Bütçe görüşmeleri 

sırasında karar bağlanan bir diğer konu da, Oda aidat 

miktarlarının belirlenmesi oldu. T M M O B ’un önerisi ve 

Yönetim Kurulunun önerisi doğrultusunda Oda aidatla­

rının 2002-2003 yıllan  için 3.000.000TL-5.000.000TL 

olması, oyçokluğu ile karara bağlandı.

Genel Kuru l gündeminin adayların belirlenmesi ile ilgili 

son maddesinde, Oda Organları için adaylık başvurulan 

yapıldı. Oda Yönetim  K u m lu  A s ıl Üyeliğine 28, Oda 

Yönetim Kurulu Yedek Üyeliğine 26, Oda Onur Kurulu

I.VMOB
mmMzz Şehir Plancıları Odası _____________________— ----------------

A sıl Üyeliğine 17, Oda Onur Kurulu Yedek Üyeliğine 20, 

Oda Denetleme Kurulu A sıl Üyeliğine 19, Oda Denetleme 

Kurulu Yedek Üyeliğine 20, T M M O B  Yönetim  Kurulu 

A d a y lığ ın a  12, T M M O B  B ir l ik  Denetlem e K u ru lu  

Adaylığına 4, T M M O B  Yüksek Onur Kuru lu  adaylığına 

4 adaylık başvurusu yapıldı. Adaylarının başvurularının 

kabulü ve duyurulmasının ardından Genel Kurulun ilk 

gün gündemi tamamlanmış oldu.

Genel Ku ru l’un ikinci gününde yapılan seçimlere aday­

lar; Demokratik Oluşum, Katılımcı Yönetim, Demokrat 

Plancılar ve Yönetişim  Platformu adlan altında dört farklı 

liste dahilinde katıldılar. 544 üyemizin katıldığı seçimler 

sonucunda Oda Organlarında görev yapacak üyelerimiz; 

Demokrat Plancılar ve Katılım cı Yönetim  listelerinde 

ortak aday olarak gösterilen üyelerimiz ile Demokratik 

O luşum  listesinin adayları arasından seçildiler. Yeni 

seçilen üyelerimize görevlerinde başarılar diliyor ve 22. 

Olağan Genel Kuru l’un ŞP O  örgütlülüğü açısından yararlı 

olmasını temenni ediyoruz.

______________________ Haber Bülteni

YÖNETİM KURULU GÖREV 
DAĞILIMINI YAPTI
22. Olağan Genel Kurulda seçilen ŞPO  Yönetim Kurulu 

23.03.2002 tarihinde yaptığı toplantıda görev dağılımını 

belirledi. Yürütme görevlerini, yönetim kurulu faaliyetlerinin 

daha etkin gerçekleştirilebilmesi için yönetim kurulu üye­

leri arasında yapılan bir işbölümü olarak görme anlayışında 

olan yönetim kurulu, 22. dönemde yürütme görevlerinin 

dönüşümlü bir biçimde gerçekleştirilmesinde karar kılmıştır. 

Yürütme görevlerinin dönem içinde dönüşümlü bir biçimde 

kurgulanması, geçmiş dönemlerde “belirli görevlerin belirli 

kişiler ile anılması” şeklinde tezahür eden oda yönetimi 

algısının da aşılmasını sağlayacaktır. Yönetim Kumlu, bu 

perspektiften hareketle yürütme görevlerinin dağılımını şu 

şekilde belirlemiştir:

Genel Başkan: Ümit Nevzat U Ğ U R E L

11. Başkan: Osman B A L A B A N

Genel Sekreter: Erhan D E M İR D İZ E N

Genel Savman: Yaser G Ü N D Ü Z

Üve: Nevzat C A N

Üye: Kadem K A R A A Ğ A Ç

Üye: Nesrin C A N S E V E R
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TMMOB ŞEHİR PLANCILARI ODASI

22.0LAĞAN GENEL KURUL BİLDİRGESİ
Türkiye tarihinin en ağır bunalımlarından birini yaşamakta­

dır. Son 20 yıl içinde uygulanan “IM F  ve Dünya Bankası” 

güdümlü politikalar, çalışan sınıfların elde ettiği kazanım 

ve mevziileri geri almayı hedeflerken, ülkeyi toptan bir 

çöküntünün eşiğine getirmiştir.

Uluslararası güç merkezlerinin nezaretinde ulusal ekonomi 

ve sosyal devlet aşındırılmış, üretim yapmayan bir ekonomi, 

yurttaşlarına sahip çıkmayan bir devlet anlayışı hakim hale 

getirilmiştir.

İçine düşülen kriz karşısında kurtuluşu, ulusal ekonominin 

yönetimini IM F ’ye, toplumsal yapının demokratikleştirilme­

sini Avrupa B irliğ i’ne teslim eden anlayışın, kendi halkı ile 

bağları kopmuştur. Ekonomik ve siyasal yapıda gerçekleştiri­

len “reformlar”, halk için değil uluslararası güçleri memnun 

etmek için yapılmaktadır.

Söz konusu saldırının odağında, her düzeyde planlama 

kurumu vardır. Planlama kurumunu kendi rant mantığına 

aykırı gören IM F  ve Dünya Bankası güdümlü sermaye, 

Türkiye’nin bugün geldiği noktanın da baş sorumlusudur.

Kentler, bu kriz ve çöküntünün merkezindedir. IM F  dayat­

malarıyla gözden çıkarılan tarım sektörü, kırsal toplumsal 

yapıyı derin bir bunalımın içine sokarken, kentlere yönelmesi 

kaçınılmaz olan yeni bir göç dalgası yaratacaktır. Bu duru­

mun, hali hazırda sorunlar yumağı haline dönüşen kentlerin 

sorunlarını daha da ağırlaştıracağı açıktır.

Kentlerin uzun vadeli ihmali, 1980 sonrasında yeni boyutlar 

kazanmış, kentlerin rant mekanları olarak görülmesi, insanca 

kentler yaratma kaygılarını tamamen dışlamıştır. Sonuç kent 

planlama kurumunun felç edilmesi, piyasa anlayışının ve rant 

mantığının hakim kılınmasıdır.

Bu anlayış, insan merkezli bir kent anlayışını, rant merkezli 

kent anlayışına tabi kılarken, kentlerde varolan eşitsizlik, 

adaletsizlik ve çelişkileri de eşi görülmedik bir biçimde 

arttırmıştır.

Çoğu yağmalanan alanlarda “zengin gettoları” yaratılırken, 

"varoşlar” betimlemesi etrafında kentin çoğunluğunu oluş­

turan yoksul kesimler dışlanmış ve kent yağmasının tek 

sorumluları olarak ilan edilmişlerdir. Son kriz, bu kesimler 

arasında varolan yoksulluk ve işsizlik sorununu daha da 

ağır bir hale getirmiştir. Kentlerin kutuplaşıp, parçalanıp, 

içe dönük cemaatler toplamına dönüştürülmesi, kentleri 

patlamaya hazır bir bomba haline getirmektedir.

Günümüz kentlerinde ortaya çıkan bu ağır krizin çözümü, 

bir yandan üretim yapan, kendi kaderini kendisi belirleyen, 

toplumsal eşitlik ve adalet kaygılarına merkezi bir konum 

sağlayan bir gelişme stratejisini gerektirirken; diğer yandan

da genel olarak planlama, özel olarak da kent planlama 

kurumunun yeniden inşasını zorunlu kılmaktadır. İmar 

parseli merkezli “imar planı” anlayışından, insan merkezli 

bir kent planlamasına geçiş bu yönde atılması gereken, en 

önemli adımdır. Son 20 yıl içinde uygulanan politikaların bir 

birikimi olan son kriz, planlama kurumu yanında plancıları 

da oldukça olumsuz bir noktaya getirmiştir.

Kamu kuruluşlarında çalışan plancılar, planlamanın uzun 

vadeli bir anlayışla kentlere yön verme aracı olmaktan çıkar­

tılıp, rant arayışlarını meşrulaştıran bir araca dönüştürülmesi 

karşısında derin bir yabancılaşma yaşamaktadırlar.

Özlük hakları ve ücretlerde meydana gelen aşınma, bu 

yabancılaşma sürecini daha da hızlandırmaktadır.

Serbest bürolarda çalışan şehir plancıları da benzer bir süreci 

yaşamakta, rant arayışlarına karşı çıkma araçları ellerinden 

alınmakta, kentlerin yağmalanma sürecinde “piyasa mantı- 

ğ ı”nı kabullenmeye zorlanmaktadırlar.

Deprem, sel baskını ve benzeri afetlerde plansızlığın yarat­

tığı sorunlar ortaya çıktıkça, plancılar etkisiz bırakıldıkları 

kentlere yön verme sürecinin asıl sorumluları olarak hatır­

lanmakta ve sanki kentlere yön verebiliyorlarmışcasına 

yargılanmaktadırlar.

Bütün bu olumsuzluklara rağmen, iyimser olmamız için 

yeterli neden vardır. Sermayenin bütün saldırısına karşın 

toplumsal sorumluluklarına sahip ve mücadele yeteneklerini 

yitirmemiş önemli bir toplumsal birikim ve güç mevcuttur.

Bu  birikim ve gücün önündeki görev, olabildiğince örgütlü 

hale gelmektir. Yapılması gereken sadece sermayenin saldırı­

sına direnmek değildir. Alternatif bir toplumsal yapı ve eko­

nomi politikalarının var ve uygulanabilir olduğunu göstermek 

ve hayata geçirmek asli hedef olmak zorundadır.

Bu hedef etrafında bir araya gelinmesinde asli örgütsel bir 

yapı olarak önemli bir rol oynayacak olan Şehir Plancıları 

Odası, bu süreçte özel bir konumdadır. Yaşanan krizler artık 

kentsel krizlerdir, kentlerin krizidir. Bu krizin çözümünde 

ve alternatiflerin geliştirilmesinde Şehir Plancıları Odası 

ve plancılar en ön saflarda yer almalıdır. Bu çerçevede son 

dönemde yapay bir biçimde yaratılmaya çalışılan mimar- 

şehir plancısı ikilemi, sermayenin saldırısı karşısında kentleri 

birlikte savunması gereken toplumsal güçleri bölmekten öte 

bir amaca hizmet etmeyecektir.

Rant mantığının hakim olduğu, insansız bir kent anlayışının 

yıkılması ve toplumsal değerleri, eşitlik ve toplumsal adalet 

kaygılarını merkezine koyan bir kent kurgusunun ve prati­

ğinin gerçekleştirilmesi Şehir Plancıları Odası’nın önündeki 

hedef olmalıdır.
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il Şehir Plancıları Odası Haber Bülteni

22. GENEL KURUL
SANDIK NO ! 1 2 3 4 T O P U M
Listede Kayıtlı Delege Sayısı I 659 660 660 681 2660
Oy Kullanan Delege Sayısı | 126 126 118 174 544
Geçerli Oy Sayısı | 125 122 118 173 538
Geçersiz Oy Sayısı | 1 4 • 1 6

YÖNETİM KURULU (ASIL)
NESRİN CANSEVER 22 56 33 84 215
ERHAN DEMİRDİZEN 60 34 52 64 210
OSMAN BALABAN 62 29 54 59 204
KADEM KARAAĞAÇ 36 51 34 77 198
YASER GÜNDÜZ 58 26 54 52 190
NEVZAT CAN 57 30 53 50 190
ÜMİT NEVZAT UĞUREL 66 24 45 49 184
FUNDA ERKAL 60 22 47 52 181
GÜLCEN EREN 56 24 46 49 175
ORHAN SARIALTUN 30 48 31 57 166
NECATİ UYAR 31 38 27 57 153
N. ÖZGÜR DEMİR 27 23 24 59 ■ 133
ALİ HAYRI GÜVEN 20 44 32 36 132
ÖNDER KIRAÇ 20 43 31 36 130
ERDAL TÜRK 17 42 28 37 124
DENİZ IŞILDAR 17 40 30 34 121
CEMALETTİN ALKAN 17 41 26 32 116
UĞUR BULTAN 24 32 21 37 114
PINAR ÖZCAN 23 29 20 41 113
NURİ ÖZMEN 15 34 26 37 112
NALAN URLU 17 35 24 29 105
CANAN ÖNEM 22 17 21 32 92
GÜRBÜZ FEHİM 21 25 13 29 88
İSMAİL HODOĞLUGİL 20 15 13 34 82
BAHARYUNUSOĞLU 20 22 11 27 80
BÜLENT UÇELE 22 10 16 31 79
SENİHİ KİTAPÇI . 3 - 3
E. GÜLAY ÖNEL 0 0 0 0 0

ONUR KURULU (ASIL)
NİMET SIRÇAN 79 28 64 87 258
ÇAĞATAY KESKİNOK 68 34 61 74 237
N. PERİHAN KİPER 63 25 56 64 208
BELMA BABACAN TEKİNBAS 62 25 55 54 196
N UM ANTUNA 47 35 35 79 196
LEYLA ERSON 53 23 46 55 177
ÜMİT ÖZCAN 43 28 35 68 174
AYKUT HOKKACI 21 43 28 34 126
ZEKAİ GÖRGÜLÜ 25 20 25 48 118
AHMET KAYA 14 37 29 31 111
ARİF H. KATAR 17 38 24 30 109
M. SUZİ ÜNALAN 15 36 26 30 107
SAMİ KILIÇ 16 38 24 29 107
KEZİBAN KUTLU 20 17 12 36 85
HÜSEYİN YELDİREN 19 16 15 32 82
FULYA ÖNAY 20 10 16 33 79
HAŞAN DUYGULU 17 14 16 30 77

SEÇİM SONUÇLARI

YÖNETİM KURULU (YEDEK)
FATİH YILMAZ 42 51 29 81 203
SİNAN ÖZDEN 62 29 49 59 199
TOLGA LEVENT 61 27 49 59 196
Y. İZZETTİN TURNALAR 38 47 34 76 195
SİNAN HAKAN ERDEN 57 31 46 50 184
ŞENNURALDEM İR 58 27 48 50 183
OĞUZ EBETÜRK 54 24 49 55 182
EMEL KIVAN KIRIM 62 23 46 50 181
BÜLENT ATİK 35 46 36 62 179
SEZİN DEMŞEK 54 22 47 54 177
SERPİL SÜZEN 18 41 37 39 135
HÜSEYİN GÜNDÜZ 20 44 28 38 130
YALÇIN DEMİRTAŞ 24 33 23 46 126
ÖZCAN TEMURER 20 37 22 46 125
BİLGE HAKAN AÇIL 22 39 25 33 119
NURULLAH ALVER 17 41 29 32 119
ERDAL KAYAPINAR 17 37 30 34 118
BAHAR SEL FEHİM 25 33 20 38 116
SANVER NAZMI KAYNAŞ 18 38 28 30 114
SERKAN KEMEÇ 15 36 28 33 112
MAHİR KALAYLIOĞLU 20 28 16 40 104
MENŞURE IŞIK 25 24 22 33 104
ÖZLEM ŞAHBAZ 20 13 15 34 82
HÜLYA ÖRENCİK 19 14 12 33 78
YÜCEL ULUCAN 17 15 15 26 73
ERKAN YAŞACAN 17 11 11 28 67

ONUR KURULU (YEDEK)
MELİH ERSOY 64 33 55 59 211
H. TARIK ŞENGÜL 52 28 48 59 187
NİLGÜN GÖRER 54 29 51 53 187
FERAY SALMAN 52 27 48 54 ' 181
GÜRSEL GÜNDOĞDU 50 26 44 50 170
ÖNER MERSİNLİGİL 20 41 31 34 126
ALPER BİÇER 16 39 32 33 120
SERDAR GÜNER 14 39 27 37 117
MEHMET FATİH ARPAKUŞ 15 40 27 34 116
HAŞAN ŞAHİNTÜRK 15 40 27 32 114
HÜLYA YAYLIM 22 31 • 16 37 106
AYŞE EZER 25 17 18 38 98
İBRAHİM GÜNDOĞDU 20 25 15 34 94
Z. ARZU KAHRAMAN 19 19 17 39 94
EKREM SABAZ 20 25 16 30 91
DURSUN BAYAN 18 23 11 36 88
BARIŞ KİRTİL 20 12 13 34 79
ÖMER DEMİREL 19 12 14 34 79
AYŞE BİRGÜL YÜCEL 22 12 13 24 71
EROL YENİLER 29 38 17 38 122

4



Haber Bülteni

DENETLEME KURULU (ASIL)

ORHAN ERMERGEN 85 35 64 86 270
ABDULLAH SEVİNÇ 74 40 70 85 269
BİNALI TERCAN 62 28 57 60 207
KENAN ÖZDEMİR 62 29 47 59 197
ERTAN GÖRAL 59 30 47 52 188
MEHMET YENİÇERİOĞLU 18 48 33 47 146
MURAT ASLAN 16 41 32 37 126
HAKAN CENGİZ 15 41 32 34 122
ŞENOL AYDEMİR 16 40 30 36 122

İSMAİL ARSLAN 17 40 30 34 121

DERYA KESİK 23 15 19 41 98
A. ERKAN ÇAKIR 23 15 16 39 98
SEYDİHAN ÇAMUR 25 19 15 39 98
MENEKŞE İÇEN 21 16 15 38 90
ÇETİN YARLIGAN 19 15 .17 30 81
ALİ AKTAŞ 21 9 17 33 80
MAHMUT DRAHOR 21 14 13 30 78
MELİKE DAĞISTAN ÇAVGA 20 12 13 29 74
Ş. NURTEN KARADOĞAN - - - -

TMMOB YÖNETİM KURULU
M.REMZİ SÖNMEZ 66 31 56 63 216
OSMAN BALABAN 60 28 51 59 198
YASER GÜNDÜZ 54 25 49 54 182
NECATİ UYAR 29 26 23 53 131
DENİZ IŞILDAR 20 42 30 34 126

HAYRİ GÜVEN 18 42 29 35 124

GÜRBÜZ FEHİM 18 27 16 53 114
UMUT KURUÇ 24 31 17 40 112
CEMALETTİNALKAN 16 38 25 29 108
MELİKE DAĞISTAN ÇAVGA 24 22 17 34 97
İSMAİL HODOĞLUGİL 17 18 14 36 85
HÜSEYİN G. ÇANKAYA 19 23 13 28 83 '

'MMOB
Şehir Plancıları Odası

DENETLEME KURULU (YEDEK)

NAİLE TOHUMCU 65 29 47 52 193
TU BA ÇİÇEK 55 30 47 59 191
ELİF TUNCEROĞLU 54 31 45 53 183
EMREÖĞMEN 54 28 47 52 181
SUAT ORGUN 53 27 47 53 180
FİKRET ÜNLÜER 18 40 29 38 125
CEM ERKAN 17 40 30 38 125
HİAL DALKILIÇ 76 40 31 36 123
BÜLENT ŞANVERDİ 16 39 32 34 121

ZERRİN EBREN 15 40 28 34 117

NALAN GÜZELDERE 24 30 16 38 108
ALİ BARIŞ ERBİL 21 27 17 37 102
NEHARE NALBANT 24 28 15 35 102
ŞÜKRİYE BAYSAL 19 29 14 36 98
GÜRCAN BATMAZ 20 27 17 34 98
FİLİZ ÖZDEMİR 21 15 19 35 90
LEVENT SİPAHİ 20 16 16 35 87
NEHİR YÜKSEL 20 15 14 32 81
MUSTAFA REŞİT RAMOĞLU 20 13 15 31 79
KORHAN GÜRHANOĞLU 17 13 12 32 70

TMMOB BİRLİK DENETLEME KURULU
BÜLENT TANIK 66 30 51 64 211
OKAN BAL 21 33 23 40 117
ÖNDER KIRAÇ 19 41 29 36 125
MAHMUT DRAHOR 17 15 12 30 74

TMMOB YÜKSEK ONUR KURULU

KUDRET KAYI 63 29 49 56 197
AYKUT HOKKACI 17 41 27 34 119
F. ALİ İLGEN 22 30 18 39 109
ÜMİTÖZCAN 20 17 22 39 98

y ... . ..... ..... ..—._._ ' ......”..'.... \

TAŞINDIK
TMMOB ŞEHİR PLANCILARI OVASI GENEL MERKEZİ 

HATAY SOKAK NO.24/11 KOCATEPE/ANKARA 
TEL: 417 87 70 FAKS: 417 90 55

TMMOB ŞEHİR PLANCILARI OVASI ANKARA ŞUBESİ 
HATAY SOKAK NO.24/12 KOCATEPE/ANKARA 

TEL: 417 87 70 FAKS: 417 90 55
V  >
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___ Şehir Plancıları Odası Haber Bülteni

TMMOB ŞEHİR PLANCILARI ODASI 2000-2001 YILLARI GELİR BÜTÇELERİ
2000 Yılı 
Tahm in i

2000 Yılı 
Gerçekleşen

Gerçekleşme 
Oranı (%)

2001 Yılı 
Tahm in i

2001 Yılı 
G erçekleşen

Gerçekleşme 
Oranı {%)

GELİRLER 172,215,000,000 148,571,148,459 86 215,268,750,000 214,280,037,964 100

Bölüm-l Üye Kayıt ve Ödenti Gelirleri 61,615,000,000 27,993,112,610 45 77,018,750,000 24,513,975,080 32
01. Üye Kayıt Gelirleri 625,000,000 277,500,000 44 781,250,000 424,844,680 54
02. Cari Y ıl Ödentileri 36,000,000,000 9,137,050,000 25 45,000,000,000 8,907,500,000 20
03, Geçmiş Yıl Ödentileri 20,200,000,000 16,629,825,000 82 25,250,000,000 12,320,500,000 49
04. Geçici Üye Kayıt ve Ödentileri 20,000,000 0 0 25,000,000 0 0
05. Gecikme Ceza ve Faizleri 3,000,000.000 916,987,610 31 3,750,000,000 58,733,600 2
06. Üye Kim lik Kartı Ücretleri 1,250,000,000 219,500,000 18 1,562,500,000 207,000,000 13
07. Oda Üye Belçesi Ücretleri 500,000,000 812,250,000 162 625,000,000 1,952,000,000 312
09. Diğer Üye Kayıt ve Ödenti Gelirleri 20,000,000 20,000,000 100 25,000,000 643,396,800 2,574

Bölüm -ll H izm et Karşılığ ı G elirler 2,000,000,000 3,307,750,000 165 2,500,000,000 4,612,870,002 185
01. Hakemlik-Bilirkişilik Ücretleri 500,000,000 0 0 625,000,000 0 0
02. Danışmanlık Ücretleri 125,000,000 0 0 156,250,000 155,740,000 100
03. Kurs-Semlner Gelirleri 1,250,000,000 3,307,750,000 265 1,562,500,000 4,156,700,000 266
09. Diğer Hizmet Gelirleri 125,000,000 0 0 156,250,000 298,430,002 191
B ö liim -lll Yayın G e lirle ri 18,500,000,000 719,275,000 4 23,125,000,000 1,843,450,000 8
01. Süreli Yayın Gelirleri 2,500,000,000 596,925,000 24 3,125,000,000 276,250,000 9
02. Diğer Yayın Satış Gelirleri 2,500,000,000 122,350,000 5 3,125,000,000 570,750,000 18
03. İlan Reklam Gelirleri 12,500,000,000 0 0 15,625,000,000 0 0
09. Diğer Yayın Gelirleri 1,000,000,000 0 0 1,250,000,000 996,450,000 80
Bölüm-IV M esleki Denetim  G e lirle ri 59,500,000,000 83,571,360,532 140 74,375,000,000 117,601,757,035 158
01, Mesleki Denetim Geliri 50,000,000,000 71,515,732,618 143 62,500,000,000 108,886,238,625 174
02. Mesleki Denetim Cezaları 5,000,000,000 9,236,638,138 185 6,250,000,000 2,033,973,637 33
03. Mesleki Denetim Gecikme 
Cezaları 2,500,000,000 2,818,989,776 113 3,125,000,000 6,681,544,773 214

09. Diğer Mesleki Denetim Cezaları 2,000,000,000 0 0 2,500,000,000 0 0
Bölüm-V M esleki Faa liye t G elirle ri 1,250,000,000 75,000,000 6 1,562,500,000 2,653,340,000 170
01. Bilirkişi Payları 125,000,000 75,000,000 60 156,250,000 0 0
02. Yarışma-Ödül, Jüri Payları 1,000,000,000 0 0 1,250,000,000 2,653,340,000 212
09. Diğer Mesleki Faaliyet Gelirleri 125,000,000 0 0 156,250,000 0 0
Bölüm-VI Tesc il G elirle ri 13,300,000,000 26,214,963,060 197 16,625,000,000 33,121,999,760 199
01. Serbest Şehircilik Bürosu KB 7,000,000,000 14,854,250,000 212 8,750,000,000 19,534,770,000 223
02. Serbest Şehircilik Bürosu TB 5,000,000,000 10,017,258,040 200 6,250,000,000 12,155,985,900 194
03. Yabancı Şehirci BKB/TB 125,000,000 40,000,000 32 156,250,000 0 0
04. Tescil Cezaları 300,000,000 92,075,000 31 375,000,000 55,000,000 15
05. Tescil Gecikme Cezaları 750,000,000 1,211,380,020 162 937,500,000 1,364,743,860 146
09. Diğer Tescil Gelirleri 125,000,000 0 0 156,250,000 6,000,000 4
Bölüm-VII Oda Faal Sağlanan Gelir. 9,625,000,000 6,277,988,000 65 12,031,250,000 24,605,533,825 205
01. Kongre, Konferans Gelirleri 2,500,000,000 1,172,392,500 47 3,125,000,000 21,974,533,825 703
02. Sergi ve Fuar Gelirleri 6,000,000,000 3,236,595,500 54 7,500,000,000 0 0
03. Gece, Yemek, Gezi Gelirleri 1,000,000,000 1,869,000,000 187 1,250,000,000 2,631,000,000 210
09. Diğer Oda Faaliyet Gelirleri 125,000,000 0 0 156,250,000 0 0
Bölüm  VIII D iğer G elirle r 3,925,000,000 376,826,900 10 4,906,250,000 673,790,000 14
01. Bağış ve Yardım Gelirleri 1,000,000,000 328,506,900 33 1,250,000,000 672,790,000 54
02. Kira Gelirleri 125,000,000 0 0 156,250,000 0 0
03. lokal Gelirleri 150,000,000 0 0 187,500,000 0 0
09. Diğer Geiirler 150,000,000 48,320,000 32 187,500,000 1,000,000 1
Bölüm  IX Faiz G elirleri 2,500,000,000 34,872,357 1 3,125,000,000 4,653,322,262 149

TMMOB ŞEHİR PLANCILARI ODASI 2000-2001 YILLARI GİDER BÜTÇELERİ
2000 Yılı 
Tahm in i

2000 Yılı 
G erçekleşen

Gerçekleşme 
Oranı (%)

2001 Yılı 
Tahm ini

2001 Yılı 
G erçekleşen

Gerçekleşme 
Oranı (%j

GİDERLER 172,215,000,000 128,231,281,805 74 215,268,750,000 212,959,446,274 TL 99
Bölüm  I Y önetic i G iderleri 10,200,000,000 11,350,223,498 111 12,750,000,000 17,309,557,093 TL 136
01. Yönetici Giderleri 10,200,000,000 0 0 12,750,000,000 0 0
01.01 Esas Ücretler 6,500,000,000 8,062,383,579 124 8,125,000,000 12,905,303,818 TL 159
01.02 ikramiye 50,000,000 0 0 62,500,000 0 TL 0
01.03 SSK ve TTF işveren Payı 1,500,000,000 2,123,141,489 142 1,875,000,000 2,526,253,280 TL 135
01.04 Sosyal Yardımlar 1,000,000,000 1,032,000,000 103 1,250,000,000 1,878,000 TL 0
01.05 Fazla Çalışma Ücretleri 250,000,000 132,698,430 53 312,500,000 0 TL 0
01.06 Diğer Yönetici Ücretleri 900,000,000 0 0 1,125,000,000 0 TL 0
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Haber Bülteni TMM03
Şehir Plancıları Odası

Bölüm  i l Personel G iderleri 31,350,000,000 25,396,573,866 81 39,187,500,000 39,474,141,449 TL 101
01, Esas Ücretler 20,000,000,000 17,312,197,278 87 25,000,000,000 28,139,199,325 TL 113
02. ikramiye 300,000,000 0 0 375,000,000 0 0
03. Sosyal Yardımlar 2,000,000,000 2,821,000,000 141 2,500,000,000 5,170,600,000 TL 207
04. Fazla Çalışma Ücretleri 1,250,000,000 1,007,201,133 81 1,562,500,000 0 TL 0
05. SSK ve TTF işveren Payı 5,000,000,000 3,880,175,455 78 6,250,000,000 6,164,342,124 TL 99
06. Tazminatlar 2,500,000,000 376,000,000 15 3,125,000,000 0 TL 0
09. D iğer Personel Ücretleri 300,000,000 0 0 375,000,000 0 TL 0

Bölün 1 Dtşaıdan Sağlanan Fayda ve Hiz. 11,350,000,000 13,081,909,510 115 14,187,500,000 10,922,673,274 TL 77
01. Posta - Karqo Hizmetleri 3,500,000,000 3,803,192,900 109 4,375,000,000 3,135,668,632 TL 72
02. Telefon, iletişim Giderleri 3,000,000,000 3,530,608,587 118 3,750,000,000 5,575,784,642 TL 149
03. Aydınlatma-lsıtma-Su Giderleri 1,750,000,000 1,239,051,894 71 2,187,500,000 1,376,720,000 TL 63
04. Bakım-Onarım Giderleri 500,000,000 15,000,000 3 625,000,000 18,000,000 TL 3
05. Danışmanlık Giderleri 1,000,000,000 539,516,129 54 1,250,000,000 0 TL 0
06. Bilirkişilik Giderleri 100,000,000 0 0 125,000,000 0 TL 0
07. Yol Giderleri 500,000,000 510,100,000 102 625,000,000 695,150,000 TL 111
09. Diğer Dış.Sağ.Fayda ve Hiz. Gid. 1,000,000,000 3,444,440,000 344 1,250,000,000 121,350,000 TL 10

Bölüm  IV Ç eşitli G iderler 19,735,000,000 21,974,001,340 111 24,668,750,000 38,289,071,700 TL 155
01. Kira Giderleri 15,000,000,000 9,220,379,760 61 18,750,000,000 13,057,596,088 TL 70
02. Yarqı Giderleri 2,000,000,000 800,000,000 40 2,500,000,000 2,064,621,052 TL 83
03. Noter Giderleri 100,000,000 103,997,440 104 125,000,000 298,735,570 TL 239
04. Siqorta Giderleri 125,000,000 106,113,000 85 156,250,000 132,885,375 TL 85
05. Gecikme Zamları ve Para Cezaları 250,000,000 9,629,821,000 3,852 312,500,000 18,504,327,017 TL 5,921
06. Sosyal Bağış ve Yardımlar 10,000,000 15,000,000 150 12,500,000 59,980,807 TL 480
07. Banka Giderleri 750,000,000 1,412,089,940 188 937,500,000 2,393,908,791 TL 255
08. Sivil Savunma Payı 500,000,000 0 0 625,000,000 0 TL 0
09. Diğer Çeşitli Giderler 1,000,000,000 686,600,000 69 1,250,000,000 1,553,927,000 TL 124
Bölüm V Amaca Yönelik Çeşitli Gid. 8,260,000,000 12,865,437,714 156 10,325,000,000 32,615,891,040 TL 316
01. Konqre-Konferans-Sem,ve Et. Gid. 3,000,000,000 4,040,165,200 135 3,750,000,000 31,519,091,040 TL 841
02. Genel Kurul Giderleri 500,000,000 1,659,300,000 332 625,000,000 0 TL 0
03. il ve Bölqelerarası Toplantı Giderleri 300,000,000 140,000,000 47 375,000,000 269,300,000 TL 72
04. Seyahat ve Yolluk Giderleri 1,250,000,000 1,044,550,000 84 1,562,500,000 210,100,000 TL 13
05. Temsil, Ağırlama Giderleri 750,000,000 253,000,000 34 937,500,000 6,400,000 TL 1
06. Mesleki Faaliyet ve Tanıtım Gid. 500,000,000 1,901,749,000 380 625,000,000 236,000,000 TL 38
07. Lokal ve Sosyal Tesis Giderleri 10,000,000 179,893,514 1,799 12,500,000 0 TL 0
08. Uluslararası Kur. Ödenti vb. Öde. 750,000,000 2,298,780,000 307 937,500,000 0 TL 0
09. Amaca Yönelik Çeşitli D iğer Gid. 200,000,000 2,298,780,000 1,149 250,000,000 0 TL 0
10. Gece - Yemek Giderleri 1,000,000,000 1,348,000,000 135 1,250,000,000 0 TL 0
Bölüm  VI Büro G iderleri 7,250,000,000 5,089,039,100 70 9,062,500,000 8,261,500,233 TL 91
01. Bilqisayar Malz. ve Kırtasiye Gid. 3,500,000,000 2,596,853,000 74 4,375,000,000 6,113,484,349 TL 140
02. Tamir-Bakım Giderleri 1,000,000,000 779,227,800 78 1,250,000,000 122,250,000 TL 10
03. Temizlik Malzemesi Giderleri 500,000,000 172,554,500 35 625,000,000 229,191,500 TL 37
04. Gazete, Kitap ve Derqi Giderleri 1,250,000,000 518,125,000 41 1,562,500,000 695,950,000 T l 45
05. Diğer Büro ve işletme Giderleri 1,000,000,000 1,022,278,000 102 1,250,000,000 1,100,624,384 TL 88
Bölüm  VII Yayın G iderleri 13,950,000,000 2,480,400,000 18 17,437,500,000 7,252,729,995 TL 42
01. Süreli Yayın Giderleri 10,000,000,000 257,400,000 3 12,500,000,000 5,549,930,000 TL 44
02. Diğer Yayın Giderleri 3,000,000,000 2,223,000,000 74 3,750,000,000 1,702,799,995 TL 45
03. Telif Hakları Giderleri 700,000,000 0 0 875,000,000 0 TL 0
09. Yayınla ilgili Diğer Giderler 250,000,000 0 0 312,500,000 0 TL 0
Bölüm  VIII Vergl-Resim  ve H arçlar 255,000,000 83,784,606 33 318,750,000 82,635,000 TL 26
01. Emlak Vergisi 15,000,000 0 0 18,750,000 0 TL 0
02. Çevre Temizlik Vergisi 125,000,000 0 0 156,250,000 0 TL 0
03. Motorlu Taşıt Vergisi 15,000,000 0 0 18,750,000 0 TL 0
09. Diğer Vergi Resim ve Harçlar 100,000,000 83,784,606 84 125,000,000 82,635,000 TL 66
Bölüm  IX Şube ve T e m silc ilik  Gid. 63,350,000,000 33,732,412,171 53 79,187,500,000 55,738,880,240 TL 70
01. Şube Giderleri 45,000,000,000 30,716,618,783 68 56,250,000,000 52,729,596,334 TL 94
02. Temsilcilik Giderleri 15,000,000,000 2,955,793,388 20 18,750,000,000 2,959,283,906 TL 16
03. İKK Giderleri 600,000,000 0 0 750,000,000 50,000,000 TL 7
09. Olağanüstü Şube ve Temsilcilik 
Giderleri 1,250,000,000 0 0 1,562,500,000 0 TL 0

B ölüm  X TMMOB Hissesi 1,500,000,000 2,177,500,000 145 1,875,000,000 3,012,366,250 TL 161
Bölüm  XI K ıym et Alım ları 5,015,000,000 0 0 6,268,750,000 0 TL 0
01. Gayrimenkul Alımları 15,000,000 0 0 18,750,000 0 TL 0
02. Demirbaş ve Döşeme Alımları 4,000,000,000 0 0 5,000,000,000 0 TL 0
03. Dokümantasyon Giderleri 1,000,000,000 0 0 1,250,000,000 0 TL 0
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... Şehir Plancıları Odası Haber Bülteni

TMMOB ŞEHİR PLANCILARI ODASI 2002-2003 YILI GELİR GİDER BÜTÇELERİ TAHMİNİ
2002 yılı Tahmini 2003 yılı tahmini

GELİRLER 290,612,812,500 TL 377,796,656,250 TL
Bölüm-! Üye Kayıt ve Ödenti Gelirleri 103,975,312,500 TL 135,167,906,250 TL
01. Üye Kayıt Gelirleri 1,054,687,500 TL 1,371,093,750 TL
02. Cari Yıl Ödentileri 60,750,000,000 TL 78,975,000,000 TL
03. Geçmiş Yıl Ödentileri 34,087,500,000 TL 44,313,750,000 TL
04. Geçici Üye Kayıt ve Ödentileri 33,750,000 TL 43,875,000 TL
05. Gecikme Ceza ve Faizleri 5,062,500,000 TL 6,581,250,000 TL
06, Üye Kimlik Kartı Ücretleri 2,109,375,000 TL 2,742,187,500 TL
07. Oda Üye Belgesi Ücretleri 843,750,000 TL 1,096,875,000 TL
09. Diğer Üye Kayıt ve Ödenti Gelirleri 33,750,000 TL 43,875,000 TL
Bölüm-ll Hizmet Karşılığı Gelirler 3,375,000,000 TL 4,387,500,000 TL
01. Hakemlik-Bilirkişilik Ücretleri 843,750,000 TL 1,096,875,000 TL
02. Danışmanlık Ücretleri 210,937,500 TL 274,218,750 TL
03. Kurs-Semİner Gelirleri 2,109,375,000 TL 2,742,187,500 TL
09. Diğer Hizmet Gelirleri 210,937,500 TL 274,218,750 TL
Bölüm-III Yayın Gelirleri 31,218,750,000 TL 40,584,375,000 TL
01. Süreli Yayın Gelirleri 4,218,750,000 TL 5,484,375,000 TL
02. Diğer Yayın Satış Gelirleri 4,218,750,000 TL 5,484,375,000 TL
03. ilan Reklam Gelirleri 21,093,750,000 TL 27,421,875,000 TL
09. Diğer Yayın Gelirleri 1,687,500,000 TL 2.193,750,000 TL
Böiüm*JV Mesleki Denetim Gelirleri 100,406,250,000 TL 130,528,125,000 TL
01. Mesleki Denetim Geliri 84,375,000,000 TL 109,687,500,000 TL
02. Mesleki Denetim Cezalan 8,437,500,000 TL 10,968,750,000 TL
03. Mesleki Denetim Gecikme Cezalan 4,218,750,000 TL 5,484,375,000 TL
09. Diğer Mesleki Denetim Cezaları 3,375,000,000 TL 4,387,500,000 TL
Bölüm*V Mesleki Faaliyet Gelirleri 2,109,375,000 TL 2,742,187,500 TL
01. Bilirkişi Payları 210,937,500 TL 274,218,750 TL
02. Yarışma-Ödül, jüri Payları 1,687,500,000 TL 2,193,750,000 TL
09. Diğer Mesleki Faaliyet Gelirleri 210,937,500 TL 274,218,750 TL
Bölüm-V! Tescil Gelirleri 22,443,750,000 TL 29,176,875,000 TL
01. Serbest Şehircilik Bürosu KB 11,812,500,000 TL 15.356,250,000 TL
02. Serbest Şehircilik Bürosu TB 8,437,500,000 TL 10,968,750,000 TL
03. Yabancı Şehırci BKB/TB 210,937,500 TL 274,218,750 TL
04. Tescii Cezaları 506,250,000 TL 658,125,000 TL
05. Tescil Gecikme Cezaları 1,265,625,000 TL 1,645,312.500 TL
09. Diğer Tescil Gelirleri 210,937,500 TL 274,218,750 TL
Bölüm-VI! Oda Faaliyetlerinden Sağlanan Gelirler 16,242,187,500 TL 21,114,843,750 TL
01. Kongre, Konferans Gelirleri 4,218,750,000 TL 5,484,375,000 TL
02. Sergi ve Fuar Gelirleri 10,125,000,000 TL 13,162,500,000 TL
03. Gece, Yemek, Gezi Gelirleri 1,687,500,000 TL 2,193,750,000 TL
09. Diğer Oda Faaliyet Gelirleri 210,937,500 TL 274,218,750 TL
Bölüm VIII Diğer Gelirler 6,623,437,500 TL 8,610,468,750 TL
01. Bağış ve Yardım Gelirleri 1,687,500,000 TL 2,193,750,000 TL
02. Kira Gelirleri 210,937,500 TL 274,218,750 TL
03, Lokal Gelirleri 253,125,000 TL 329,062,500 TL
09. Diğer Gelirler 253,125,000 TL 329,062,500 TL
Bölüm IX Faiz Gelirleri 4,218,750,000 TL 5,484,375,000 TL

2002 yılı Tahmini 2003 yılı Tahmini
GİDERLER 269,085,937,500 TL 336,357,421,875 TL
Bölüm I Yönetici Giderleri 15,937,500,000 TL 19,921,875,000 TL
01. Yönetici Giderleri 15,937,500,000 TL 19,921,875,000 TL
01.01 Esas Ücretler 10,156,250.000 TL 12,695,312,500 TL
01.02 İkramiye 78,125,000 TL 97,656,250 TL
01.03 SSK ve TTF İşveren Payı 2,343,750,000 TL 2,929,687,500 TL
01.04 Sosyal Yardımlar 1,562,500,000 TL 1,953,125,000 TL
01.05 Fazla Çalışma Ücretleri 390,625,000 TL 488,281,250 TL
01.06 Diğer Yönetici Ücretleri 1,406,250,000 TL 1,757,812,500 TL
Bölüm 11 Personel Giderleri 48,984,375,000 TL 61,230,468,750 TL
01. Esas Ücretler 31,250,000,000 TL 39,062,500,000 TL
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Haber Bülteni immob
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02. İkramiye 468,750,000 TL 585,937,500 TL
03. Sosyal Yardımlar 3,125,000,000 TL 3,906,250,000 TL
04. Fazla Çalışma Ücretleri 1,953,125,000 TL 2,441,406,250 TL
05. SSK ve TTF işveren Payi 7,812,500,000 TL 9,765,625,000 TL
06. Tazminatlar 3,906,250,000 TL 4,882,812,500 TL
09. Diğer Personel Ücretleri 468,750,000 TL 585,937,500 TL
Bölüm III Dışardan Sağlanan Fayda ve Hizmetler 17,734,375,000 TL 22,167,968,750 TL
01. Posla ■ Kargo Hizmetleri 5,468,750,000 TL 6,835,937,500 TL
02. Telefon, Helisim Giderleri 4,687,500,000 TL 5,859,375,000 TL
03. Aydinlatma-lsitma-Su Giderleri 2,734,375,000 TL 3,417,968,750 TL
04. Bakım-Onarim Giderleri 781,250,000 TL 976,562,500 TL
05. Danışmanlık Giderleri 1,562,500,000 TL 1,953,125,000 TL
06. Bilirkişilik Giderleri 156,250,000 TL 195,312,500 TL
07. Yol Giderlen 781,250,000 TL 976,562,500 TL
09. Diğer Dışarıdan Sağlanan Fayda ve Hizmet Giderleri 1,562,500,000 TL 1,953,125,000 TL
Bölüm IV Çeşitli Giderler 30,835,937,500 TL 38,544,921,875 TL
01 Kira Gideıien 23,437,500,000 TL 29,296,875,000 TL
02. Yargı Giderleri 3,125,000,000 TL 3,906,250,000 TL
03, Noter Giderlen 156,250,000 TL 195,312,500 TL
04. Sigorta Giderleri 195,312,500 TL 244,140,625 TL
05. Gecikme Zamları ve Para Cezaları 390,625,000 TL 488,281,250 TL
06. Sosyal Bağış ve Yardımlar 15,625,000 TL 19,531,250 TL
07. Banka Giderleri 1,171,875,000 TL 1,464,843,750 TL
08. Sivil Savunma Payı 781,250,000 TL 976,562,500 TL
09. Diğer Çesii Giderler 1,562,500,000 TL 1,953,125,000 TL
Bölüm V Amaca Yönelik Çeşitli Giderler 12,906,250,000 TL 16,132,812,500 TL
01. Kongre-Konferans-Seminer ve Etkinlik Giderleri 4,687,500,000 TL 5,859,375,000 TL
02. Genel Kurul Giderleri 781,250,000 TL 976,562,500 TL
03. II ve Bölgelerarası Toplantı Giderleri 468,750,000 TL 585,937,500 TL
04. Seyahat ve Yolluk Giderleri 1,953,125,000 TL 2,441,406,250 TL
05. Temsil, Ağırlama Giderleri 1,171,875,000 TL 1,464,843,750 TL
06. Mesleki Faaliyet ve Tanıtım Giderleri 781,250,000 TL 976,562,500 TL
07. Lokal ve Sosyal Tesis Giderleri 15,625,000 TL 19,531,250 TL
08. Uluslararası Kuruluşlar Ödenti vb. Ödemeleri 1,171,875,000 TL 1,464,843,750 TL
09. Amaca Yönelik Çeşitli Diğer Giderleri 312,500,000 TL 390,625,000 TL
10. Gece - Yemek Giderleri 1,562,500,000 TL 1,953,125,000 TL
Bölüm VI Büro Giderleri 11,328,125,000 TL 14,160,156,250 TL
01. Bilgisayar Malzemesi ve Kırtasiye Giderleri 5,468,750,000 TL 6,835,937,500 TL
02. Tamır-Bakım Giderleri 1,562,500,000 TL 1,953,125,000 TL
03. Temizlik Malzemesi Giderleri 781,250,000 TL 976,562,500 TL
04. Gazele, Kitap ve Dergi Giderleri 1,953,125,000 TL 2,441,406,250 TL
05. Diğer Büro ve İsletme Giderleri 1,562,500,000 TL 1,953,125,000 Tl.
Bölüm VII Yayın Giderleri 21,796,875,000 TL 27,246,093,750 TL
01. Süreli Yayın Giderleri 15,625,000,000 TL 19,531,250,000 TL
02. Diğer Yayın Giderleri 4,687,500,000 TL 5,859,375,000 TL
03. Telif Hakları Giderleri 1,093,750,000 TL 1,367,187,500 TL
09. Yayınla ilgili Diğer Giderler 390,625,000 TL 488,281,250 TL
Bölüm VIII Vergl-Resim ve Harçlar 398,437,500 TL 498,046,875 TL
01. Emlak Vergisi 23,437,500 TL 29,296,875 TL
02. Çevre Temizlik Vergisi 195,312,500 TL 244,140,625 TL
03. Motorlu Taşıl Vergisi 23,437,500 TL 29,296,875 TL
09. Diğer Vergi Resim ve Harçlar 156,250,000 TL 195,312,500 TL
Bölüm IX Şube ve Temsilcilik Giderleri 98,984,375,000 TL 123,730,468,750 TL
01. Şube Giderleri 70, Í Í 2,500,000 T l 87,890,625,000 TL
02. Temsilcilik Giderleri 23,437,500,000 TL 29,296,875,000 TL
03. İKK Giderleri 937,500,000 TL 1,171,875,000 TL
09. Olağanüstü Şube ve Temsilcilik Giderleri 1,953,125,000 TL 2,441,406,250 TL
Bölüm X TMMOB Hissesi 2,343,750,000 TL 2,929,687,500 TL
Bölüm XI Kiymet Alımları 7,835,937,500 T l 9,794,921,875 TL
01. Gayrimenkul Alımları 23,437,500 TL 29,296,875 TL
02. Demirbaş ve Döşeme Alımları 6,250,000,000 TL 7,812,500,000 TL
03. Dokümantasyon Giderleri 1,562,500,000 TL 1,953,125,000 TL
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2002 YILI TESCİLLİ BÜROLARIN LİSTESİ
Ünvanı/Adı Soyadı ili Grubu Ünvanı/Adı Soyadı ili Grubu Ünvanı/Adı Soyadı ili Grubu

_____Şehir Plancıları Odası _________________________________________ ____________________________________ H â b e f  B Ü l t d l İ

Öner MERSINLIGll ADANA B
izzet SARIBOĞA ADANA D
Enver YILMAZ ADANA E
Osman Kadir İRİS 
KENT imar Danışmanlık

ADANA F

Müh San ve ü ç  Ltd Şii 
BES-EM Mim Müh Müş

ADANA C

Müt Müm Ltd Ştî 
ARVESA imar inş Müh

ADANA F

San Tic Ltd Şti 
YÜKSELİŞ imar İnş Müh

ADANA A

Teks San ve Tic Ltd Şti ADANA E
Arzu ERÖZTÜRK AFYON F
Haynye YİĞİDİM ALTINTAŞ AKSARAY D
Demet PEKER AKSARAY F
İlker ÇELEBİ
SANTİM Planlama Med Elekt

AKSARAY E

Bil Kült Hiz Tic San Ltd Şti 
ANADOLU Müh Plan inş

AKSARAY E

Tur Tic Ltd Şti AMASYA F
Emine KOYUNCU AMASYA F
Yavuz KARABEL ANKARA D
A Saffet ATIK ANKARA C
Ahmet GÖĞÜŞ ANKARA E
Doğan URLU ANKARA E
Hüray SARI ANKARA C
İsmail ARSLAN ANKARA C
Cem YASIN ANKARA D
ARasim GÜLER ANKARA B
Mehmet KOCA ANKARA C
Hüseyin YELDİREN ANKARA D
Necati UYAR ANKARA A
M Levent ERTUNÇ ANKARA C
Servet Fulya ONAY ANKARA D
M Remzi SÖNMEZ ANKARA A
Hilmi Oğuz ALDAN ANKARA A
NalanURLU ANKARA D
Semra KUTLUAY ANKARA A
Oya ERİŞEN ANKARA A
N Mehmet ARSLANTÜRK ANKARA C
H Ülker BARLAS ANKARA A
Turan BARLAS ANKARA A
BPM imar Plan Müs Ltd Şti ANKARA A
ÖmerBAYRAMOGLU ANKARA D
M Şükrü ATACAN ANKARA A
Aii Ulvi ULUBAS ANKARA C
Gökhan ÜNAL ANKARA C
UğurBULTAN ANKARA D
H. Bülent TANIK ANKARA B
Seydihan ÇAMUR 
PLANEVİ Şehircilik Plan

ANKARA B

Org Tic ihr Ltd Şti ANKARA B
Aylin ÇEVİK ANKARA E
A Yıldız OKÇUOGLU ANKARA C
Şenol ALPARSLAN ANKARA E
k im  ARSLAN ANKARA B
Hakan CENGİZ ANKARA E
Arzu SERT ANKARA E
Orhan SARIALTUN ANKARA D
Rahmi BIYIK ANKARA A
Ü Nevzat UGUREL ANKARA A
Nuri ÖZMEN ANKARA C
Alev ŞAŞMAZ ANKARA D

Bora BAYSAL ANKARA F
EGEPLAN Planlama Ltd Şti ANKARA A
Menşure IŞIK ANKARA B
Güllen KUBİN ANKARA F
Ahmet KAYA 
METROPLAN Müş Müh

ANKARA D

Tic Ltd Şti ANKARA C
Güray DAGÇINAR ANKARA D
Erdal TÜRK 
DAMPO Dan Araş Mim

ANKARA E

Planlama Ltd Şti ANKARA A
H Handan YÜCEL ANKARA E
Nurullah ALVER ANKARA E
Hayri ERİŞ ANKARA D
R Songül ALPARSLAN ANKARA F
Fuat Ali ILGEN ANKARA C
Eray BÜYÜKVELIOGLU ANKARA F
Deniz SelkanPOLATKAN ANKARA F
AYINTAP Ltd Şti ANKARA E
Hakan ÜNLÜ ANKARA E
MILET Şehir Plan Tic Ltd Şti ANKARA A
ARDA inş Prj Plan Tur Ltd Şti 
ERA Planlama Müh Müs San

ANKARA C

ve Tic Ltd Şti ANKARA A
UP Şehircilik Mim inş Tur Ltd Şti ANKARA A
Okan BAL ANKARA E
Bahadır Aytuğ AYDOGDU ANKARA E
Önder KIRAÇ ANKARA D
ASYA Plan San Tic Ltd Şti 
MEGARON Mim Planlama

ANKARA D

inş Tic Ltd Şti ANKARA D
Murat ALAN ANKARA F
Alper BİÇER 
EKOTON Mim Planlama

ANKARA F

Müs Çev Prj Ltd Şti ANKARA A
OnurSISMAN ANKARA E
Aktan TÖZÜN ANKARA A
Ahmet ERDOĞAN ANKARA F
DİP Proje Ltd Şti 
ON Planlama Müs inş San

ANKARA D

ve Tic Ltd Şti 
GÜNEY Taah P p c

ANKARA F

Ve Müs Ltd Şti 
ANADOLU Kent Plan imar

ANKARA B

inş San ve Tic Ltd Şti ANKARA E
MAKROPLAN Mim Müh Ltd Şti 
MOTİF Prj Planlama Uyg İç ve

ANKARA C

Dış Tic Ltd Şti ANKARA F
SertanAKÇAY ANKARA F
Mehmet Adil TUNCAY ANKARA F
Servet Işın BAÇÇIL ANKARA A
ORPLAN Plan inş Tic Ltd Şti ANKARA D
ORTEK Proje inş Tur Ltd Şti ANKARA D
Özgür SAÇIN ANKARA F
Musa Yıldırım TOKER ANKARA E
ALVER imar inş San Tic Ltd Şti ANKARA E
Hilmi BAYRAMOGLU ANKARA F
BELDE Prj inş Tek Hiz Müs AŞ 
DOĞUKAN imar inş ve

ANKARA F

Tic Ltd Şti
ÖZGÜNKENT imar inş ve

ANKARA A

Tic Ltd Şti ANKARA A
ATACAN Şehir Plan Tic Ltd Şti ANKARA A

Sinan KUÇUK
YENIYAPl Şehircilik Mim Müh

ANKARA E

Müs Ltd Şti ANKARA F
Tuba ÇİÇEK ANKARA E
Mehtap SENSOY ANKARA F
İMGE imar Harita inş Elekt ve 
Tic Ltd Şti
KARTALLAR Harita imar inş

ANKARA E

Müh Taah ve Tur Ltd Şti ANKARA F
Sanver Nazmi KAYNAŞ ANKARA F
GRİ Mim Planlama inş Ve 
Taah Tic Ltd Şti ANKARA E
Hakan Halil AYAN ANKARA F
BHA imar Planlama Müh inş Mal
Müs Tur Gıda ith ihr San Ltd Şti 
KARYA Planlama Mimadık Tur

ANKARA A

inş Taah Tic Ltd Şti ANKARA F
Şener YENİÇERİ 
MODÜL Planlama Har

ANKARA F

inş Ve Tic Ltd Şti ANKARA A
TuğberkALTINALAN ANKARA D
PAMIR Prj inş Tur Tic Ltd Şti ANKARA F
Nuran SALMANLI ANKARA F
Selçuk ŞAHIN ANKARA F
MARINİnşTic Ltd Şti ANKARA C
İlker ErdagAYTAR 
ARTI İmar Har İnş Kirt Tur

ANKARA F

Org ve Tic Ud Şti ANKARA D
Nevin ILTAS TUNCAY ANKARA E
Deniz IŞILDAR
AYAN Mim Müh Efekt Sihhi Tes

ANKARA E

Dan Hiz İnş Tur Tic Ltd Şti ANKARA F
Refik KOÇ ANKARA F
ÖZ-SA Mühendislik Plan Ltd Şti ANKARA F
Eyüp INCEKOCA ANKARA F
Makbule ILÇAN ANKARA E
Arzunur BULUT ANKARA F
Hakan FINDIKÇI ANKARA F
Halim ŞibayTUGSAVUL ANKARA A
Cem ERKAN ANKARA F
SİTE Proje inş Basın Yayın 
Rekl Bilg San Tic Ltd Şti ANKARA F
M Savaş MIHÇIOGLU ANKARA F
Abdullah Oğuz ATAMAN ANKARA F
PLAR Planlama Yayıncılık 
Reklam Tur inş Tic Ltd Şti ANKARA A
Gültekin YILMAZ ANKARA F
Menekşe TAŞTAN ANKARA F
Hamza KARACA ANKARA F
Ayşe SARP ANKARA A
Şahin KAYNAR ANKARA F
ÜmitÖZCAN ANKARA E
Alper İNAN ANKARA F
Serkan ARSLAN ANKARA F
Murat ÖZDEN ANKARA F
Mustafa DEMİRBAŞ ANKARA C
Bora YÜZER ANKARA F
Korhan GÜRHANOGLU ANKARA F
Nadir DOĞAN ANKARA F
Bilge Hakan AÇIL ANKARA F
Yaser GÜNDÜZ ANKARA F
ÇİZGİ Planlama Har Bilg 
Kuyum ith ihr San Tic Ltd Şti ANKARA E
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Haber Bülteni TMMOB
Şehir Plancıları Odası i___

Ünvanı/Adı Soyadı ili Grubu

Bülent ŞANVERDI ANKARA F
Serdar GÜNER ANKARA F
L Rıfat TURKKAN ANKARA F
irfan ISMAILOGLU 
BELDA BELDE Proje

ANKARA ' D

Dan He Ud Şii ANKARA C
Asuman ULUBAS ANKARA A
ÜmitAKKAYA ANKARA F
Mehmet AYDEMİR ANKARA B
Menekşe İÇEN ANKARA F
Ali Barış ERBIL ANKARA F
MESTEK Harita Planlama Bılg inş
Mad San Ve Tıc Egt Hız Ud Stı ANKARA F
Aydın CERAN 
ÇETINKAYAİmar inş Müh

ANKARA F

Mim Müs Ud Ştl ANKARA E
Yücel KOÇAK ANKARA F
Haki Bülent TANIK ANKARA B
K.Sertan ÇAVDAR 
BİRİKİM Plan Jeoteknik

ANKARA

Hiz inş Tic Ud Şti ANKARA E
Serpil SÜZEN ANKARA F
Yıldız TOKMAN ANKARA A
EMİNE MERAL MERCAN 
BAŞKENT Pln Org imar

ANKARA A

inş Ltd Ştl ANKARA F
Rıza Tolga TATLI ANKARA -
Hilal DALKILIÇ ANKARA F
F, Jale KUYULULU ANKARA A
Hamza SEZER ANKARA
Hülya KALENDER ANTALYA E
Zühtü CAN ANTALYA A
TOPÇUOGLU imar Plan Ltd Şt ANTALYA D
Muhammet AKIN ANTALYA F
MURAT YILMAZ inş Plan Ltd Şti ANTALYA 
ATAK Şehir Planlama Müh Hiz

F

inş Tur Ve Tic Ltd Şti ANTALYA E
Erkan DEMİRCİ ANTALYA F
AYA Mim Şeb Plan Hiz Ud Şti 
KARE Planlama Taah Mim Şeh

ANTALYA F

Müt Hlzm Tur Ltd Ştl 
AVCI Planlama Şeh inş Tur

ANTALYA A

San Tic Ud Şti
ADA Planlama Mim Müh Hiz

ANTALYA F

inş Tur Tıc Ltd Ştl ANTALYA E
Ebru KUTLU-MANAVOGLU 
PlANSAN ins Taah Tur Har İm

ANTALYA F

Em Yat Dan Tic San Ltd Ştl ANTALYA F
Serap YURDAKUL ANTALYA E
Burhan KIZILÖZ ANTALYA C
Ayşe Özlem GÜÇLÜ ANTALYA F
Hafize SAKALLI AYDIN E
Esra KÖKSAL-KARAKAS AYDIN F
Halide Umay YAPICI 
EPAM Planlama Müh

AYDIN F

San Tic Ltd Şti AYDIN D
OVA inşaat ve Tıc Ltd Şti 
SULETUNTAS Planlama Mim

AYDIN A

Müh inş Taah Tur Ltd Şti AYDIN F
Hatice Şirin GÜRAYDIN AYDIN F
Nevin SAYMAN BALIKESİR F
Zeynep SÖZLEVI BALIKESİR D
Gürhan SÖZER BALIKESİR F
M Yusuf ERGÜL BALIKESİR F
Ahmet AlphanAKAY BALIKESİR F
CÖMERT Tur Plan inş Ltd Şti BALIKESİR E

Ünvanı/Adı Soyadı ili Grubu

SIMGEHAN İnş Taah Müh Müs
PeyFotJeoSehLtdŞti BALIKESİR F
UğurLAPANTA BALIKESİR -

Gülay BOZKURT BURSA A
KENTSEL Planlama Ltd Şti BURSA A
ATÖLYE SEMA Şehircilik Mim 
Müs San Tic Ltd Şti BURSA F
Arif ismet BETİN BURSA F
TUER Müh Plan Tic Ltd Şti BURSA F
NEG Kent Planlama Danışmanlık
inş Tur San Tic Ltd Şti BURSA A
DEVİNGEN Plan Har Mim Müh inş
Ya MI Tu Ot San Tic Ud Şti BURSA F
Sayim TEMEL BURSA F
I Atakan AYVAZ BURSA E
BİMAR Şehircilik Mim Müh Tur
inş San Tic Ud Şti BURSA F
YALKI Seh Mim Tas Cog Bilg Sis
Ulaşım Plan inş Taah Tic Ltd Şti BURSA A
Haşan SAHINTÜRK BURSA F
Levent ÇETİN ÇANAKKALE F
BAYATAN inş Mlz ve Şehircilik 
Hiz Tıc Ltd Ştl ÇANAKKALE F
Derya SIPKIN ÇANAKKKALE F
Özgür ÖĞRETİR ÇORUM F
Nevin SANLl-KIRMIZI DENİZLİ F
Server MUNİS DENİZLİ F
BOYUT Har Şehircilik inş San 
Tic Ltd Şti DENİZLİ F
KIVANÇ Müh inş Tur San
Tic Ltd Şti DENİZLİ F
Mehmet KANATSIZ DENİZLİ F
Aykut ÇAKIR DENIZL1 F
Şükrü Ali SERT DENİZLİ F
İMGE Planlama Dekorasyon 
Tanıtım Hiz Ltd Ştl DİYARBAKIR F
Selvi ÇOLAK DİYARBAKIR F
Elif AYLA DİYARBAKIR F
ASENKA PLNMIMLTDŞTİ DİYARBAKIR
DÖŞE Planlama Taahhüt 
Danışmanlık Tic Ltd Şti EDİRNE F
Gülay ÇETINTAS ELAZIĞ E
FERAH Müh inş Taah MdTur 
San Tic Ltd Şti ELAZIĞ E
Harun Veis METİN ELAZIĞ F
Uğur SONGELDI ERZURUM F
Şahin ÖNER ERZURUM F
I Serdar BEKTÖRE ESKİŞEHİR B
Kadem KARAAĞAÇ ESKİŞEHİR F
VILDAN ARTAN ESKİŞEHİR
Hüsnü UĞUR GAZİANTEP F
M. Mert YETKİNŞEKERCI GAZİANTEP
DURUKANPlan inş Tic Ltd Şti GİRESUN F
Eyüp GÖKÇIN GİRESUN F
Ali YORULMAZ HATAY E
AYMAK Şeh Har inş Tic Ltd Şti HATAY E
Özlem PÖLATÇI HATAY F
Levent HOROZ HATAY F
PLAN-KENT Şehircilik Har Blg 
inş Taah Tic Ve San Ud Şti HATAY F
Bülent BUYUKASIK HATAY F
ÖZ-CA Şehir Plan Har Tur Gıda 
Mad ve Ulusl Nakl Ltd Şti HATAY F
EZGİ Plan inş San Ve Tic Ltd Şti HATAY D
POLATÇI Harita Müh Tic Ltd Şt HATAY F
İbrahim KÜSGÜ HATAY F

Ünvanı/Adı Soyadı ili Grubu

Gülistan KANATLI HATAY F
Meysun ERSOY HATAY -
Hakan SABIRLI HATAY -
Fikret ÜNLÜER İÇEL D
M Orhan BEKER
TRAK Planlama Mim Müh inş

İÇEL B

Teks Ür Tur Gıda San Tic Ltd Şti İÇEL F
Bülent ŞAHIN İÇEL F
Hasan ÜNLÜ İÇEL F
Nalan YAMAN İÇEL F
AYÇA Şeh Plan Sağ Yasam Spor
Hiz Teks Gıda Tic San Ud Şti İÇEL D
Serbülent GÜNEY İĞDİR F
Sevim Filiz ŞAHIN İSTANBUL F
C HİLAL EREN İSTANBUL E
K Nevay ELÇİ İSTANBUL D
Cihat FINDIKOGLU İSTANBUL A
Çetin YARLIGAN İSTANBUL E
ADA Şeh Mim İnş Tic Ltd Ştl 
ESENTEPE Mim Şehircilik inş

İSTANBUL F

Tur San Tic Ltd Şti 
PROMER Planlama Müh

İSTANBUL F

inş Tıc Ltd Şti İSTANBUL A
Güntürkün BÜKÜLMEZ 
REFORM Şehircilik Mimarlık

İSTANBUL A

San Tic Ltd Ştl İSTANBUL F
LOT inş Tic San Ltd Şii 
METROPOL Kent Tas ve Şeh

İSTANBUL D

Plan Mim Müh inş ve Tic Ltd Şti İSTANBUL 
AYDOGDU Planlama Pet ve

F

D.gaz Müh inş San Tic Ltd Şti İSTANBUL F
KOÇ-ÜNALPlan inş San Tic AŞ İSTANBUL F
Cem SARAÇLI 
PLARD Planlama Araştırma

İSTANBUL E

Dan Müh Yapı ve Tic Ltd Ştl İSTANBUL A
Ekrem ÜNVER İSTANBUL A
DİZGE Planlama Ltd Şti 
KENT YAPI Plan Müh inş ve

İSTANBUL e

Taah Ltd Şti İSTANBUL A
Petek YAY
B-KENT Planlama Arş Dan inş

İSTANBUL F

San Ve Tic Ltd Ştl 
PLAN-ART Mim Müh Plan

İSTANBUL F

Tic Ltd Şti
GLOBAL Mim Şehircilik inş Ve

İSTANBUL E

Tic Ltd Şti İSTANBUL F
Hüseyin OFLAZ
PANEL Mim Müh Şeh inş Mak

İSTANBUL E

San ve Tıc Ltd Ştl 
SEVİ Şehir Plan Mim Dek

İSTANBUL A

Peyzaj Emlak Org Tic Ltd Ştl 
İLKE Planlama Mim Müh inş

İSTANBUL F

Blg San ve Tic Ltd Şti 
İLLER 71 Şehir Planlama Dan

İSTANBUL A

Ve Tic Ltd Ştl İSTANBUL A
T Hakan TASÇI İSTANBUL F
Murad YAZICI
PLANET Har Planlama Müh

İSTANBUL F

Mim Tıc Ltd Şti 
İMPO imar Plan inş San

İSTANBUL F

Müh Tic Ltd Ştl
İMAR Planlama Müh Mim inş

İSTANBUL E

Taah Tur Nkl Ve Tic Ltd Ştl İSTANBUL A
ÖZTÜRK Müh Mim inş Ltd Şti İSTANBUL F
Ali Sinan ÖZEL İSTANBUL F
Semra KALKAN İSTANBUL F
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Ünvanı/Adı Soyadı ili Grubu

Sebiha YILMAZ 
ATELYE Mim Tasarım

İSTANBUL F

Yapım Ltd Şti 
SEBA Proje Yön inş Yapı

İSTANBUL A

Endüstrisi Tic Ltd Şti İSTANBUL F
ÖZ-TEK AGIRMAN Şeh Plan Müh
Mim inş Tic Paz Sağ Hiz Ltd Şti İSTANBUL C
Erdal UZUNER İSTANBUL F
İlknur KARAKAŞ İSTANBUL £
Erol ÂYDOGDU
ES Yapı Şehircilik Mim Rest

İSTANBUL ' t

San Tic Ltd Şii
ADA Planiama Mim Müh Tur

İSTANBUL F

inş San Tic Ltd Şti İSTANBUL F
Serpil DEDEOGLU İSTANBUL F
Devrim KESKİN İSTANBUL F
Salih OGUR İSTANBUL F
CEDAY imar Plan Mim Gayrimenkul 
Yat ve Dan Tuc Mad inş Taah ve
Paz San ve Tic ve Org Ltd Şti İSTANBUL -

NOKTA Plan Müh inş Ltd Sh İSTANBUL F
Hakan FİDAN 
KARDELEN Müh Plan inş

İSTANBUL -

Gıda San Ltd Stı İSTANBUL -

İPEK Harçta imar Plan Ltd Stı 
TUGAL Çevre Tek Ulaşım Ve

İSTANBUL -

Enerji Müs Ltd Stı' İSTANBUL -

Rahime OK-KERIMI İZMİR . E
Ömer DEMIREL İZMİR D
Murat ÜNGÖR İZMİR F
Cüneyd DEMİR İZMİR E
Ercüment ŞAHIN İZMİR D
Hülagü BULGUÇ 
SEM End Elek Kent Plan

İZMİR B

Tic Ltd Şti İZMİR E
ÇÖZÜM Şehir Planlama Mimarlık
inş San Ve Tic ltd  Şti İZMİR F
Azize URCAN-KORKUT 
HAMDI BÜYÜKALTINTAS Plan

İZMİR F

inş Mim Tur Tic Ltd Şti İZMİR F
Ercüment ÖZGÜR İZMİR F
F Nihai ORAL
ÇAKANSIMSEK Planiama inş

İZMİR B

San Tic Ltd Şti 
GEÇİT Müh inş Tur San

İZMİR E

Tic Ltd Şti
HAZAR Kent Planlama Tur

İZMİR . F

San Tic Ltd Şti 
METROPOLITAN Harita

İZMİR F

Planlama inş San Tic Ltd Şti İZMİR F
Emine POLAT 
DETAY Şehir Plan inş Em

İZMİR F

Mûs Paz Ve Tic Ltd Şti 
OPAL Ortak Plan Araş inş ve

İZMİR F

Yapı Malz San Tic Ltd Şti İZMİR F
Arife DINÇER İZMİR F
Engin GÜREL 
DOĞA Seh Plan inş San

İZMİR A

Tic Ltd Şti
IPEKYOLU Müh inş Org

İZMİR F

Tic Ltd Şti
EYLÜL Planlama Müh Mim

İZMİR A

De inş Tur San ve Tic Ltd Şti İZMİR F
Meral CELEP İZMİR F
Murat HOCAOGLU İZMİR F
Ihsan TUTUM İZMİR A

Grubu Ünvanı/Âdı Soyadı ili Grubu Ünvanı/Adı Soyadı Grubu

DE Planlama İnş Dan San 
ve Tic Uu Şti İZMİR F
KÜÇÜK Planlama Tas Dan Har 
inş Müh Müs Tic Ltd Şti İZMİR F
Ertuğrul AKSOYDAN İZMİR E
Sedat TACER KMARAS F
Savaş ÇEKİN KMARAS F
Meral UZUN KARABÜK F
Murat Suzi ÜNALAN KAYSERİ D
OBA Şehircilik Mimarlık Proje 
Uygulama Müs Hiz Ltd Şti KAYSERİ E
Tamer CINEL KAYSERİ F
F Dilek CINEL KAYSERİ F
Levent UVDUMLU KAYSERİ D
Mehmet KURU KAYSERİ F
Hüseyin Ali ÇELIKESIR KAYSERİ E
ATAK Planlama Ltd Şti KAYSERİ F
M Teoman SEYHAN KAYSERİ F
İMAJ Şehircilik inş Tur Tan 
Hzm San Ve Tic Ltd Şti KAYSERİ D
Fatih KAYHAN KAYSERİ F
Cemal ERGEN KAYSERİ F
MERKEZ Şehir Planiama Mim 
Müh inş Tur ltd  Şti KAYSERİ D
Çetin MARASLİOGLU KAYSERİ F
HAR-KENT Şehircilik Har inş 
Mim Tur San Tic Ltd Şti KIRIKKALE F
Mustafa Reşit RAMOGLU KOCAELİ E
KENTBILIM imar inş Tic Ltd Şti KOCAELİ F
Fazıl ALADAG KOCAELİ F
E-KENT Planlama Müh Müs 
inş San Tic Ltd Şti KOCAELİ F
Fatih YILMAZ KONYA C
YILMAZKENT Planlama Müh 
Mim Ltd Şti KONYA C
Erol ATALAY KONYA F
GÜN Turizm inş Tic San AS KONYA F
Şamil Ersin GÜNGÖR KONYA F
Metin ATEŞ KONYA F
Mustafa DOLULAR KONYA F
Fatma EMREN KONYA
Yasemin AYKUT KONYA F
SİBEL ÜSTÜNDAG KONYA F
ALP Pln Peyz inş Ltd Stı KONYA F
Mustafa GÜLER KÜTAHYA E
Özkan ADILHAN KÜTAHYA F
Özgür KOCAMAN MALATYA F
AKGÜN CEMAL GÜRSEL MALATYA F
Mustafa HOŞAFÇI MANİSA D
PİM Planlama inş Mim 
San Tic Ltd Şti MANİSA F
Bilge BELLER ÖZÇAM MANİSA F
Metin TOPCAN MANİSA F
Osman ÇİMEN MANİSA F
Nalan YİVLİ MUĞLA D
MEGAPOl Planlama Tur Yat 
San ve Tic Ltd Şti MUĞLA F
Güler SOLAK MUĞLA F
PAY Planlama Arsa Yapı Tur 
ve Tic Ltd Şti MUĞLA E
Ali Özden GÜRBÜZ MUĞLA F
BİRİKİM Müh Tur inş Taah 
San Tic Ltd Şti MUĞLA F
Sibel KARAKAS MUĞLA F
Bircan KIVRAK MUĞLA F
Zeynep KIRMIZIGÜL MUĞLA F

Aylin KARÂHISAR 
Ferkan VARAN 
Azize SELMANOGULLARI 
LÜX MELITA Tur Seyahat
inş Mad San Tic Ltd Şii 
BARIŞ ÇERÇİ 
Mustafa KEMIKKIRAN 
UZMAN Seh Tasarım im inş 
Tur Tıc Ltd Stı 
Şeniz GÜLER 
Birol YILMAZ 
Meltem MELIKOGLU 
PLANSON imar Pln Sondaj Er 
Jeo inş Taah Müh Mim Nakl 
iç ve Dış Tic Ltd Şti 
Cennet YUMLU 
OYA Seh Planlama inş 
Taah Ltd Şii
SAKARYA Şehircilik San 
ve Tic Ltd Şti 
Nilgün Asli ÇOBAN 
Özlem ILTERTÖMEKÇE 
Feyza DOĞAN 
ESEN ÇAVDAR 
Erkan UÇKUN 
N Meral AYD1NER 
Yılmaz AÇAN 
Hüseyin KAHRAMAN 
BELDE Planlama inş San ve 
Tic Ltd Şti
ERKAN UÇKUN Plan Tic Ltd Ş 
Soner TAS 
Arif H KATAR 
Ramazan KARA 
Gülhan GENÇSOY 
Hüseyin KURTOGLU 
Ceyda ÇELLEK 
Mehmet Ali ÜNLÜ 
Nagihan CANBULAT 
Kamil SEZER 
METROPOL Plan Taah 
Tic Ltd Şti
A' Şehir Plan Dan Tic Ltd Şti 
MERİH ELMAS Şeh Plan Ltd Ş 
MEGA Planlama inş 
Emlak San Tic Ltd Şti 
Aygül KARABEY 
ALFA Mim Müh Şehir Plan Sıg 
Ara Hız inş Ltd Şti 
Neslihan DEMIRDÖVEN 
Bilal Tansel ERDEM 
ÇİZGİ Şehir Plan San Tic Ltd Ş 
YÜREKTÜRK Şehir Plan inş 
Mim Müh San ve Tic Ltd Şti

MUĞLA F
MUĞLA F
MUĞLA F

MUĞLA F
MUĞLA F

NEVŞEHİR F

NEVŞEHİR F
NİĞDE F
ORDU F
ORDU

erji
F

ORDU F
RİZE F

SAKARYA F

SAKARYA F
SAKARYA F
SAKARYA F
SAKARYA
SAKARYA

F

SAMSUN A
SAMSUN E
SAMSUN D
SAMSUN F

SAMSUN D
ti SAMSUN A

SAMSUN F
SAMSUN A
SİLİVRİ F
SİNOP F
SİNOP F
SİNOP

ŞANLIURFA F
TEKİRDAĞ E
TEKİRDAĞ F

TEKİRDAĞ F
TEKİRDAĞ B
¡TEKİRDAĞ E

TEKİRDAĞ F
TEKİRDAĞ F

TEKİRDAĞ B
TOKAT F
TOKAT F

YALOVA E

YALOVA F
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FİLİSTİNDE 
SÜREN 
İŞGALE 
KARŞI
TEPKİLERİMİZ SÜRÜYOR....

Kitlesel Basın Açıklaması Yapıldı...
T M M O B , İsrail’in Filistin topraklarını işgal ve Filistin Hal­

kına karşı uyguladığı şiddet politikasını protesto amacıyla 

Yüksel Caddesi İnsan Hakları Anıtı önünde 2 Nisan 2002 

günü kitlesel basın açıklaması yaptı. T M M O B  Başkam Kaya- 

Güvenç tarafından okunan açıklama metninde “Bölgemiz­

deki barışın sağlanması ve Filistin halkının meşru haklarının 

tanınması için, Hükümetimizi, İsrail kuşatmayı kaldırıncaya 

ve işgal ettiği topraklardan çekilip Filistin’de oluşturduğu 

tüm maddi ve manevi zararları ödeyinceye kadar, Türkiye 

ile İsrail arasındaki siyasi ve ekonomik tüm ilişkilerimizi 

askıya almaya çağırıyoruz.” denildi.

Yaser Arafat’a TMMOB’den destek 
mesajı...
T M M O B  Yönetim Kurulu, Filistin Büyükelçisi Fouad Yase- 

en’i 12 Mart 2002 günü ziyaret ederek Filistin’de yaşanan 

son olaylar ve saldırıları kınamış ve T M M O B ’nin Onur 

Üyesi Filistin Devlet Başkanı Yaser A R A F A T ’a destek ve 

dayanışma mesajını iletmiştir. Aynı çerçevede hazırlanan bir 

mesaj da T M M O B ’nin üyesi bulunduğu Dünya Mühendis 

Örgütleri Federasyonu ile bu Federasyona bağlı 70 kuruluşa 

iletilmiştir. Mesajda özetle “Bu haklı mücadelenizde sizinle 

ve Filistin halkıyla dayanışma içinde olmaktan onur duyuyor, 

İsrail’ii mühendisler ve mimarlar da dalıil olmak üzere, tüm 

bölge ve dünya ülkelerinin mühendislerini ve mimarlarım ve 

onların kuruluşlarını bu baskı ve savaş politikalarına karşı 

seslerini yükseltmeye ve Filistin halkının meşru haklarının 

tanınması ve barış görüşmelerinin başlaması için girişimlerde 

bulunmaya çağırıyoruz.” dendi.

"Filistin Aydınlığı İçin Bir Dakika Karanlık” eylemi başla- 

dı'.’Türkiye Barış Girişimcileri tarafından organize edilen, 

Arafat’ı ve Filistin’i kuşatan karanlığa karşı her gece saat: 

21:00’de ışıkların bir dakika söndürülmesi şeklinde yapılan 

eylemi destekliyoruz ve tüm üyelerimizin de eyleme destek 

vereceğini düşünüyoruz.

i,w/Os
-------------------------------------------------- Şehir Plancıları Odası

1 MAYIS KUTLANDI...
Tüm emekçilerin birlik, mücadele ve dayanışma günü olan 

l Mayıs, bu yıl, D İS K .  Türk İş, Hak İş, K E SK . Memur Sen, 

Meslek örgütleri ve T M M O B  ile T T B ’den oluşan komiteler 

tarafından ortak bir biçimde kutlandı. Kutlama komitesini 

oluşturan kuruluşlar tarafından Ankara, İstanbul, İzmir ve 

Adana başla olmak üzere yurdun değişik yerlerinde ortak 

miting düzenlendi.

Bu yılın l Mayısının ortak teması

“Sosyal Adalet, Ey idik, Barış, Özgürlük ve Demokrasi için 
Haydi 1 Mayıs’a”
“ Küresel sömürgeciliğin emeği kuşatmasına lıayır!” 
olarak belirlendi.

1 Mayıs bayramımız kutlu olsun. Dünya emekçilerinin birlik, 

mücadele ve dayanışma günü kutlu olsun. Bugün, işçilerin, 

çalışanların uzun bir hak arama mücadelesinin ürünüdür. 

Ama her geçen gün daha açıkça görülmektedir ki, sermayenin 

kar hırsının sonu yoktur. İki kuruş fazla kar için milyonlarca 

insanı işsizliğe, açlığa, yoksulluğa sürüklemek sermaye için 

olağan bir uygulamadır. Son buldukları sihirli sözcük küre­

selleşmedir. Küreselleşme demek emekçilerin yüzyılı aşkın 

bir mücadeleyle elde ettikleri hakların geri alınması demektir. 

Ülkemizde ise küreselleşme daha da ağırdır. Ülkemiz tam 

bir sömürge haline getirilmek istenmektedir. Önce üretimi 

çökerttiler. Sonra sermayeden vergi almak yerine onlardan 

yüksek faizlerle borç para aldılar. Sonra sosyal devlet 

adına ne varsa orfadan kaldırmaya yöneldiler. Bu  ülkenin 

bu halkın malı olan tesisleri, varlıkları birer birer sattılar. 

Tahkim yasaları çıkardılar. Karlarına kar kattılar. Ama 

saadet zinciri süremezdi. Sürmedi. Krizler oldu. Krizlerin 

faturasını emekçilere kestiler. İşlerinden ettiler. Ücretlerini 

düşürdüler. Parası olmayana yaşama hakkını bile çok gör­

düler. Siyasi iktidar diyor ki: “ben sermayeyi ürkütemem.” 

Ürkütemez, çünkü bu siyasi iktidar sermayenin iktidarıdır. 

Bu iktidarın dinlediği tek şey ulus ölesi sermayenin sesidir. 

Onun yerli ortaklarının sesidir, bu soygun düzeninden pay 

alanların sesidir. ‘Siyasi iktidarın kulakları milyonların 

insanca yaşam taleplerine tiklidir. F Tipi Cezaevleri’ndeki'
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ölümlere gözleri kapalıdır. Oysa herkes şunu çok iyi bilme­

lidir: bu ülkenin de, bu ülkede yaratılan değerlerin de esas 

sahibi emekçilerdir, bizleriz. Emek Platformu demiştir ki 

"krizin nedeni ülkemize dayatılan ulus ötesi sermayenin 

politikalarıdır. IMF-Dünya Bankası politikalarıdır. Krizden 

çıkmak için IM F-Dünya Bankası politikalarını bırakın. Üç- 

beş dolar için ulus ölesi sermayeyi ikna etmekten vazgeçin. 

Bu ülkeyi satmaktan vazgeçin. Yüzünüzü kendi toplumsal 

dinamiklerinize dönün. Demokrasiyi hayata geçirin. Rant 

yerine üretim ekonomisini uygulayın. ” Emek Platformu 

programı böyle söylüyor. Şimdi bu Programı bütün ülkeden 

halkımıza anlatma zamanıdır, şimdi emekçi sınıfların birlik­

telikleri sürdürme, bu birliktelikleri genişletme ve peki;tirme 

zamanıdır, şimdi örgütlülüğümüzü güçlendirme zamanıdır, 

şimdi sömürüye, işsizliğe, yoksulluğa, yolsuzluğa son verme 

zamanıdır, şimdi bu programı hayata geçirmek için, bağımsız 

ve demokratik bir Türkiye yaratmak için siyasete müdahale 

etme zamanıdır. Bayramımız kutlu olsun.

1 Mayıs 1977 katliamının 25 yılına denk gelen bu 1 M ayıs’a, 

üyelerimiz T M M O B  pankartı altında katıldı.

bulunan siyasi partilerin Grup Başkan Vekillerine bakanlara 

birer mektupla T M M O B ’nin görüş ve talepleri iletildi. TT B  

ve K E S K  ile birlikte 7 Mart 2002 tarihinde “C U M H U R B A Ş -  

K A N L IĞ T N  A  S U N U L A N  K A R A R N A M E  A M A C IN D A N  

U Z A K  V E  Ü C R E T  A D A L E T S İZ L İĞ İN İ  A R T T IR A C A K  

N İT E L İK T E D İR .” başlıklı bir basın açıklaması yapıldı. 

Daha sonra 8 Mart 2002 tarihinde yaptığımız “T Ü M  K A M U  

Ç A L IŞ A N L A R I G İB İ. M Ü H E N D İS L E R  V E  M İM A R L A R  

D A  A Y L A R D IR  O Y A L A N D I.  SO N U Ç  E Ş İT S İZ L İK L E R İN  

D E R İN L E Ş T İR İL M E S İ  O L D U ” başlıklı açıklama ile de 

kamu çalışanı mühendislerin ve mimar konumları kamuoyuna 

duyuruldu. 13 Mart 2001 tarihinde Ankara, İstanbul, Aydın, 

Çanakkale’de ve diğer illerde T M M O B  ,TTB ve K E S K  

tarafomdan ortaklaşa yapılan kitlesel basın açıklamaları ile 

de görüşlerimiz alanlarda bir kez daha Cumhurbaşkam’na, 

Hükümete, diğer ilgililere ve kamuoyuna iletildi. Basın açık­

lamaları genel canlı ve yoğun katılımın yapıldığı etkinlikler 

oldular. Ayrıca T M M O B  üyeleri bu konudaki tepkilerini dile 

getiren “kişisel faks mesajlarını ilgili makamlara ileterek 

bir faks zinciri oluşturdular.

TUM KAMU ÇALIŞANLARI 
GİBİ, MÜHENDİSLER, 
MİMARLAR ve ŞEHİR 
PLANCILARI DA 
AYLARDIR OYALANDI 
SONUÇ EŞİTSİZLİKLERİN 
DERİNLEŞTİRİLMESİ OLDU

_ I #  ' İ i ?
4  w

MÜHENDİSİZ
MİMARIZ

HAKKİMİZİ
ALIRIZ

'A f l  g g .

mühendisler >
¡¿İMARLAR 

ÜRE TİMİ 
SAĞLARLAR

Hükümet, Kamu Görevlilerinin Mali ve Sosyal Haklarında 

düzenlemeler yapmak amacıyla çıkarttığı 631 sayılı K H K ile  

aldığı yetkiyi kullanarak hazırladığı ve “eşit işe, eşit ücret” 

olarak adlandırılan kararnameyi Cumhurbaşkam’na imzaya 

sunulduğu haberleri basında yer alması üzerine T M M O B  bir 

dizi eylem ve çalışma başlattı. Bu  çerçevede; Cumhurbaş­

kanı, Başbakan, Başbakan Yardımcıları ve Mecliste grubu

TMMOB GENEL KURULU 
YAPILIYOR
T M M O B  Genel Kurulu 31 M ayıs-1 Haziran tarihlerinde DS İ 

Toplantı Salonunda yapılacaktır. Oda Genel Kurulumuzda 

T M M O B  delegesi seçilen üyelerimizin mutlsks katılması 

gereken genel kurul gündemi aşağıdadır.

G Ü N D E M

1. Açılış ve divan seçimleri,

2. Saygı Duruşu ve Anıtkab ir Çelenk Kom isyonu 

seçimi,

3. Yönetim Kurulu Başkanı’nm konuşması,

4. Konukların konuşmaları,

5. Ödül töreni

6. Komisyonların seçimi,

7. Yönetim Kurulu, Denetleme Kurulu ve Yüksek Onur 

Kurulu Çalışma Rapoıiarı’nm okunması, görüşülmesi

8. 36. Dönem Yönetim Kurulu’nun aklanması,

9. Komisyon Rapoıiarı’nın görüşülmesi ve karara bağlan­

ması,

10. Yüksek Onur, Denetleme ve Yönetim Kurulu aday­

larının açıklanması.

11. Dilek ve öneriler,

Yer: D S İ  Gene] Müdürlüğü Toplantı Salonu Yücetepe/ 

Ankara

Seçimler: 2 Haziran 2002, Pazar, Saat 9.00-17.00 

Yer: Konur Sok. No:4 Kat:5 Kızılay/Ankara
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ODAMIZ YENİ YERİNE 
TAŞINDI
1998 yılında Odamızın Ankara Şubesinin kurulmasıyla, 

Tunus Caddesi 50A/13 Kavaklıdere - Ankara adresinde 

bulunan büro mekanının Genel Merkez ve Ankara Şube 

tarafından ortak kullanılmaya başlaması ve kiranın yüksek 

bir tutar olan aylık 900 dolar olması, Odamız Yönetim 

Kurulunu yeni arayışlara yönlendirmişti. Yapılan araştır­

malar sonucu, Hatay Sokak 24/11 ve 12, Kocatepe Ankara 

adresindeki iki adet büro, hem kirasının 750 milyon T L  (iki 

biiro toplamı) olması ve hem de üyelerimiz açısından daha 

erişilebilir bir konumda bulunması nedenleriyle, Nisan ayı 

içinde kiralandı.

Odamızın hizmetlerini yürüttüğü yeni adres ve telefonları: 

Genel Merkez : Hatay Sokak, 24/11, Kocatepe - Ankara 

Ankara Şube : Hatay Sokak, 24/12, Kocatepe - Ankara 

Telefon: 0 312 417 87 70 Faks: 0 312 417 90 55

GÖRÜŞMELER

AFET İŞLERİ GENEL MÜDÜRÜ MUSTAFA 
TAYMAZ, TAU GENEL MÜDÜRÜ FERİDUN 
DUYGULUER ve KONUT MÜŞTEŞARI 
EMİN HALUK AYHAN İLE GÖRÜŞTÜK
Oda Yönetim Kurulumuz, meslek alanımızla ve üyelerimi­

zin mesleki etkinlikleri ile ilgili olan kuramların yetkilileri 

ile hem söz konusu kuramların ve odamızın çalışmaları 

hakkında görüş alışverişinde bulunmak hem de üyelerimiz 

tarafından dile getirilen kimi sorunların çözümüne ilişkin 

olarak ortak çalışmalar yapmak amaçlan doğrultusunda 

başlattığı görüşmelerin birincisi Afet İşleri Genel Müdürü 

Mustafa Taymaz ile yapıldı.

Odamız Yönetim Kurulundan Ümit Nevzat Uğurel, Erhan 

Demirdizen, Nevzat Can ve Nesrin Cansever, 29,04.2002 

tarihinde Bayındırlık ve İskan Bakanlığı Afet İşleri Genel 

Müdürü Mustafa Taymaz ile bir görüşme yaparak, çeşitli 

konularla ilgili görüş alış verişinde bulundular. Bakanlık tara­

fından görüşe açılan Afet Yasa Taslağı ve Bakanlık tarafından 

onaylanan imar planına esas jeolojik etüd raporları hakkında 

şehir planlama meslek topluluğunun görüşleri aktarıldı; jeo­

lojik etüd raporlarının ‘plan kararı’ niteliğinde yönlendirici 

kararlar içermesi konusundaki eleştirilerimiz dile getirildi. 

Bunların yaraşıra, ülke genelinde planlamaya esas olacak 

risk haritalarının üretilmesine gereksinme olduğu; mevcut 

yerleşmelerde, Bakanlıkça hazırlanacak risk haritalarına 

göre gerekli önlemlerin alınmasının kaçınılmaz olduğu 

vurgulandı. Ayrıca, doğal afetlerden sonra Bayındırlık ve 

İskan Bakanlığınca yapılan kalıcı konut alanı yerseçimle-

ıinde, büyük ölçüde tek ölçütün zemin bilgisi olarak belir­

lenmiş bulunmasından kaynaklanan sorunlar dile getirilerek, 

her türlü yer seçimi kararlarında şehir planlama biliminin 

ve mesleğinin gereklerinin yerine getirilmesinin, afetzede 

yerleşim alanlarının sağlıklı gelişmesi bakımından zorunlu 

olduğu üzerinde duruldu. Ayrıca, Bayındırlık ve İskan Bakan­

lığınca onaylanan 1/25.000 ölçekli çevre düzeni planlarında 

da jeolojik etüd raporlarının muhakkak kullanılması gerek­

tiği aktarıldı. Olumlu bir ortamda gerçekleşen görüşmenin 

sonunda, Afet İşleri Genel Müdürlüğü ile Odamız arasında 

daha yakın bir iletişim ve işbirliği olanağının sağlanması 

üzerinde görüş birliğine varıldı.

Görüşmelerimizin İkincisini, 01/05/2002 tarihinde Bayındır­

lık ve İskan Bakanlığı Teknik Araştırma ve Uygulama Genel 

Müdürü ve Odamız üyesi Feridun Duyguluer ile gerçekleştir­

miştir. Anılan görüşmeye, Oda Yönetim Kurulunu temsilen 

Başkan Nevzat Uğurel, II. Başkan Osman Balaban, Genel 

Sekreter Erhan Demirdizen, Genel Sayman Yaser Gündüz 

ve ŞPO  Ankara Şubesini temsilen ise Şube Başkanı Gülten 

Kubin katılmışlardır. Görüşmede öncelikle 8 Kasını Dünya 

Şehircilik Günü nedeniyle geleneksel olarak düzenlemekte 

olduğumuz ve bu yıl da 6-8 Kasım  2002 tarihleri arasında 

düzenlemeyi planladığımız D ŞG  Kolokyumuna. Bakanlıktan 

destek beklediğimizi ilettik.

TAU  Genel Müdürü Duyguluer ile yaptığımız görüşmede 

en çok konuşulan konu müellif yönetmeliğinden kaynak­

lanan sorunlar oldu. Üyelerimiz tarafından odamıza çeşitli 

toplantılar da ya da görüşmelerde iletilen sorunları sayın 

Duyguluer’e ilettik ve ortak çözüm yollan aramaya hazır 

olduğumuzu bildirdik. Odamızın müellif yönetmeliği ile ilgili 

bir çalışma yapması ve sorunların çözümü için alternatifler 

içeren bir görüş hazırlayarak Bakanlığa iletilmesi halinde, 

bu görüşlerin dikkate alınacağım belirten Duyguler, dile 

getirdiğimiz sorunları kişisel olarak kendisininde paylaştı­

ğını ifade etti. Görüşmede gündeme getirdiğimiz bir diğer 

konu da üniversitelerin bazı bölümlerinin döner sermaye 

üzerinden “imar planı yapmaları” konusu oldu. Odamıza 

bu konuda yoğun olarak ilertilen şikayetler doğrultusunda, 

üniversitelerin imar planı müellifi olmaları ve plan yapmaları 

durmunun yarattığı olumsuzluklara değindik. Bakanlığın bu 

konuda bir araştırma yaparak konuyu genelge ve benzeri 

yöntemler ile açığa kavuşturmasını talep etlik. Yine benzer 

bir talebimizi de belediye meclislerince kararlaştırılan “kat 

artışlarının engellenmesi konusunda yaptık. Bakanlığın 

bu konuda denetim yetkisini kullanarak, bazı belediyelerin 

siyasi ve maddi rant yaratmak maksatlı olarak gerçekleştir­

dikleri kat artışlarının engellenmesini talep ettik. Oldukça 

verimli geçen görüşme sonrasında yukarıda belirttiğimiz 

konular da dahil olmak üzere pek çok konuda, Odamızın 

ve TAU  Genel Müdürlüğü’nün ortak çalışmalar yapması 

konusunda görüş birliğine vardık.

Söz konusu görüşmelerden üçüncüsünü ise Konut Müsteşarı
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Emin Haluk Ayhan ile yaptık. Bu görüşmeye Oda Yönetim 

Kurulunu lemsilen Başkan Nevzat Uğurel, II. Başkan Osman 

Balaban ve Genel Sekreter Erhan Demirdizen katıldılar. 

Görüşmede öncelikle Konut Müsteşarlığının, çalışmaları 

ile ilgili olarak odamız ile de geliştirmeye çalıştığı işbirli­

ğine açık olduğumuzu belirttik. Bu işbirliği en yakın tarihli 

ifadesini. Odamız tarafından düzenlenen ve 22-23-24 Mayıs 

2002 tarihlerinde İstanbul’da gerçekleştirilecek olan Konut 

Kurultayında bulacak. Konut Müsteşarlığı tarafından yürü­

tülmekte olan ve konta ihtiyacını saptama}' dönük çalışmanın 

ilk aşaması Konut Kurultayında katılımcıların bilgisine ve 

görüşlerine sunulacak. Görüşmede, Sayın Ayhan’a konut 

politikalarının belirlenme ve konut arsası üretme süreçle­

rinin, planlama sürecine dışsal ve oııdan bağımsız bir süreç 

gibi kurgulanmasının yanlış olacağına ilişkin görüşlerimizi 

ilettik. Konut ihtiyacı belirlenmeden ve kentin planlanan 

gelişme şeması içerisinde bir değerlendirme yapmadan konut 

arsası üretmenin, kaynak israfına ve plansız kentleşmeye yol 

açmasının olası olduğunu belirttik. Konut Müsteşarlığının 

kuruluş mevzuatının bu olumsuzluklara yol açmayacak bir 

pespektifte olduğunu ve bu pespektifin hayata geçirilmesi 

halinde Konut M üsteşarlığ ın ın  çalışmalarının oldukça 

yararlı sonuçlar getireceğine ilişkin görüşümüzü de ilettik. 

Görüşmede ayrıca, Konut Müsteşarlığınca illerdeki konut 

ihtiyacını tespit etmek maksatlı olarak yapılması planlanan 

çalışmada, Odamızın da yer almasının önemli olduğu konu­

sunda görüş birliğine vardık.

ŞUBELER TOPLANTISI 
YAPILDI

“YAYGIN VE ORTAK ÇALIŞMA...”
Odamız Genel Merkez ve Şube yöneticilerinin katılımıyla 

6 Nisan 2002 tarihinde Ankara’da yapılan toplantıda, ülke­

mizde şehir planlama meslek alanıyla doğrudan ve dolaylı 

olarak ilgili pekçok yasal, yönetimsel, hukuksal ve toplumsal 

gelişmelerin yaşandığı bir dönemden geçildiği belirtilerek, 

Odamızın ve meslek alanımızın bu süreçlerde etkinlik 

kurabilmesi için, şubeleriyle, temsilcilikleriyle ve üyele­

riyle yaygın ve ortak çalışma ortamlarının yaratılmasının 

kaçınılmaz olduğu vurgulandı.

Oda Yönetim Kurulundan Ümit Nevzat Uğurel, Erhan 

Demirdizen, Yaser Gündüz, Nevzat Can, Kadem Karaağaç 

ve Oğuz Ebetürk’ün katıldığı toplantıya, Ankara Şube Yöne­

tim Kurulundan Gülten Kubin, Serdar Karaduman, Eser 

Atak, Buğra Gökçe, Hayriye Çelik; İstanbul Şube Yönetim 

Kurulundan Ahmet Turgut, A li Rıza Nurhan, İsmail Çiçin, 

KubilaySalilıvatandaş, İlknur Krarakaş; İzmir Şube Yönetim 

Kurulundan Tuncay Karaçorlu, Zııhre Çelik, Antalya Şube 

Yönetim Kurulundan Rasim Avcı, Bursa Şube Yönetim 

Kurulundan İsmet Betin, Tarık Demirdağ katıldılar.

Şehir Plancıları Odası ________________________ - —  --------

BELEDİYELER PLANLAMA 
HİZMETLERİ VAKIFI 
YÖNETİM KURULUNA YENİ 
ATAMALAR
Odamızın da kurucu üyeleri arasında yer aldığı Belediye­

ler Planlama Hizmetleri Vakfı (B P H V ) yönetim kuruluna 

yeni atamalar yapıldı. Bilindiği üzere vakıf yönetim kurulu; 

kurucular kurulu tarafından seçilen üç üye, Oda Yönetim 

Kurulu tarafından atanan üç üye ile Vakıf Yönetim Kuru- 

lıı’nca atanması halinde bir Genel Sekreterden oluşmakta­

dır. Odamızın 16-17 Mart 2002 tarihinde gerçekleştirilen 

Genel Kurulunda seçilen yeni Yönetim Kurulu, bu dönem 

vakıf yönetim kurulunda yer alacak üyelerin atamasını 

gerçekleştirmiştir. Yönetim Kurulu karan doğrultusunda 

bu dönem vakıf yönetim kurulunda, Yaser Gündüz, Feray 

Salman ve Giilçin Tunç görev yapacaklar. Bu atamalar ile 

birlikte B P H V  Yönetim Kurulu şu isimlerden oluşmuştur: 

Özcaıı Allaban, Kudret Kayı, M. Remzi Sönmez, Yaser 

Gündüz, Feray Salman ve Giilçin Tunç. B P H V  Yönetim 

Kuruluna çalışmalarında başarılar diler, geçmiş dönemde 

vakıf yönetim kurulu üyeliği görevini yürüten üyelerimize 

teşekkür ederiz.

SIVILAŞTIRILMIŞ PETROL 
GAZLARI (LPG) İLE İLGİLİ 
YÖNETMELİĞE DAVA 
AÇTIK
12 Şubat 2002 tarih ve 24469 sayılı Resmi Gazete’de 

yayımlanarak yürürlüğe giren “Sıvalaştırılmış Petrol Gazlan 

(LPG) ila Çalışan Motorlu Taşıtlar İçin İkmal İstasyonlarının 

Kuruluş, Denetim, Emniyet ve Ruhsatlandırma İşlemlerine 

İlişkin Yönetmelik”m 5. maddesi, LP G  ikmal istasyonla­

rının konut dışı kentsel çalışma alanları, sanayi alanları, 

organize sanayi alanları, küçük sanayi alanları, akaryakıt 

istasyonu alanları, depolama alanları ve ruhsatlı akaryakıt 

istasyonlarında kurulması halinde imar planı tadilatına gerek 

bulunmadığı, bu alanların dışındaki alanlarda LPG  ikmal 

istasyonu kurulmak istenmesi halinde imar planı tadilatının 

yapılması zorunluluğunu getirmektedir.

Plan karan ile oluşturulabilecek bir mekansal kullanım 

kararının yönetmelik hükmü ile getirilmesi, planlama süreci 

ötesinde birııygulama ve karar mekanizmasını tanımlaması, 

planlama süreçlerini işlevsiz kılması, Plan Yapımına Ait 

Esaslara Dair Yönetmelikte belirlenen plan yapım ilkeleri 

ile plan değişikliği tanımıyla çelişen bir hüküm getirmesi 

nedeniyle anılan yönetmeliğin yürütmenin durdurulması 

ve yönetmeliğin 5. maddesinin iptal edilmesi istemiyle

______________________  Haber Bülteni
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Odamızca dava açılmıştır. Ayrıca dava da, planlama süreci 

ile oluşacak bilimsel-teknik-nesnel gerekçeler, kent bütünü 

ile ilişkiler ve kamu yaran zorunlulukları ile alınabilecek bir 

kararın, yerel dinamikler göz ardı edilerek her yer için ve her 

koşulda gerçekleştirilmesine yönelik bir yönetmelik hükmü 

getirildiği, çevre ve sağlık koşullarının dikkate alınmadığı, 

kentsel mekan kalitesi, çevre standartlan, güvenlik açısından 

ileride telafisi mümkün olmayan sonuçlara yol açabileceği 

de belirtilmiştir.

.... Ankara Şubesi

ANKARA ŞUBE ÇALIŞMA 
PROGRAMI TAMAMLANDI
ŞPO Ankara Şubesi, iki yıllık çalışma döneminde sîzlerle 

birlikle yapacağı çalışma ve etkinlikleri düzenli şekilde 

yürütmek amacıyla bir çalışma programı hazırlamıştır. 

Bu çalışma programı. “Ek” olarak bu bültenle birlikle size 

ulaştırılmaktadır. Çalışma programında, belirlediğimiz temel 

eylem alanlarında amaç, hedef, eylem biçimi, zamanlama 

ve çalışma grubunu tanımlayan 'plancılara yakışacağını 

umduğumuz' bir yöntem benimsedik. Amacımız, sîzlerin 

de katılımıyla, hedeflediklerimizi gerçekleştirmek...

Tüm üyelerimizi, kendi bilgi birikimlerine ve ilgi alanla­

rına uygun çalışına konularında birlikte üretmeye ve görev 

almaya çağırıyoruz. Odamızın yapacağı faaliyetlerde ener­

jisini, deneyimlerini ve fikirlerini değerlendirmek isteyen 

üyelerimizin, çalışma programındaki temel eylem alanlarının 

hangi bölümünde ve ne şekilde katkı vermek istediklerini 

ŞPO  Ankara Şubesi’ne bildirmelerini istiyoruz. Geçen bül­

tende duyurduğumuz komisyonlar bu çalışma programının 

hayata geçirilmesi için çalışma yapacaktır.

Katkılarınız, mesleğimizin yüceltilmesi, meslektaşlarımı­

zın haklarının korunması ve geliştirilmesi, planlamanın 

var edilmesi ve kentlerimize sahip çıkılması anlamında çok 

önemlidir.

Haber Bülteni ---------------------------------

Ankara Şubesi

ANKARA NAZIM PLAN 
SORUNUNU GÜNDEME 
GETİRİYORUZ
ŞPO  Ankara Şubesi çalışma programının kent gündemi 

bölümündeki öncelikli konuların başında Ankara Nazını Plan 

sorunsalı bulunmaktadır. Bu amaçla çalışmalarına başlayan 

Şubemiz. Başkentimizin 1990 Nazım Plam’nın yenilenmesi 

için öncü rol üstlenilmesi ve kamuoyu oluşturulması için 

bir eylem planını hayata geçirmeye karar vermiştir. Nihai 

temel hedefimiz, üst ölçekli planlama konusunda akılcı ve

TMMOS i I I ■■!
___________________________________  Şehir Plancıları Odası

uygulanabilir bir planlama sistematiğinin geliştirilmesi, 

Ankara metropoliten alan sınırlarının yeniden tanımlanması 

ve Başkentimiz Ankara için bu sınırları kapsayan onaylı bir 

üst ölçek planının üretilmesidir.

Bu konuyu niçin önemsediğimiz kısaca şöyle özetlenebi­

lir:

Başkent Ankara, Cumhuriyetin kuruluşundan bu yana üstlen­

diği öncü- örnek olma misyonu ve kimliğiyle diğer kentler 

tarafından daima örnek alınmış, her açıdan Türkiye Cum- 

huriyeti’nin modernité projesinin bir simgesi olagelmiştir. 

Ancak, planlama mevzuatındaki sorunlar, küresel etkilerle 

planlama kavramının dışlanması, planın olmamasından 

yarar sağlayan güçlerin baskılan, ülkesel planlama-anakent 

yönetimi süreçlerindeki çok başlı ve karmaşık yapı nedeniyle 

sıradışı bir "plansızlık” süreci yaşamaktadır.

Son yıllarda Başkentteki kentsel sorunların yoğunlaşma­

sının altında, üst ölçek planlama çalışmalarının sonuçlan- 

dırılmaksızm, kuramsal bir çerçeve ve gelişme perspektifi 

yaratılmaksızm üretilmeye çalışılan günübirlik çözüm öne­

rilerinin yattığı gözlenmekledir. Uzunca bir süredir çözüm 

olarak sunulan parçacı-mevzi planlar ve İmar Affı ile birlikle 

uygulanan İslah Planlan ile üst ölçek planların dışlanması- 

ışlevsizleşlirilmesi süreci, kentin her yanında daha fazla 

konut alanı oluşturabilmek için yoğunlaşan spekülasyonlar 

ile birleşince, hem bir plansızlık süreci tanımlanmış, hem 

de plansızlıktan beslenen yeni rant-spekiilasyon eğilimlerini 

artırmıştır.

Bütüncü! planın iiretilmemesinin yanında, mevcut kentsel 

alanlardaki kronikleşmiş sorunların çözümü için çağdaş 

kentsel politikaların uygıılanamaması Başkent’in bugününü 

ve yarınlarını yok etmekte, gelecek kuşakların sağlıklı bir 

kentte yaşama hakkını elinden almaktadır. Cumhuriyetin 

Başkenti, kentsel ranttan sonuna kadar yararlanma amacı 

güden; yaşam-kullanım değerini değil, değişim-rant değe­

rini gözeten anlayışların etkisi ile sorun yumağı durumuna 

getirilmektedir. Spekülasyon ve rain eksenli güçlerin elindeki 

en önemli araç da “plansızlık'Tır.

Kent çeperinde ve kentin uzak noktalarında yapılan parçacı 

planlar, kentin gereğinden fazla yayılıp parçalanmasına 

neden olmaktadır. Kentsel topraklar savurganca harcan­

makta, kentin içine sunulması gerekli yatırımlar ve kaynaklar, 

yayılan bölgelere ulaştırılmaya çalışılmakta, kent merkezi ve 

yerleşik alanlarında kentsel kalite düşmekte ve çöküntüleşme 

süreci yaşanmaktadır. Konut ve çalışma alanları arasındaki 

ilişkiler bozulmakla, otomobile bağlı bir kentse] yayılma 

ortaya çıkmakta, ulaşım maliyetleri ve yatırımları artmakta, 

toplu taşıma hizmetlerinin maliyeti yükselmektedir. Sıı hav­

zaları ve göller yerleşim baskılan altına girmekte değerli 

tarım alanları kentsel gelişmelere açılmakta, yeşil kuşaklar
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ve havalandırma koridorları yitirilmektedir. Bu sorunlar daha 

da artırılabilir.

Görüldüğü gibi, kentimiz her gün karmaşıklaşan sorunlarıyla 

planlamanın dışlanmasının bedelini ağır biçimde ödemekte, 

geleceğe önemli sorunlar ve açmazlar taşımaktadır.”

Ankara’nın nazım plan sorununda ilk aşama olarak Oda- 

mızca plansızlığın gelişimini ve nedenlerini açıklayan bir 

rapor hazırlanmıştır. Bu  rapor, yakında üyelerimize ve ilgili 

kurumlara duyurulacaktır. Ardından, tüm ilgili tarafların bir 

araya getirileceği toplantı ve etkinlikler düzenlenerek konu­

nun önemi ve aciliyeti anlatılacaktır. Kamuoyu oluşturulması 

için diğer meslek örgütleri ve sivil kuruluşlarla birlikte bir 

dizi etkinlik yapılması da planlanmaktadır. Bu konuda en 

büyük desteği hiç kuşkusuz üyelerimizden beklemekteyiz.

Nazım Plan Sorunsalı ile ilgili ilk teknik toplantı, 5 Haziran 

2002 Salı günü, saat 14:00’de İnşaat Müh. Odası Toplantı 

Salonunda, (Selanik Cad. 19/1- Kızılay) gerçekleştirilecek­

tir. Bakanlık, Büyükşehir Belediyesi, Valilik yetkililerinin 

yanında O D T Ü  ve Gazi Ü. ‘den öğretim üyeleri bu toplantıya 

katılacaklardır. Ankara’nın planlama gündemiyle ilgili çok 

önemli olan bu ilk toplantıya meslektaşlarımızın katılımlarını 

ve katkılarını bekliyoruz. Gelişmelerin peşinde sürüklenen 

değil, gelişmelere yön veren bir Şehir Plancıları Odası oluş­

turmak dileğiyle...

puf
T  Ankara Şubesi

GÜVEN PAR KIN  KENTE 
KAZANDIRILMASI 
İÇİN GİRİŞİMDE 
BULUNUYORUZ
ŞPO  Ankara Şubesi, Başkent Ankara’nın önemli imgelerin­

den biri olan GüvenparkTn ilk planlama verileri ve temel 

tasarım ilkeleri doğrultusunda bütünüyle yaya kullanımına 

yönelik olarak düzenlenmesi ve bu alanda, başta otobüs ve 

minibüs duraklan olmak üzere, yürürlükteki plan kararlarına 

aykırı olarak yer alan ve parkın bütünlüğünü bozan kulla­

nımların kaldırılması amacıyla, 1998 yılından bugüne kadar 

çeşitli girişimlerde bulunmuş ve çeşitli kurumlar tarafından 

yapılan toplantılara katılarak Oda görüşlerini iletmiştir. 

Fakat şimdiye kadar bu çabalardan somut bir sonuç elde 

edilememiştir.

Şehir Plancıları Odası, GüvenparkTn gerek kültürel, imgesel, 

görsel değerleriyle gerekse işlevsel özellikleriyle korunması 

ve tamamen yayalara yönelik olarak yeniden düzenlenmesi 

amacıyla, bu dönemde yeni b ir çağrı yapmayı zorunlu 

görmüş ve Büyükşehir Belediyesi, Çankaya Belediyesi 

ve Valiliğe konu hakkında gerekenlerin yapılması ama­

,W,‘,03
_  Şehir Plancıları O d a s ı __________________________________

cıyla bir rapor hazırlayıp göndermiştir. Ayrıca, bu süreçte, 

T M M O B ’ne bağlı tüm meslek odalarının bu duyarlılığımızı 

paylaşacaklarım düşünerek, Ankara İl Koordinasyon Kuru- 

lu’nun bu girişimimizi desteklemesi ve güçlendirmesi için 

harekete geçmiştir. Şubemiz, Güvenpark konusunda Ankara 

kent halkının, sivil toplum örgütlerinin ve basın organlarının 

da desteğini sağlamak üzere ortak bir eylem planı oluştur­

mak için 18.05.2002 tarihinde, saat 13:00’de ŞPO  Ankara 

Şubesi Hatay Sokak No. 24/12 Kocatepe/Ankara adresinde 

bir toplantı düzenleyecektir.

______________________ Haber Bülteni

L  jT' Ankara Şubesi

EĞİTİM KOMİSYONU 
ÇALIŞMALARINA BAŞLADI
ŞPO Ankara Şubesi Eğitim Komisyonu; Ankara’da Şehir ve 

Bölge Planlama eğitim-öğretiminin geliştirilmesi, üniversi­

teler ve öğrenciler arasında iletişim ve ortaklığın sağlanması 

amacıyla, Şube Çalışma Programında belirlenen çalışmala­

rına başladı. Orta Doğu Teknik Üniversitesi ve Gazi Üniversi- 

tesi’nde Nisan ve Mayıs aylarında gerçekleştirilecek toplantı 

ve etkinliklerle, Şehir ve Bölge Planlama öğrencilerinin oda 

ve meslek alanı hakkında ortak çalışmaya yönlendirilmesi 

hedeflenmektedir. İlk toplantılar Nisan ayı içinde O D T Ü  ve 

GÜ  Şehir ve Bölge Planlama Bölümlerinde gerçekleştiril­

miş, Odamız öğrencilere tanıtılmış, öğrencilerin sorunları 

ve talepleri dinlenmiş, ön üyeliğin yaygınlaştırılması için 

çalışmalara başlanmıştır.

Ankara Şubesi

SHERATON OTELİ’NİN 
BULUNDUĞU 2944 ADA 
22 PARSEL’DEKİ PLAN 
İPTAL DAVASINA MÜDÂHİL 
OLDUK
ŞPO Ankara Şubesi’ne Sheraton Oteli’nin bulunduğu 2944 

ada 22 parsel ile bitişiğinde halen boş olan 23 sayılı parseli 

içeren ve Çankaya Belediye Meclisi’nin 05.11.2001 gün ve 

286 sayılı kararı ile kabul ettiği imar planı değişikliğinde, 

Sheraton Oteli’nin inşası sırasında kullanılmadığı iddia 

edilen 13 253,7 m 2Tik inşaat alanının 23 sayılı parsele 

aktarıldığı ve konuyla ilgili iki belediye meclis üyesinin 

yürütmeyi durdurma ve plan değişikliğinin iptali için dava 

açtığını öğrenmiştir. Şubemiz konuyla ilgili iddiaları değer­

lendirebilmek ve daha fazla bilgi ve dokümana ulaşabilmek 

amacıyla 21.02.2002 tarihinde Çankaya Belediyesi ve 

Ankara Büyükşehir Belediye Başkanlığı’na yazı yazmıştır.
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Çankaya Belediyesi İmar Müdürlüğü ile yapılan görüşme­

lerde elde edilen bilgiler ve Ankara Büyükşehir Belediye 

Başkanlığımdan verilen bilgiler konuyu aydınlatıcı somut 

veri ve dokümanlar içermemektedir.

İmar planı değişikliğinin gerekçelerine ilişkin somut bilgi ve 

belgeye ulaşılamadığından hareketle, imar mevzuatı, kamu 

yaran ve şehircilik ilkeleri açısından ortaya çıkabilecek 

sakıncaların önlenebilmesi ve dava sürecinde mahkemenin 

ve bilirkişi heyetinin konuya daha duyarlı yaklaşmasının sağ­

lanabilmesi amacıyla Oda Tüzel kişiliği olarak, sözkonusu 

davaya dahil olmamızın yararlı olacağı kanısına varılarak, 

öncelikle yürütmenin durdurulması istemiyle davacılar lehine 

müdahil olunmuştur.

.... Ankara Şubesi

“ANKARA ÇALIŞMALARI 
ARŞİVİ” OLUŞTURUYORUZ
Şube olarak, Ankara ile ilgili yapılmış her türlü çalışmayı 

(makale, bildiri, tez, proje çalışmaları, vb.) ulaşabildiğimiz 

ölçüde bir araya getirerek bir “Ankara Çalışmaları A rşiv i” 

oluşturmak istemekteyiz.

Oluşturulacak bu arşivin, kentimizdeki birçok planlama 

sorunsalına yaklaşımda kılavuz niteliği taşıyacağına, soruna 

müdahale aşamasında da birçok farklı açılımlar sağlayaca­

ğına inanmaktayız. Bu  bağlamda, oluşturulacak bu bilgi 

arşivini, mesleki faydalan yadsınamayacak bir çalışma 

olarak görmekteyiz.

Bu kapsamda, Ankara ile ilgili yayımlanmış ya da yayımlan­

mamış, kitap, araştırma, lisans, lisans üstü ve doktora tezleri, 

makale, bildiri vb. her türlü çalışmanın bir kopyasının ŞPO 

Ankara Şubesi’ne iletilmesini veya yapılan çalışmaların 

en azından isim ve özetlerinin bildirilmesini bekliyoruz.

Ankara Şubesi

ANKARA ŞUBESİ 2. DÖNEM 
YÖNETİM KURULU 
TOPLANTILARINA 
KATILIMLARINIZI 
BEKLİYORUZ
T M M O B  ŞPO  Ankara Şubesi’nin 2. döneminde, yönetim 

kurulunun üzerinde duracağı en önemli noktalardan biri 

“kurumsallaşma ve örgütlenmenin geliştirilmesi” eylem ala­

nında üye-oda ilişkisinin güçlendirilmesinin yollarını aramaktır. 

Bunun en basit, aynı zamanda en güçlü yolu ise siz üyelerimizin 

yönetim kutulu toplantılarına birebir katılımıdır.

Haber Bülteni ---------------------------------

Ankara Şube yönetim kurulu toplantılarına bütün üyelerimiz 

diledikleri zaman katılabilir; her türlü istek, görüş ve önerile­

rini bu toplantılarda dile getirip yönetimlerle paylaşabilirler. 

ŞPO  Ankara Şubesi Yönetim Kurulu toplantıları Çarşamba 

günleri saat 18:00’de yapılmaktadır.

ı Ankara Şubesi

İŞYERİ ÜYE TOPLANTILARI­
MIZ SÜRÜYOR
Çalışma programını tamamlayan Şubemiz hızla işyeri top­

lantılarına başlamıştır. 5 Martta İller Bankası’nda, 8 Martta 

Toplu Konut İdaresinde, 12 Martta Ankara Büyükşehir Bele- 

diyesi’nde, 13 Martta B.İ.B Teknik Araştırma ve Uygulama 

Gn. Md.’de, 26 Martta Çankaya Belediyesi’nde, 28 Martta 

Çevre Bakanlığı’nda, 9 N isan ’da Kültür ve Tabiat Varlık­

larını Koruma Kurumu Genel Md. de, 19 N isan ’da Özel 

Çevre Koruma Kurumu’nda işyeri üye toplantıları gerçek­

leştirilmiş, işyeri temsilcileri ve yardımcıları seçilmiştir. Bu 

toplantılarda, şube çalışma programımız üyelerimize anla­

tılmış, sorun ve öneriler tartışılmıştır. Bu kurumlarda işyeri 

temsilcisi ve yardımcısı olarak şimdiye kadar görev yapmış 

ve yeni seçilen tüm arkadaşlarımıza teşekkür eder, Odamızın 

ve meslek alanımızın hak ettiği konuma gelmesi yolunda 

verimli ve etkili bir çalışma dönemi geçirmeyi dileriz.

Ankara Şubesi

MART ve NİSAN AYI 
İÇERİSİNDE ANKARA 
ŞUBENİN KATILDIĞI 
TOPLANTI VE 
ETKİNLİKLER
28 Şubat 2002 tarihinde yerel bir radyo olan Özgür Radyo’da 

meslektaşlarımız Gülistan Bal ve Bedriye Iş ık ’m sunduğu 

Kent Günlüğü adlı programda Ankara’da yaya haklan ve 

yayalık konulu programa Ankara Şube Sekreteri Eser A T A K  

konuşmacı olarak katılmıştır.

14 Mart 2002 tarihinde yine aynı programda bu kez gecekon­

dulaşma sorunu ele alınmış ve programda Odamızı temsilen 

Ankara Şube II. Başkanı Serdar K A R A D U M A N  konuşmacı 

olarak yer almıştır.

Ankara’daki tüm ilçe belediyelerine ve Büyükşehir bele­

diyesine meclis toplantılarına katılım isteğimizi belirten 

yazılar yazılmış, bu yazılara sadece Yenimahalle belediye­

sinden yanıt gelmiş, Odamızı temsilen Ankara Şube Başkam 

Gülten K U B İN  Mart ayı içinde iki kez bu belediyenin meclis 

toplantılarına katılmıştır.

___________________________________ Şehir Plancıları Odası l_ ___
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Şehir Plandan Odası Haber Bülteni

29 M an 2002 tarihinde T M M O B  İl Koordinasyon Kurulu 

( İK K ) toplantısına IK K  temsilcilerimiz Serdar K A R A D U -  

M A N  ve Ö zdem irG Ü N D O Ğ A N  katılmıştır. T M M O B  İK K  

sekreterliğini bu dönem Makine Mühendisleri Odası Ankara 

Şubesi yürütecektir.

4 Nisan 2002 tarihinde Güvenpark ve Güvenlik Anıtı konu­

sunda Ankara Valiliği İl Kültür Müdürlüğü tarafından düzen­

lenen toplantıya Şubemiz adına Başklrt Gülten Kubin ve 

Buğra Gökçe katılmış ve Odamız görüşlerini iletmişlerdir.

Ankara Şubesi

ÖĞRENCİLERİN YAZ 
STAJLARI KONUSUNDA 
YAPILAN ÇALIŞMA
Ankara’daki Şehir ve Bölge Planlama Bölümleri’nde okuyan 

öğrencilerin yaz döneminde yapacakları staj çalışmalarını 

Odamız kanalıyla sağlıklı bir biçimde organize etmek ve 

öğrencileri yönlendirmek üzere, kurumlanıl stajyer öğrenci 

kadroları hakkında bilgilenmek için 21 kurumdan stajyer 

öğrenci ihtiyaçlarının bildirilmesi istenmiştir. Kuramlardan 

gelen bilgiler, öğrencilere duyurulması için O D TÜ  ve Gazi 

Üniversitesi Şehir ve Bölge Planlama Bölümü Başkanlıkla­

rı ’na iletilmiştir. Kuramlarda staj yapmak üzere Şubemize 

başvuran öğrencilerin staj talepleri, ilgili kuruma yazı 

yazılarak bildirilmektedir. Ankara’daki serbest şehircilik 

bürolarının da stajyer konusundaki taleplerini bildirmele­

rini bekliyoruz.

Ankara Şubesi

İMRAHOR VADİSİ 
ETKİNLİKLERİ HAFTASI’ 
2002
Öncülüğünü Kavaklıdere Dayanışma ve Güzelleştirme 

Demeği ve Mamak Kitle Örgütleri Platformu’nun yaptığı 

İmrahor Vadisini kurtarma girişim grubu, 16-17 Nisan tarih­

lerinde ‘ İmralıor Vadisi Etkinlikleri Haftası’kapsamında bir 

dizi etkinlik düzenlemiştir. 16 NisaıTda “Ankara Kenti İçin 

İmrahor Vadisi” sergisinin açılışıyla başlayan etkinlikler; 

17 NisaıTda, İmrahor Vadisi’nde, anısal ağaç dikilirleri, 

yürüyüşler, konuşmalarla ve öğleden sonra Sempozyumla 

devam etmiş, 17:45 te yapılacak olan “Ankara Kenti Açık 

ve Yeşil Alan Sistemi Planlamasına Bütüncül Yaklaşımda 

İmrahor V A D İS İ” konulu panelle sona ermiştir. Odamız 

adına Ömer H. K IR A L  bu panelde konuşmacı olarak yer 

almış, vadi planlamasına yönelik bir eylem planının nasıl 

hayata geçirileceğine yönelik kapsamlı bir değerlendirme 

yaparak öneriler getirmiştir. Ömer H. K ıra l’a Odamızı tem- 

sileıı verdiği katkılardan dolayı teşekkür ederiz.

Ankara Şubesi

Www...... ...... İNTERNET
SAYFANIZ HAZIRLANIYOR
.................http
Üyelerimizle hızlı iletişim sağlamak, mesleki deneyimleri 

paylaşmak, yerel ve güncel gelişmeleri çabuk biçimde 

duyurmayı amaçladığımız Ankara Şube İnternet Sayfası 

hazırlıklarımız sürdürülmektedir. Üye ve öğrencilerimi­

zin de katkı ve katılımlarıyla geliştirmeyi hedeflediğimiz 

bu çalışma her zaman görüş ve önerilerinize açıktır. Bu 

kapsamda ŞPO  Ankara Şube Web sayfasında yer almasını 

istediğiniz konuları ve tasarıma ilişkin taleplerinizi lütfen 

Şubemize bildiriniz.

Ankara Şubesi

ŞUBENİZ E-POSTA ADRESİ 
ve E-İLETİŞİM LİSTESİ
Ankara gündemindeki konulan, her türlü öneri ve sorunla­

rınızı iletebileceğiniz ŞPO  Ankara Şubesi e-iletişim adresi 

spoaııkara@spo.org.tr’dir.

Ayrıca, Ankara’daki üyelerimize daha hızlı ulaşabilmek 

ve yerel düzeydeki gündemlerden daha etkin haberdar 

edebilmek için “Ankara Şube e-iletişim listesi” oluşturuyo­

ruz. E- posta adresi olan ŞPO  Ankara Şubesine bağlı olan 

üyelerimizin isim ve ikamet ettikleri ili belirten e-postalarım 

“spoaııkara@spo.org.tr” adresine iletmeleri, bu listeye kayıt 

olmaları için yeterli olacaktır.

Ankara Şubesi

HAMBURG - HARBURG 
TEKNİK ÜNİVERSİTESİ 
PLANLAMA ÖĞRENCİ­
LERİ İLE ANKARA’DAKİ 
PLANLAMA ÖĞRENCİLERİ 
BULUŞTU
Hamburg-Harburg Teknik Üniversitesi Kent Planlama Bölü- 

mü’nden bir grup öğrenci ve öğretim üyesinin 17-30 Mart 

2002 tarihleri arasında Ankara, Adana, Şanlıurfa, Mardin 

ve BatmanT kapsayan inceleme ve araştırma gezilerinin 

18-19 Mart 2002 tarihlerini kapsayan Ankara programı. 

T M M O B  Şehir Plancıları Odası Ankara Şubesi aracılığıyla 

gerçekleştirilmiştir.
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Haber Bülteni TMıVı03
Şehir Plancıları Odası

Ankara’daki programın ilk gününde buluşma mekanı olarak 

belirlenen O D T Ü  M im arlık Fakültesi’nde, Hamburg’lu 

öğrenci ve öğretim üyelerine ve Ankara’lı planlama öğren­

cilerine Prof.Dr.Raci Bademli ve Prof.Dı\ Gönül Tankut 

tarafından Ankara’nın planlama tarihi ve Türk kentlerindeki 

kentsel gelişmenin genel profili hakkında bir sunuş yapıl­

mış ve daha sonra O D T Ü  4 .sınıf planlama öğrencileri proje 

kapsamında yaptıkları Ankara kenti planlama çalışmalarını 

sunmuşlardır. Programı takiben Doç.Dr. Baykan Günay, 

saydam gösterimi ile Ankara’nın kentsel tarihsel gelişimini 

özetlemiştir. Programın son bölümünde Şehir Plancısı Sinan 

Özden “Halfeti Örneğinde Yeniden Yerleşim ve Köye Dönüş” 

başlıklı bir sunuş gerçekleştirmiştir.

Ankara'daki programın ikinci gününde Şehir Plancıları 

Odası Ankara Şubesi yönetim kurulu üyelerinin katılımı ve 

odamız üyelerinden Sayın Erdal Kurttaş’m rehberliğinde 

Hamburg’lu konuklar ile Ankara kenti inceleme gezisi 

yapılmıştır. Gezi sonrası Şehir Plancıları Odası mekanında 

toplanılarak gezinin genel bir değerlendirmesi yapılmış ve 

Prof. Hans Harms’ın “Latin Amerika kentlerinde Plan Dışı 

Gelişmeler ve Sorunlar: Brezilya Örneği” başlıklı sunuşuyla 

program tamamlanmıştır.

Ankara’daki programın gerçekleşmesinde emeği geçen ve 

programa katılan tüm öğrenci ve öğretim üyelerine teşekkür­

lerimizi sunar, yapılacak diğer etkinliklerde de katılımlarının 

ve katkılarının devamını bekleriz.

İzmir Şubesi

7. DÖNEM İ. GENEL 
ÜYE DANIŞMA KURULU 
YAPILDI
Şehir Plancıları Odası İzmir Şubesi 7. Dönem I. Genel Üye 

Danışma Kurulu Toplantısı 23.03.2002 tarihinde Şubemiz 

Toplantı Salonunda gerçekleştirildi. Üç ayda bir yapılacak 

olan danışma kurullarında oda gündemlerinin oluşturulması, 

izlenmesi ve değerlendirilmesi hedeflenmektedir.

1. Danışma Kurulu’nda gündem olarak ise, bilgilendirme, 

oda çalışmalarına yönelik, 2002 yılı genel gündemi ve üç 

aylık yakııı dönem gündemi, çalışma gruplarının oluşmasına 

yönelik yürütülecek çalışmaların belirlenmesi ve Bölgemizde 

ve Kentimizde planlama gündemlerine ilişkin önerilerin oluş­

turulması, konulan yer aldı. Danışına Kurulu’nda Deprem ve 

Planlama alanında, çalışma gruplarının oluşturulması önerilir­

ken, önümüzdeki dönemde yürütülecek çalışmalarda, bu alana 

da önem ve öncelik verilmesi vurgulandı. Çalışma grupların­

dan ilki olarak da “İzmir’de Depremsellik ve Planlama” olarak 

belirlendi. Bu “çalışma grubunun”, İzmir’de Jeolojik Veriler 

ve Mevcut Arazi Kullanım Yapışma Yönelik bir veri tabanının 

oluşturulması sürecine yönelik sorumluluklar yüklenerek, giri­

şimlerde bulunup, etkinlikler düzenlemesi hedeflendi.

Toplantıda, Sel Baskınları ve Diğer Doğal Afetlerin Felakete 

Dönüşmesi ve Planlama İlişkisi, Bölgemizde ve Kentimiz­

deki planlama alanındaki gelişmelerinin izlenmesi, Kıyı 

Alanları ve Planlama ilişkisi alanlarında, çalışma gruplarının 

oluşturulmaları önerildi.

Danışma Kurulunda, oda üyelerinin özlük ve uzmanlık 

alanlarına ve meslek alanımızın yazılı, çizili ve görsel kay­

naklarına yönelik veri tabanlarının elde edilmesini içeren bir 

çalışma grubunun da oluşturulması önerildi.

Mayıs Ayı içerisinde yapılacak ve önümüzdeki dönemde 

çalışmalarını yürütecek olan, “Çalışma gruplarına yönelik 

toplantı” ya taşınacak önerilerin yanı sıra, yeni çalışma 

gruplarının öııerilmesim, gönüllülüklerin belirlenmesini 

ve üyelerimizin özlük ve uzmanlık alanlarını tanımlayan 

anketlerin” düzenlenmesi de, Danışma Kurulunda, öncelikli 

çalışmalar olarak belirlendi.

İzmir Şubesi

SEMİNER

DEPREME DUYARLI PLAN LAMA-YALOVA 
ÖRNEĞİ
“Depreme Duyarlı Planlama-Yalova Örneği” konulu seminer, 

5 Nisan 2002 tarihinde, Şehir Plancıları Odası İzmir Şubesi 

Toplantı Salonunda yapıldı. Odamız üyesi Esin İN C E ’niıı 

data gösterimi, fotoğraflar ve paftalar eşliğinde gerçekleş­

tirdiği sunumu, farklı kumullarda çalışan meslektaşlarımızın 

katılımı ile gerçekleştirildi.

Seminerin değerlendirme bölümünde, fiziksel planlamanın 

deprem zararlarını önlemede atılacak ilk adım olduğu, bu 

çalışmada yapılan deprem analizleriyle bunun ortaya çıktığı 

ve bunu bize aşağıdaki bulguların gösterdiği vurgulandı.

Zemin açısından yerleşime sakıncalı olan alanlar geçmişte 

yapılan imar planlarında yerleşime açılmış, giderek yoğun­

lukları arttırılmış ve bu alanlar depremde yıkılmıştır.

Yapılan imar planının plan notlarında, deprem tehlikeleri 

hakkında bölgenin Türkiye deprem bölgeleri Haritasındaki 

yerini belirten biı-iki cümleden öteye gidilmemiş, daha en 

başından olası büyük hasarlar kabul edilmiştir.

Mevcut alanlarda, zeminin yapısına bakılmaksızın yoğun­

luk artırımı yoluna gidilerek kentsel ranttan fayda sağlamak 

amaçlanmıştır. Bu alanlarda zeminin çok katlı yapılaşmayı 

kaldıramaması nedeniyle önemli hasar ve yıkımlar gerçek­

leşmiştir.

İkinci konut alanlarıyla tamamen istila edilen kıyı şeridi, 

depremde ağır hasar almış, zeminin depreme dayanıklı 

yapılaşmada ne kadar önemli olduğunu bir kez daha gözler 

önüne sermiştir.
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Seminerde ülkesel ölçekte yapılması gerekenler ise şöyle 

sıralandı:

Diri faylar ayrıntılı bir şekilde haritalanmalı. Türkiye’deki 

diri faylar ve bunların depremselliği ile ilgili son bilgiler 

ışığında Türkiye’nin Deprem Bölgeleri Haritası yeniden 

gözden geçirilmeli.

Kent planlamada, planlama kararları bizzat bu konuda 

eğitim almış olan plancılar tarafından verilmeli, tamamen 

rant amaçlı ve talan politikasının bir aracı haline getirilmiş 

olan imarcılık zihniyetinin önüne geçilmeli ve planlamada 

karar verme konumundaki tüm teknik kadrolar politik ve 

ekonomik baskılardan kurtarılmalı.

Sanayi yer seçimi kararlan sermaye sahibinin seçimine 

bağlı olmaktan çıkarılmalı, ülke çapında kalkınma ve 

düzenli gelişme amaçlı programlara dayalı sanayi alanları 

planlaması gerçekleştirilmeli.

Ülkemizin tüm kıyılarını işgal eden ve depremde de büyük 

can kayıplarının yaşandığı ikinci konut alanlarının hızlı bir 

şekilde yapılaşmaları durdurulmalı, bu konudaki talepler 

engellenmeli ve gerekli yasal düzenlemeler getirilmeli.

İzmir Şubesi

ŞUBE ÇALIŞMA 
PROGRAMI BASIN 
TOPLANTISIYLA TANITILDI
ŞPO  İzmir Şubesi 7. Dönem Yönetim Kurulu üyelerimizin 

tanıtıldığı ve gerçekleştirmeyi hedeflediğimiz çalışma prog­

ramımızın paylaşıldığı bir basın toplantısı, 23 Mart 2002 

tarihinde yapıldı.

Yazılı ve görsel basın kuruluşlarının temsilcilerinin katıldığı 

basın toplantısında paylaşılan program hedeflerinden bazıları 

ise şunlardı:

Düzenli ve 2 aylık etkinlikler programlamak,

Meslek alanımıza ilişkin ülke , bölge ve kent gündeminin 

oluşturulması için 3 ayda bir şube danışma kurullarının 

toplantısını sağlamak,

Çalışma gruplarına katılımın tüm süreçlerde etkin, sürekli 

ve yaygın kılmak için yeni çalışma grupları oluşturmak ve 

üyelerin bu çalışma gruplarında sorumluluk alanlarını belir­

leyeceği anketler düzenlemek,

Meslek insanlarımızın işsizliğinin çözümüne yönelik , 

sorumluluk ve görev alarak güncel veri tabanı ve insan 

kaynakları birimi oluşturmak,

Üyelerin mesleki bilgi, bilinç ve uzmanlık düzeyinin yük­

seltilmesi için seminerler, teknik geziler ve yazılı-görsel 

dokümanlar oluşturmak,

Toplumun çevre, kentleşme ve planlama alanında bilgi 

birikiminin ve bilincinin yükseltilmesi için toplum danışma 

merkezi, internet form ortamı, televizyon programları ve

N-MOS
Şehir Plancılan O d a s ı __________________________________

yarışmalar düzenlemek, oda bilgi kaynaklarını topluma 

açık tutmak,

Bölgemizdeki ve kentimizdeki planlamaya ilişkin tüm 

kurumsal yapılarla yapıcı, yönlendirici ve uyarıcı ilişkiler 

kurmak ve bu doğrultuda ortak teknik kurulların bilgilenme 

toplantılarının, mesleki protokollerin ve temsil ortamlarının 

ve ortak etkinliklerin oluşmasını sağlamak.

Dünyadaki planlama kuramlarına yönelik üyenin ve kamu 

kuramlarının bilgi ve deneyimlerinin arttırılması için yazış­

malarda bulunmak, dokümanlar oluşturmak, söyleşi, seminer 

ve teknik geziler düzenlemek.

İzmir Şubesi

“PLANLAMANIN FİZİKSEL 
OLMAYAN BOYUTLARI; 
KENT ve KENTLİLİĞİN 
SOSYAL- PSİKOOJİK 
BOYUTLARI” KONULU 
SÖYLEŞİ YAPILDI
6-14 Nisan 2002 tarihlerinde Kültürpark’da düzenlenen 

T Ü Y A P  İzmir Kitap Fuarı etkinlikleri kapsamında, şube- 

mizce düzenlenen ve Doç. Dr. Melek Göregenli’nin konuk 

olduğu, “Planlamanın Fizikse! Olmayan Boyutları; Kent ve 

Kentliliğin Sosyal-Psikolojik Boyutu” konulu söyleşi 11 

Nisan 2002 tarihinde gerçekleştirildi.

Söyleşide Melek Göregenli, kent planlama kavramının, 

plancılar ve diğer sosyal bilim alanları içinde tarihsel olarak 

taşıdığı farklı anlamlan tartışırken, planlama kavramının 

giderek fiziksel olmayan boyutları içermesi, sosyal bilim­

lerin bu konu üzerindeki ilgisinin artması üzerinde durdu. 

Çevre psikolojisi içinde konu değişik açılardan ele alınarak 

bir kentte yaşayan kentin yerlileri ve kente sonradan yerleşen 

kentlilerin yaşadıkları kentle ilişkisi, yere bağlılık ve kent 

kimliği kavramları çerçevesinde de bir değerlendirme yaptı. 

Bu çerçevede insanların yaşadıkları kente bağlanmalarının 

ve o kentle kurdukları ilişki biçimlerinin niteliğinin kentsel 

demokrasi açısından önemi üzerinde duruldu.

İzmir Şubesi

BAHAR YEMEĞİ 
DÜZENLENDİ
Nisan Ayı etkinlikleri kapsamında düzenlenen “Şehir Plancı­

ları Odası İzmir Şubesi Bahar Yemeği” 19 Nisan 2002 tari­

hinde, farklı alanlarda çalışan meslektaşlarımızın katılımı ile 

İpekyolu’nda içten bir ortamda gerçekleştirildi.

______________________  Haber Bülteni
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Haber Bülteni T WA',O  3 ; □
Şehir Plancıları O dası _____

İzmir Şubesi

KATILIM
“BİLGİLENDİRME, YÖNLENDİRME VE 
MESLEK TANITIM FORUMU” VE “2.
SİVİL TOPLUM KURULUŞLARI FUARF’NA 
KATILIM SAĞLANDI
ıMeslek alanımızın ve meslek odamızın tanıtılması ve 

kentleşme sorunlarına yönelik sunduğumuz çözüm öneri­

lerimizin iletilmesi amacı ile 16-17 Mart 2002 tarihlerinde 

Kültürpark’da düzenlenen geleneksel “Bilgilendirme, Yön­

lendirme ve Meslek Tanıtım Forumu”na, 9-10-11 Mayıs 2002 

tarihlerinde yine Kültürpark’da düzenlenen “2. Sivil Toplum 

Kuruluşları Fuarı”na bir stand sunumunda odamızın yazılı 

ve görsel dokümanları ile katılım gösterildi.

İzmir Şubesi

“YAŞAM ALANLARININ 
KORUNMASINDA BİR 
KATILIM ÖRNEĞİ, 
BERGAMA KÖYLÜ 
HAREKETİ” KONULU 
SÖYLEŞİ YAPILDI
Şubemizce, Yerel Gündem 21, 2. Ulusal S iv il Toplum 

Kuruluşları Fuarı etkinlikleri kapsamında düzenlenen, 

“Yaşam Alanlarının Korunmasında B ir katılım Örneği, 

Bergama Köylü Hareketi” konulu söyleşi, 11 Mayıs 2002 

tarihinde, Kültürpark İzm ir Sanat Oditoryum Salonu’nda 

gerçekleştirildi. Söyleşinin konuğu ise Bergama Çevre 

Yürütme Kurulu Başkanı Oktay Konyar’dı. Söyleşinin 

sunumunda, Şube Başkanımız Tuncay Karaçorlu, Bergama 

Köylü Hareketi’nin 12 yıldan bu yana, yörelerinin “Tarım­

sal Niteliği Korunacak A lan” olarak kalması kararlarının ve 

yaşama geçirme mücadelelerinin önemli bir katılım kararı 

ve mücadelesi olduğunu vurguladı.

Söyleşi konuğu Oktay Konyar konuşmasında, çürümüş bir 

sistemde bocalayan yurttaşların kendi onurlarının ve ulusal 

onurun korunmasının yolunun Bergama Köylülerin in  

mücadelesinde gördüklerini söyleyerek, konuşmasını şöyle 

sürdürdü: “Oysa biz olağanüstü bir şey yapmadık, yapılması 

gerekeni yaptık. Bize bunları geçmişte bu ülkeyi kuranlar 

öğretmişlerdi zaten. Bu ülkeyi bize egemenlik ve yaşam 

haklarımızı yabancılara verin diye bırakmadılar”

__ İzmir Şubesi

TEKNİK GEZİ
“KENT HABİTATININ İYİLEŞTİRİLMESİ, 
KARŞIYAKA BELEDİYESİ KENT 
ORMANCILIĞI VE BİTKİLENDİRME 
PROJESİ UYGULAMA ALANI” İZLEME VE 
DEĞERLENDİRME GEZİSİ...
“KentHabitatmm İyileştirilmesi, Karşıyaka Belediyesi Kent 

Ormancılığı ve Bitkilendirme Projesi Uygulama A lan ı” 

İzleme ve Değerlendirme Gezisi 27 Nisan 2002 Cumartesi 

günü düzenlendi. Proje Koordinatörü Şehir Plancısı Erdem 

Korkmaz’m sunumu ile gerçekleştirilen gezide, proje süreç­

lerine ve çalışma alanlarına ilişkin bilgi verilirken, 14 Mayıs 

2001 tarihinde başlayan uygulamaya ilişkin alan çalışmaları 

tanıtıldı. Gezide projenin bütünselliği anlamında kentimizde 

ilk örnek olduğu, projenin master plan çalışması ve katılım ve 

bilgilendirme çalışması olarak iki alanı olduğu konularında 

bilgi verildi.

“Planlama Sisteminde Reform 
Tartışmaları” Sürüyor! Yazı ve 

Görüşlerinizi Bekliyoruz.
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22-23-24 MAYIS 
TÂRİHLERİNDE 
İSTANBULDA ODAMIZ 
TARAFINDAN II.
KONUT KURULTAYI 
DÜZENLENMEKTEDİR
Kurultayda, ülkemizde uygulanan konut politikaları ve bu 

politikaların sonuçlarının yarattığı sorunlardan yola çıkıla­

rak yeni politika ve uygulama araçlarının neler olabileceği 

konusu farklı bakış açılarından ele alınmakla ve öneriler 

sunulmaktadır. Toplu konut alanlarının, gelişen konut alan­

larının, tarihi konutların, kent merkezinde yer alan konutla­

rın, gecekonduların ve tüketilmiş konutların yeniden üretimi, 

korunması, dönüşümü ve sağlıklaşıırıltnasına ilişkin bildiriler 

Konut Kurultayında yer almaktadır. Özellikle 1999 yılında 

Doğu Marmara Bölgesinde yaşanan depremden sonra konuta 

deprem olgusu açısından yeniden bakılmakta, deprem sonrası 

oluşturulan yerleşim alanları değerlendirilmektedir. Konutu 

etrafı ve çevresi ile bir doku halinde ele alan bildirilerin 

yanısıra mimarisi, tasarımı ile ilgili bildirilerde Kurultayda 

farklı oturumlarda tartışmaya açılmaktadır.

Konul Kurultayında, ülkemizde mevcut konut politikaları 

ile bu politikaların uygulama sonuçlan tartışılmaktadır. Bu 

başlık altında yapılan oturumlarda konutta görülen sosyo­

kültürel ve mekansal değişimler, sosyal hareketlilik, yeni 

kentsel alanlar ve uydu kentler ile örnek yaşam çevrelerine 

ilişkin bildiriler sunulmaktadır.

Konutta yeni politika ve uygulama araçları konusuna ise 

Kurultayda geniş olarak yer verilmekte ve konut politikaları, 

arsa politikaları, konuta ilişkin yönetsel, finans, yasal, pazar­

lama, ev sahipliği, el değiştirme, ters ipotek ve lıanehalkları 

konularına değinilmektedir.

Konutta yeni üretim-dönüşüm-koruma-sağlıklaştırma başlığı 

altında toplu konut, gelişen konut alanları, geleneksel konut 

alanları, tüketilmiş konut alanları, gecekondu alanları, yasa­

dışı ve yasal konut alanları ve modelleri ile bu tür yapıların 

dönüşümü ve iyileştirme sorunları ele alınmaktadır. Ayrıca 

kentsel mekanın kendini tüketme süreci, tarihi evlerin korun­

masında finans ve örgütsel model, kent merkezindeki konut 

alanlarının kazandırılması konulan ampirik çalışma alanları 

ile birlikte sunulmaktadır.

Kurultayda konuta farklı perspektifler açısından yaklaşan 

oturumda, konul çevresi işletmeciliği, konul mimarisi ve 

tasarımı, alternatif doku örnekleri, çok katlı konutlarda 

esneklik ve sağlık hizmeti yoğun konut modeli ile ilgili 

bildiriler yer almakladır.

Konul olgusuna deprem açısından yaklaşan oturumlarda ise, 

deprem sonrasında yeni konut yerleşim bölgelerinin tanımı, 

planlaması ve inşa sürecinin değerlendirilmesi, depremzede- 

lerin konutlandırılması, depremin konut yaşamına etkileri, 

çadırkent ve geçici konut çevrelerine ilişkin yapılan araştırma 

ve çalışmalar yer almaktadır.

22-23-24 M ay ıs  2002 tarihinde, İstanbul-Yıldız Teknik 

Üniversitesi Oditoryumu’nda yapılacak II. Konut Kurul­

tayı konut sorununu her açıdan ele almakta ve konuyla 

ilgili uygulama, araştırma ve çalışmalarda bulunan kişilerin 

en geniş katılımını sağlamaktadır.

BİLGİSAYAR KURSLARI 
DEVAM EDİYOR...
Odamızın, Belediyeler Planlama Hizmetleri Vakfı ile birlikte 

yürüttüğü Planlamada Bilgisayar Destekli Tasarım kursları 

yeni adresimizde de devam etmektedir.

Süregelen AutoCAD, 3D, NetCAD-Planet programlarına 

geçtiğimiz dönem Arc-view/GIS programınında katıldığı, 

kurslarımız dönem içerisinde toplam 111 kursiyerin serti­

fika almasını sağladı.

Bu dönem, verilen kurslar ve süreleri şöyledir.

AutoCAD  r.l 4 40 saat

NetCAD/Planet 40 saat

A rcV iE W 40 saat

AutoCAD/3D 24 saat

Ders saatlerinin ve günlerinin kursiyerlerin tercihine göre 

belirlenebildiği kurslarımızda, ŞPO  üyelerine, öğrencilere, 

ön üyelerimize ve 6 kişilik gruplara indirim ve taksit olanağı 

sağlanmaktadır. Ayrıntılı bilgi ve fiyatları Odamız Genel 

Merkezinden öğrenilebilir.
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